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Etniske minoriteter pa videregdende uddannelser

Resumé

Denne rapport belyser, hvordan farstearsstuderende med indvandrer- og efterkommerbaggrund
oplever det at g& pa en videregdende uddannelse sammenlignet med studerende med dansk her-
komst. Unge, der gennemferer en videregdende uddannelse, har generelt en lavere risiko for at
komme pa offentlig forsergelse, og uddannelse indebeerer betydelige gkonomiske gevinster for
bade individ og samfund (EVA, 2019¢; Skaksen, 2018). Samtidig er det velkendt, at unge med anden
etnisk baggrund end dansk pa flere omrader deltager anderledes i uddannelsessystemet end unge
med dansk herkomst.

Tidligere undersggelser peger blandt andet p4, at etniske minoritetsstuderende har en hgjere ri-
siko for frafald pa videregdende uddannelser end studerende med dansk herkomst (VIVE, 2010), og
at det sociale studiemilje kan have seerligt stor betydning for disse grupper af studerende (EVA,
2022). Derudover viser forskning, at der er systematiske forskelle i studievalg forud for studiestart.
Pa universitetsomradet har undersggelser vist, at unge med anden etnisk oprindelse i hgjere grad
veelger uddannelser, som forbindes med prestige og forudsigelighed, sdsom leege-, tandleege-, in-
genier- og juristuddannelser, mens de i lavere grad veelger humanistiske uddannelser (VIVE, 2010).
EVA har tilsvarende fundet, at feerre studerende med indvandrer- og efterkommerbaggrund angiver
fagliginteresse som afgarende for deres studievalg, mens flere angiver, at hensyn til familien har
veeret afgarende, end tilfeeldet er for studerende med dansk herkomst (EVA, 2018).

Pa trods af denne viden er det fortsat underbelyst, hvordan studerende med indvandrer- og efter-
kommerbaggrund oplever det at vaere studerende pa en videregdende uddannelse, herunder de-
res trivsel, sociale relationer, motivation og madet med undervisningen i lgbet af det forste stu-
diedr. Denne viden er relevant for at kunne tilretteleegge uddannelser og undervisning og for at hin-
dre ungdigt frafald og styrke det faglige udbytte. Rapporten bidrager til at udfylde dette videnshul.

Der skelnes i rapporten mellem studerende med dansk baggrund, indvandrerbaggrund og efter-
kommerbaggrund i overensstemmelse med Danmarks Statistiks definitioner (jf. infoboks). I analy-
serne undersgges bade forskelle mellem de tre herkomstgrupper og - i udvalgte temaer - hvordan
resultaterne varierer afhaengigt af andelen af medstuderende med etnisk minoritetsbaggrund pa
det enkelte uddannelsesudbud. | nogle analyser behandles indvandrere og efterkommere separat,
mens de i andre analyser samles som én gruppe af studerende med etnisk minoritetsbaggrund.

Rapporten belyser blandt andet:

« Hvad der kendetegner optagne studerende med indvandrer- og efterkommerbaggrund
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+ Sabbatdrog begrundelser for studievalg
+ Sociale og faglige aspekter af studielivet

+ Oplevelsen af undervisere og undervisning.

Rapporten er relevant for flere malgrupper: ledere, medarbejdere og studievejledere pa de videre-
gaende uddannelser, der arbejder med udvikling af studieliv og trivsel samt initiativer til fasthol-
delse af studerende og inkluderende leeringsmiljeer. Rapporten kan ogsa veere relevant for studie-
vejledere pd ungdomsuddannelserne, som skal guide de kommende studerende i forhold til deres
uddannelsesvalg. Endelig kan rapporten ogsa leeses af beslutningstagere i sektoren og pa policy-
niveau samt den bredere offentlighed med interesse for etniske minoriteters uddannelsesmulighe-
der eller videregdende uddannelser generelt.

Hovedresultater

Overordnet viser rapporten, at forskellene mellem studerende med dansk herkomst og studerende
med indvandrer- eller efterkommerbaggrund pa nogle omrader er moderate og pa andre omrader
mere markante. Hvor der er forskelle, klarer studerende med indvandrer- eller efterkommerbag-
grund sig oftest darligere eller adskiller sig negativt fra studerende med dansk herkomst.

Et gennemgdende manster er, at minoritetsandelen pa en uddannelse har betydning for de etniske
minoritetsstuderendes oplevelse af studielivet. Pa uddannelser, hvor de udger under 5 %, er for-
skellene mellem minoritetsstuderende og danske studerende stgrst. Her har minoritetsstuderende
fx hgjere risiko for mistrivsel, hgjere grad af ensomhed og lavere grad af positive studierelaterede
folelser. Nar andelen overstiger 5 %, mindskes forskellene i flere tilfaelde. De falgende afsnit frem-
haever hovedkonklusioner fra rapporten.

Flere studerende med etnisk minoritetsbaggrund overvejer at forlade
uddannelser, hvor de udger under 5 %

Overvejelser om frafald er mest udbredte blandt studerende med etnisk minoritetsbaggrund, isaer
blandt efterkommere, hvor 85 % i hej eller meget hgj grad overvejer at stoppe efter et halvt &r, mod
90 % blandt indvandrere og 94 % blandt studerende med dansk herkomst. Andelen, der overvejer
at stoppe pa uddannelsen, er sarligt hej blandt minoritetsstuderende pa uddannelser, hvor ande-
len af studerende med etnisk minoritetsbaggrund udger mindre end 5 %. Her angiver omkring én
ud af fire (25 %) blandt studerende med etnisk minoritetsbaggrund, at de i hgj grad eller meget hgj
grad overvejer at forlade uddannelsen, mens det blandt studerende med dansk herkomst kun er 6
%.

Studievalget er forskelligt pa tvaers af herkomstgrupper: Familiens
anerkendelse er vigtigere blandt studerende med minoritetsbaggrund

For studerende med etnisk minoritetsbaggrund spiller familiens anerkendelse en stgrre rolle i val-
get af uddannelse end for danske studerende. Blandt studerende med efterkommer- og indvan-
drerbaggrund er det henholdsvis 46 og 51 %, der angiver "at gare min familie glad og stolt” som en
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begrundelse for studievalget, mens det kun gaelder 18 % blandt danske studerende. Ydermere til-
leegges "gode beskaeftigelsesmuligheder” efter endt uddannelse starre betydning blandt stude-
rende med etnisk minoritetsbaggrund (63-68 %) end blandt danske studerende (54 %). @nsket om
at blive en dannet og vidende person er ogsa mere centralt blandt studerende med etnisk minori-
tetsbaggrund (71-81 %) end blandt danske studerende (63 %). Efterkommere skiller sig ud fra bade
studerende med dansk baggrund og studerende med indvandrerbaggrund ved at fremsta som den
gruppe, der er mindst afklaret omkring studievalget. Blandt studerende med efterkommerbag-
grund er det 65 %, som angiver, at de i hgj eller meget hgj grad var afklarede om studievalget, sam-
menlignet med 74 % og 72 % for studerende med henholdsvis dansk baggrund og indvandrerbag-
grund. Studerende med indvandrerbaggrund angiver sjeeldnere foraeldre og andre familiemedlem-
mer som kilder til viden om uddannelsen - 14 % sammenlignet med 22 % blandt studerende med
dansk baggrund og 24 % blandt studerende med efterkommerbaggrund.

Etniske minoritetsstuderende har lavere forventning om deltagelse og
vagter venskaber lavere ved studiestart

Etniske minoritetsstuderende forventer i mindre grad at deltage i studiestarten forud for opstarten
pa uddannelsen. Blandt studerende med dansk herkomst angiver 38 %, at de helt sikkert vil del-
tage i alle studiestartsaktiviteter, mens det tilsvarende geelder for 29 % af de studerende med ind-
vandrerbaggrund og 27 % af de studerende med efterkommerbaggrund. Et tilsvarende manster
sesiandelen, der helst vil undlade at deltage i de sociale studiestartsaktiviteter. Det geelder 15 % af
de studerende med indvandrerbaggrund og 9 % af de studerende med efterkommerbaggrund

mod 5 % blandt studerende med dansk herkomst. Derudover tillaegger studerende med dansk her-
komst i hgjere grad det at fa venner pa uddannelsen stor betydning (74 %) end studerende med
efterkommerbaggrund (68 %) og studerende med indvandrerbaggrund (57 %).

Minoritetsstuderende oplever stgrre mistrivsel, hvis de udger under 5
% af de studerende

Rapporten anvender forskellige mal for de studerendes generelle trivsel (fx stress og ensomhed) og
trivsel, som er mere direkte forbundet til studielivet (positive og negative studierelaterede falelser).
De fleste studerende rapporterer kun lave eller moderate niveauer af negative studierelaterede fg-
lelser og generelt hgje niveauer af positive studierelaterede falelser, og forskellene mellem her-
komstgrupperne er overordnet set begraensede. Der tegner sig imidlertid et tydeligt menster pa
uddannelsesudbud, hvor studerende med etnisk minoritetsbaggrund udger under 5 % af de stude-
rende. Her rapporterer de minoritetsstuderende markant flere negative studierelaterede falelser
(25 %) end de danske studerende pa de samme uddannelser (11 %) og minoritetsstuderende pa
uddannelser med en stgrre minoritetsandel (13-14 %),.

Samtidig ses det laveste niveau af positive studierelaterede falelser blandt minoritetsstuderende,
som er pd uddannelsesudbud, hvor etniske minoritetsstuderende udger under 5 %. Pa disse ud-
dannelsesudbud er det kun 42 % blandt studerende med etnisk minoritetsbaggrund, der haren
hgj grad af positive studierelaterede falelser, mod 61 % blandt de danske studerende pa samme
kategori af uddannelsesudbud. En tilsvarende tendens gar sig geeldende i forhold til ensomhed og
stress, hvor ensomhed og stress er saerligt udbredt blandt minoritetsstuderende pa uddannelser,
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hvor de udger mindre end 5 % af de studerende. B&de sammenlignet med danske medstuderende
pa de samme uddannelser og med etniske minoritetsstuderende p& uddannelser, hvor der i hgjere
grad er etniske minoritetsstuderende til stede.

Lavere social tilknytning blandt studerende med indvandrerbaggrund

Studerende med indvandrerbaggrund rapporterer samlet set det laveste niveau af social tilknyt-
ning. Pa skalaen for social tilknytning (en skala fra 0 til 10) ligger studerende med indvandrerbag-
grund p& omkring 5,3 mod 6,0 blandt studerende med dansk baggrund og efterkommerbaggrund.
Den stgrste forskel pa skalaen for social tilknytning mellem studerende med dansk baggrund og
studerende med etnisk minoritetsbaggrund observeres pa uddannelsesudbud med en lav minori-
tetsandel (<5 %). Studerende med etnisk minoritetsbaggrund vurderer generelt graden af samar-
bejde pa studiet lavere end studerende med dansk herkomst. Den gennemsnitlige score er 6,9
blandt studerende med dansk herkomst, 6,6 blandt studerende med efterkommerbaggrund og 6,3
blandt studerende med indvandrerbaggrund.

Lavere fagligt engagement, motivation og self-efficacy blandt
studerende med anden etnisk baggrund pa uddannelser, hvor de udger
mindre end 5 %

Det faglige engagement ligger overordnet set pa et relativt ensartet niveau pa tveers af herkomst-
grupper, hvor skalaveaerdierne generelt varierer mellem 7,0 og 7,4 pa en skala fra 0 til 10. Der ses
dog en markant undtagelse blandt studerende med etnisk minoritetsbaggrund pa uddannelser,
hvor de udger under 5 % af de studerende pa uddannelsesudbuddet. Her ligger det faglige engage-
ment pa 6,4. Til sammenligning scorer studerende med dansk herkomst 7,1 pd de samme uddan-
nelser. Forskellen er dermed tydelig - bade i forhold til danske studerende og i forhold til minori-
tetsstuderende pa uddannelser med en hgjere minoritetsandel, hvor engagementet ligger vaesent-
ligt hejere (7,1-7,3).

Bade self-efficacy og motivation falder fra fer studiestart til et halvt arinde i studiet for alle her-
komstgrupper. For self-efficacy er faldet relativt beskedent blandt studerende med dansk her-
komst, hvor niveauet gar fra 6,3 fgr studiestart til 6,1 efter et halvt ar. Blandt studerende med etnisk
minoritetsbaggrund er faldet seerligt stort pa uddannelser, hvor de udggr under 5 % af de stude-
rende. Her falder niveauet for self-efficacy fra 6,2 til 5,4. Et tilsvarende manster ses for motivation.
Ved studiestart ligger motivationen hgjt og forholdsvis ens pa tveers af herkomstgrupper (ca. 8,9-
9,3). Pa uddannelser, hvor studerende med etnisk minoritetsbaggrund udger under 5 %, falder mo-
tivationen blandt studerende med dansk herkomst fra 9,3 til 8,1. Ogsa her er faldet sterre blandt
minoritetsstuderende pa de samme uddannelser, hvor niveauet gar fra 9,1 til 7,2.

Etniske minoritetsstuderende vurderer feedforward, underviserens
imgdekommenhed samt fokus pa inddragelse lidt mere negativt

De studerendes vurdering af underviseren - herunder underviserens imgdekommenhed, tilgaenge-
lighed, tydelighed i undervisningen samt feedback og feedforward - er overordnet set relativt ens
pa tvaers af herkomstgrupper. Forskellene mellem studerende med dansk herkomst og studerende
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med etnisk minoritetsbaggrund er dog lidt sterre pa uddannelser, hvor minoritetsstuderende ud-
gorunder 5 %. Pa disse uddannelser vurderer studerende med etnisk minoritetsbaggrund gen-
nemgadende underviseren mere negativt end deres danske medstuderende. Det gaelder saerligt un-
derviserens fokus pa at inddrage de studerende i undervisningen (5,8 blandt etniske minoritetsstu-
derende og 6,9 blandt danske studerende), underviserens imgdekommenhed (6,8 mod 7,6) samt
oplevelsen af feedforward (4,8 mod 5,9).

Flest studerende med etnisk minoritetsbaggrund pa
professionsbachelor- og erhvervsakademiuddannelser

Studerende med indvandrer- og efterkommerbaggrund udger samlet set 11 % af de studerende,
der blev optaget pa en videregdende uddannelse i 2021. Studerende med indvandrer- og efter-
kommerbaggrund er ikke jaevnt fordelt pa tvaers af de videregdende uddannelser, idet andelen er
starst pa professionsbachelor- (13 %) og erhvervsakademiuddannelser (12 %) og mindst pa univer-
sitetsuddannelser (9 %) og maritime uddannelser (8 %). Kansfordelingen viser, at kvinder er i flertal
pa tvaers af herkomstgrupper, mens der er markante aldersforskelle: Studerende med efterkom-
merbaggrund er gennemsnitligt yngre ved studiestart (24,4 ar), mens studerende med indvandrer-
baggrund i gennemsnit er zeldre (28,8 ar) og studerende med dansk herkomst ligger derimellem
(24,4 ar). Feerre studerende med etnisk minoritetsbaggrund optages pa deres farsteprioritet sam-
menlignet med studerende med dansk herkomst. Blandt studerende med efterkommerbaggrund
optages 65 % pa deres farsteprioritet, mens andelen er 70 % blandt studerende med indvandrer-
baggrund og 83 % blandt studerende med dansk herkomst.

Perspektivering

Etnisk skaevt uddannelseslandskab gar ud over FEST-faktorerne

Rapporten viser, at der er betydelig variation med hensyn til, hvor store andele studerende med
anden etnisk baggrund udger pa de videregaende uddannelser. Resultaterne peger pa mindst to
mulige forklaringer pa dette manster. For det fgrste viser analyserne forskelle i begrundelserne for
studievalg, hvor flere studerende med etnisk minoritetsbaggrund laegger vaegt pa beskeeftigelses-
muligheder og familiens anerkendelse, mens faglig interesse fylder relativt mindre. For det andet
peger rapporten pa, at konteksten pa den enkelte uddannelse kan have betydning for de studeren-
des oplevelse og trivsel.

Den skaeve fordeling pa tveers af uddannelser ser seerligt ud til at have betydning for studerende
med anden etnisk baggrund, hvis de udger mindre end 5 % af de studerende pa den pagaeldende
uddannelse. P4 disse uddannelser oplever studerende med indvandrer- og efterkommerbaggrund
gennemgaende studielivet mere negativt. Det viser sig blandt andet i form af lavere fagligt engage-
ment, lavere self-efficacy, darligere social tilknytning og hgjere risiko for mistrivsel. Vi ved fra omfat-
tende undersggelser, at disse forhold er centrale faktorer med hensyn til, hvad der generelt har be-
tydning for, at de studerende klarer sig godt (jf. FEST-faktorerne: fagligt engagement, self-efficacy,
samarbejde og tilhar; se EVA, 2026). Hvis studerende med anden etnisk baggrund deler disse erfa-
ringer i sociale netvaerk, kan det derudover ogsa bidrage til at forsteerke eksisterende sggemanstre
og dermed reproducere et skaevt uddannelseslandskab.
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Professionel vejledningspraksis kan vaere en del af lasningen

Forskellene pa tveers af hovedomrader peger samtidig pa et opmaerksomhedspunkt i vejledningen
forud for valg af videregdende uddannelse. Her kan der vaere et potentiale i at arbejde systematisk
med at udfordre forestillinger - badde blandt unge og blandt deres foreeldre - om, hvilke uddannel-
ser der anses for at veere den rigtige eller mest prestigefyldte, med udgangspunkt i en professionel
vejledningspraksis. Det kan potentielt understatte et bredere og mere interessebaseret uddannel-
sesvalg. Endelig viser rapporten, at studerende med efterkommerbaggrund i gennemsnit er mindre
afklarede omkring deres studievalg end bade studerende med dansk herkomst og studerende

med indvandrerbaggrund. Det peger pa, at netop denne gruppe kan vaere seerligt relevant at have
opmeerksomhed pa i vejledningsindsatsen i overgangen til videregdende uddannelse.

Fokus pa inkluderende undervisning og studiemiljeer pa uddannelser
med fa etniske minoriteter

Rapporten viser, at der i forhold til flere centrale aspekter af studielivet er forskelle mellem her-
komstgrupperne, og at forskellene er mest markante p& uddannelser, hvor studerende med etnisk
minoritetsbaggrund udger under 5 % af de studerende. Pa disse uddannelser rapporterer de mino-
ritetsstuderende lavere motivation og lavere fagligt engagement samt flere negative studierelate-
rede folelser og hgjere grad af ensomhed. Samtidig vurderer de undervisningen mindre positivt -
saerligt nar det geelder feedforward, underviserens imgdekommenhed og fokus pa inddragelse -
bade sammenlignet med danske studerende pa de samme uddannelser og sammenlignet med
minoritetsstuderende pa uddannelser med en stgrre minoritetsandel.

Samlet peger resultaterne pa, at det kan vaere vanskeligere at finde fagligt og socialt fodfeeste i stu-
diemiljger, hvor minoritetsstuderende udggr et klart mindretal. Det understreger behovet for et
vedvarende og systematisk fokus pa inkluderende studiemiljger og undervisningspraksis — herun-
der bevidst tilrettelagte studiestartsaktiviteter, aktivinddragelse i undervisningen og en malrettet
indsats for at styrke brede faglige og sociale feellesskaber.

Studiestartens betydning og potentiale

Rapportens resultater peger pd, at studerende med etnisk minoritetsbaggrund generelt har en la-
vere forventning til deltagelse i studiestarten, som flere undersagelser peger pa som betydnings-
fuld med hensyn til at f& en god start pa studielivet bade fagligt og socialt. Det rejser et spargsmal
om, hvordan studiestarten i hgjere grad kan tilrettelaegges, sa den tager hajde for forskellige be-
hov, forventninger og erfaringer blandt de studerende. En styrket og mere inkluderende studiestart
kan veere et vigtigt redskab til at understatte bade trivsel, fagligt engagement og fastholdelse -
saerligt for studerende, der i forvejen kan have en gget risiko for mistrivsel eller frafald.

Etnisk herkomst og minoritetsbegreb

Rapportens centrale analytiske fokus er at undersgge, hvordan studerende med etnisk minoritets-
baggrund - henholdsvis indvandrer- og efterkommerbaggrund - oplever det ferste ar pa en
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videregdende uddannelse sammenlignet med studerende med dansk herkomst. Klassifikationen
af herkomst falger Danmarks Statistiks officielle definitioner (jf. infoboks nedenfor).

Studerende med indvandrer- og efterkommerbaggrund analyseres som udgangspunkt separat,
men samles i udvalgte analyser i én fzelles kategori benzevnt studerende med etnisk minoritets-
baggrund. Denne sammenlaegning anvendes primeert i analyser med begraenset datagrundlag og
af diskretionshensyn. | disse tilfeelde @ges gruppens interne heterogenitet, og resultaterne bear for-
tolkes med dette forbehold. Der skelnes ikke mellem vestlige og ikkevestlige indvandrere og efter-
kommere.

Udvalgte analyser undersgger desuden, om studerende med etnisk minoritetsbaggrunds oplevel-
ser varierer afhaengigt af deres minoritetsstatus pa den konkrete uddannelse. Analyserne gennem-
fores pa uddannelsesudbudsniveau, hvor analyseenhederne fx er paedagoguddannelsen i Helsin-
gor eller datamatikeruddannelsen i Aarhus. For hvert udbud opgares andelen af studerende med
etnisk minoritetsbaggrund blandt de optagne i 2021, hvorefter andelene inddeles i tre kategorier:
under 5%, mellem 5 og 15 % samt over 15 %. Formalet er at belyse, om og i hvilken grad studeren-
des oplevelser af studielivet haenger sammen med deres relative minoritetsposition pa den enkelte
uddannelse.

Graenserne for disse kategorier er fastlagt bade for at sikre et tilstraekkeligt antal observationeri
hver gruppe og for at afspejle meningsfulde forskelle i minoritetens relative stgrrelse. P4 et mindre
uddannelsesudbud med eksempelvis 20 studerende vil 5 % svare til, at der kun er én studerende
med etnisk minoritetsbaggrund, mens 15 % svarer til tre studerende. Opdelingen ggr det sdledes
muligt at skelne mellem situationer, hvor minoritetsstuderende reelt er meget fa, og situationer,
hvor de udger en mere synlig og numerisk starre gruppe.

Definition af herkomst

Danmarks Statistik har i sine registerdata om befolkningen defineret en variabel, der klassificerer
alle individer i befolkningen som havende enten dansk herkomst, indvandrerherkomst eller efter-
kommerherkomst. Rapporten benytter denne klassificering.

Med dansk herkomst: studerende, der uanset eget fadested har mindst én foreelder, der har
dansk statsborgerskab og er fadt i Danmark. Alle studerende i denne gruppe vil have Danmark
som deres oprindelsesland.

Efterkommer: studerende, der er fadt i Danmark, og hvor ingen af foraeldrene er bade danske
statsborgere og fadt i Danmark. Oprindelseslandet for denne gruppe studerende er defineret af
deres statsborgerskab eller deres forzeldres fadeland.

Indvandrer: studerende, der er fadt i udlandet, og hvor ingen af forzeldrene er bade danske stats-
borgere og fadt i Danmark. Oprindelseslandet for denne gruppe studerende er defineret af deres
fodeland.

For flere detaljer om definitionen af herkomst henvises til Danmarks Statistik:

https://www.dst.dk/da/TilSalg/data-til-forskning/generelt-om-data/dokumentation-af-data/ho-
ejkvalitetsvariable/udlaendinge/ie-type
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Etniske minoriteter pa videregdende uddannelser
Resumé

Vestlige og ikkevestlige indvandrere og efterkommere

| denne rapport skelnes ikke mellem vestlige og ikkevestlige indvandrere og efterkommere. Gruppen
af vestlige indvandrere og efterkommere udgar kun en lille andel af de studerende pa videregdende
uddannelser, og i denne rapport er antallet i flere analyser for lavt til at muliggare en saerskilt opde-

ling uden risiko for identifikation

Rapportens datagrundlag

Rapporten er baseret pd data fra to kilder: surveydata fra EVA’s farstedrsundersggelse pa de videre-
gaende uddannelser samt registerdata fra Danmarks Statistik. Surveydataene kommer fra et spar-
geskema, som er sendt til alle studerende, der er blevet tilbudt en studieplads via det ordinaere op-
tagelsessystem, Den Koordinerede Tilmelding (KOT). Alle nyoptagne studerende modtog det farste
spergeskema i august 2021, umiddelbart efter optag og forud for studiestart. Studerende, der
havde givet samtykke til at blive kontaktet igen, modtog et opfelgende spargeskema cirka et halvt
ar efter studiestart, svarende til marts 2022. Svarprocenten for august- og marts-spgrgeskemaet
var henholdsvis 33 og 38 %. Resultaterne fra spargeskemaundersagelsen er veegtet, sa de afspejler
populationen af studerende, der blev tilbudt en studieplads pa en videregdende uddannelse via
KOT i 2021. Derudover anvendes registerdata fra Danmarks Statistik, som daekker den samlede stu-
denterpopulation. For yderligere information om datagrundlag, kobling af data og vaegtningsstra-

tegi henvises til appendiks B.
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2.1

Etniske minoriteter pa videregdende uddannelser

Etniske minoriteters fordeling pa
videregaende uddannelser

Kapitel 2 undersager fordelingen af studerende med indvandrer- og efterkommerbaggrund pa
tvaers af videregdende uddannelser. Kapitlet belyser, hvordan studerende med forskellig herkomst
fordeler sig pa sektorer og hovedomrader, samt hvilken andel de studerende med etnisk minori-
tetsbaggrund udger pa deres uddannelse. Kapitlet preesenterer desuden det mal for minoritetssta-
tus, som anvendes gennem rapporten.

Analyserne i kapitel 2 er baseret pa registerdata fra Danmarks Statistik for studerende, som blev
tilbudt en studieplads pa en videregdende uddannelse i sommeren 2021.

Opsummering

+ Studerende med indvandrer- og efterkommerbaggrund udger samlet set 11 % af de stude-
rende, der blev optaget pa en videregaende uddannelse i 2021. Gruppen er sammensat af 8 %
efterkommere og 3 % indvandrere.

+ Andelen af studerende med etnisk minoritetsbaggrund varierer pa tveers af sektorer. Professi-
onsbachelor- og erhvervsakademiuddannelser har de hgjeste andele, nemlig 13 % og 12 %,
mens universitetsuddannelser (9 %) og maritime uddannelser (8 %) har de laveste.

« Dererbetydelig variation pa tvaers af hovedomrader inden for sektorerne. Pa universitetsuddan-
nelserne har humaniora den laveste andel af studerende med indvandrer- og efterkommerbag-
grund (5 %), mens sundhedsvidenskab har den hgjeste andel med 17 %.

+ Inden for professionsbacheloruddannelserne ses de hgjeste andele af studerende med etnisk
minoritetsbaggrund pa det samfundsfaglige omrade (21 %), mens det paedagogiske omrade har
den laveste andel (9 %).

« Ogsa pa erhvervsakademiuddannelserne varierer andelen betydeligt mellem hovedomrader,
hvor saerligt det gkonomisk-merkantile og det tekniske omrade har relativt hgje andele af efter-
kommere (13 %), mens det designfaglige omrade har en lavere andel af studerende med etnisk
minoritetsbaggrund (4 %).

+ Inden for uddannelsesudbud ser vi, at andelen af studerende med etnisk minoritetsbaggrund
varierer betydeligt. Der findes bade udbud, hvor de udger en meget lille minoritet (<5 %), og ud-
bud, hvor de udgar en relativt stor andel af de studerende (=40 %).
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2.1.1

2.1.2

Etniske minoriteter pa videregdende uddannelser
Etniske minoriteters fordeling pa videregaende uddannelser

Lidt mere end hver tiende studerende har etnisk minoritetsbaggrund

Dette afsnit ser naermere pa fordelingen af studerende med forskellig herkomst pa tveers af sektor
og hovedomrade. Af de omkring 59.000 studerende, der blev tilbudt en studieplads til sommerstart
12021, havde henholdsvis 3 og 8 % indvandrer- og efterkommerbaggrund, mens de resterende 89
% havde dansk herkomst. Til sammenligning udgjorde indvandrere i 2021 omkring 10 % af befolk-
ningen i aldersgruppen 17-26 ar, mens efterkommere udgjorde 7 % (Danmarks Statistik, u.d.).

Storst andel af studerende med etnisk minoritetsbaggrund pa
professionsbacheloruddannelser og erhvervsakademiuddannelser

Figur 2.1 viser fordelingen af studerende optaget pa videregdende uddannelseri 2021 opdelt pa
herkomst og sektor. Farste raekke viser fordelingen for alle videregédende uddannelser og udger
derved en total, mens raekke 2-5 viser fordelingen inden for hver sektor. Den sterste andel af stude-
rende med etnisk minoritetsbaggrund i 2021, dvs. med enten indvandrer- eller efterkommerbag-
grund, var pa professionsbacheloruddannelser (13 %) og erhvervsakademiuddannelser (12 %). La-
vere andele blev observeret pa universiteterne (10 %) og p& de maritime uddannelser (9 %).*

Figur 2.1
Optagne studerende i 2021, fordelt pa herkomstgruppe og sektor

Total (n=59.025)

Universitetsuddannelse (n =25.939)

Professionsbacheloruddannelse (n =23.090)

Erhvervsakademiuddannelse (n=9.177)

Maritim uddannelse (n=819)

0% 20 % 40 % 60 % 80 % 100 %

M Indvandrer ® Efterkommer m Dansk

Kilde: Danmarks Statistik, herunder KOT-registret.
Note: N =59.025. Opgerelsen daekker over studerende optaget via KOT pa en videregdende uddannelse i juli 2021.

1 Det bemaerkes her, at kunstneriske uddannelser er udeladt fra rapporten. Det skyldes diskretionshensyn.
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2.1.3

Etniske minoriteter pa videregdende uddannelser
Etniske minoriteters fordeling pa videregdende uddannelser

Universitetsuddannelser: Sundhedsvidenskab har den hgjeste andel af
studerende med indvandrer- og efterkommerbaggrund

Figur 2.2 viser fordelingen af optagne studerende pa universitetsuddannelser i 2021 fordelt pa her-
komstgrupperne indvandrere, efterkommere og studerende med dansk herkomst samt pa de fem
hovedomrader: samfundsvidenskab, humaniora, naturvidenskab, teknisk videnskab og sundheds-
videnskab.

Sundhedsvidenskab har den starste samlede andel af studerende med indvandrer- og efterkom-
merbaggrund, hvor henholdsvis 3 % er indvandrere og 14 % er efterkommere. Inden for sundheds-
videnskab findes de hgjeste andele saerligt pd uddannelser som farmaci-, odontologi- og medicin-
uddannelsen.

Samfundsvidenskab er det naeststarste hovedomrade blandt studerende med efterkommerbag-

grund, hvor 8 % af de optagne er efterkommere, mens andelen pa de avrige hovedomrader ligger
pa mellem 4 % og 6 %. Andelen af studerende med indvandrerbaggrund er gennemgéende lav pa
tveers af hovedomraderne og varierer mellem 1 % og 3 %, med den hgjeste andel pa sundhedsvi-

denskab.

Humaniora adskiller sig ved at have den laveste samlede andel af studerende med anden her-
komst end dansk (1 % indvandrere og 4 % efterkommere). Samlet peger figuren saledes pa mar-
kante forskelle i fordelingen af studerende med indvandrer- og efterkommerbaggrund pé tveers af
de faglige hovedomrader inden for universitetsuddannelserne.

Figur 2.2
Universitetsuddannelser: optagne studerende i 2021, fordelt pa herkomstgruppe og
hovedomréde

Samfundsvidenskab (n =10.017)

Humaniora (n=5.779)

Naturvidenskab (n =4.366)

Teknisk Videnskab (n =3.098)

Sundhedsvidenskab (n=2.679)

0% 20 % 40 % 60 % 80 % 100 %

mIndvandrer mEfterkommer m Dansk

Kilde: Danmarks Statistik, herunder KOT-registret.
Note: N =25.939. Opgerelsen daekker over studerende optaget via KOT pa en videregdende uddannelse i juli 2021.
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2.1.4

Etniske minoriteter pa videregdende uddannelser
Etniske minoriteters fordeling pa videregdende uddannelser

Professionsbacheloruddannelser: Storst andel af studerende med
etnisk minoritetsbaggrund pa det samfundsfaglige omrade

Figur 2.3 viser fordelingen af optagne studerende pa professionsbacheloruddannelserne i 2021 op-
gjort pa herkomst for de fem hovedomrader: det paedagogiske omrade, det sundhedsfaglige om-
rade, det tekniske omrade, det samfundsfaglige omrade og det gskonomisk-merkantile omrade.

Inden for professionsbacheloruddannelserne ses den starste andel af studerende med anden et-
nisk herkomst end dansk seerligt pa studieretninger inden for det samfundsfaglige omrade. Her har
5 % af de studerende indvandrerbaggrund, mens 16 % er efterkommere. Modsat forholder det sig
pa det paedagogiske omrade, som har den laveste andel af studerende med enten efterkommer-
eller indvandrerbaggrund. Andelene af studerende med indvandrerbaggrund og efterkommerbag-
grund er her henholdsvis 2 og 7 %.

Inden for det samfundsvidenskabelige omrade tiltraekker alle de tre eksisterende uddannelser (i
skat og offentlig administration og til socialradgiver) hgje andele af studerende med etnisk minori-
tetsbaggrund.

Figur 2.3
Professionsbacheloruddannelser: optagne studerende i 2021, fordelt pa
herkomstgruppe og hovedomrade

Det paedagogiske omrade (n=7.121)

Det sundhedsfaglige omrade (n = 7.042)

Det tekniske omrade (n =4.001)

Det samfundsfaglige omrade (n =2.547)

Det gkonomisk-merkantile omrade (n = 1.557)

0% 20 % 40 % 60 % 80 % 100 %
mIndvandrer m Efterkommer m Dansk
Kilde: Danmarks Statistik, herunder KOT-registret.

Note: N =22.268. Opgerelsen daekker over studerende optaget via KOT pé en videregdende uddannelse i juli 2021. Det designfaglige om-
rade og det medie- og kommunikationsfaglige omrade er udeladt pga. diskretionshensyn.
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2.1.5

Etniske minoriteter pa videregdende uddannelser
Etniske minoriteters fordeling pa videregdende uddannelser

Erhvervsakademiuddannelser: Flest efterkommere pa det skonomisk-
merkantile omrade

Figur 2.4 viser fordelingen af optagne studerende pa erhvervsakademiuddannelserne i 2021 op-
gjort pa herkomst for de seks hovedomrader: det gkonomisk-merkantile omrade, det IT-faglige
omrade, det tekniske omrade, det bio- og laboratorietekniske omrade, det designfaglige omrade
samt det samfundsfaglige omrade.

Figur 2.4 viser, at der er vaesentlig variation i andelen af studerende med anden herkomst end
dansk blandt de forskellige hovedomrader. Det hovedomrade, som har den sterste andel af efter-
kommere, er det gkonomisk-merkantile omrade (10 %), efterfulgt af det bio- og laboratorietekni-
ske omrade (9 %). Modsat findes den laveste andel af bade efterkommere ogindvandrere pa det
designfaglige omrade. Den hgjeste andel af studerende med indvandrerbaggrund ses pa det tekni-
ske omrade (5 %) og det IT-faglige omrade (4 %).

Det tekniske omrade har samlet den stgrste andel af studerende med etnisk minoritetsbaggrund
inden for erhvervsakademiuddannelserne. Inden for dette hovedomrade er de uddannelser, som
har den sterste andel af studerende med etnisk minoritetsbaggrund pa tveers af uddannelsesste-
der, uddannelser sdsom byggekoordinator-, automationsteknolog- og installatgruddannelsen.

Figur 2.4
Erhvervsakademiuddannelser: optagne studerende i 2021, fordelt p4 herkomstgruppe
og hovedomrade

Det gkonomisk-merkantile omrade (n =4.830)

Det IT-faglige omrade (n = 1.720)

Det tekniske omrade (n = 863)

Det bio- og laboratorietekniske omrade (n = 729)

Det designfaglige omrade (n =570)

Det samfundsfaglige omrade (n = 465)

il

0% 20 % 40 % 60 % 80 % 100 %

mIndvandrer m Efterkommer m Dansk

Kilde: Danmarks Statistik, herunder KOT-registret.
Note: N =9.177. Opgarelsen deekker over studerende optaget via KOT pa en videregdende uddannelse i juli 2021.
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Etniske minoriteter pa videregdende uddannelser
Etniske minoriteters fordeling pa videregdende uddannelser

Lokale forskelle mellem udbud af samme uddannelse pa
andelen af studerende med etnisk minoritetsbaggrund

| de foregdende afsnit har vi set pa fordelingen af studerende med etnisk minoritetsbaggrund pa
tvaers af sektorer og overordnede uddannelsestyper. | det falgende zoomer vi ind pa det konkrete
uddannelsesudbud, dvs. den enkelte lokale uddannelse, hvor de studerende faktisk er indskrevet.
Det giver et mere preecist billede af den kontekst, som den enkelte studerende indgar i, og hvorvidt
vedkommende reelt befinder sig i et miljg med mange eller fa medstuderende med samme her-
komst.

I hvor hgj grad studerende med indvandrer- eller efterkommerbaggrund oplever at udgere en mi-
noritet, ma forventes at afhaenge af sammensaetningen af deres medstuderende og tilstedeveerel-
sen af medstuderende pd samme uddannelsesudbud, der ogsa har en anden herkomst end dansk.
| det lys bliver det relevant at se pa, hvordan andelen af studerende med minoritetsbaggrund for-
deler sig pa forskellige uddannelsesudbud, hvilket belyses i figur 2.5. Figur 2.5 viser andelen af stu-
derende med minoritetsbaggrund optaget pd uddannelsesudbuddet i 2021 pa enten et universitet,
en professionshajskole eller et erhvervsakademi. Det fremgar, at der er stor variation i andelen af
studerende med etnisk minoritetsbaggrund pa tvaers af uddannelsesudbud. Der findes lokale ud-
dannelsesudbud, hvor der er mindre end 5 % af de studerende, der har etnisk minoritetsbaggrund.
Konkret geelder det 33 % af det samlede uddannelsesudbud, mens der i den anden ende af ska-
laen er 4 % af det samlede uddannelsesudbud, hvor andelen af studerende med etnisk minoritets-
baggrund er pa 40 % eller mere. Som en konsekvens af diskretionshensyn er uddannelser med
mere end 40 % studerende med etnisk minoritetsbaggrund aggregeret.

Figur 2.5
Fordelingen af uddannelsesudbud med forskellige andele af etniske
minoritetsstuderende opgjorti 2021
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Kilde: Danmarks Statistik, herunder KOT-registret.

Note: N = 891. Figuren viser pa x-aksen andelen af studerende pa et specifikt uddannelsesudbud, fx medicin i Aarhus, som har etnisk
minoritetsbaggrund. Y-aksen viser andelen af det total uddannelsesudbud (N = 891), som tilhgrer denne andel. Dvs. at sgjlerne samlet
summer op til 100 %. Studenterpopulationen, der er undersagt, er studerende optaget via KOT pa en videregdende uddannelse i juli
2021.
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2.2.1

Etniske minoriteter pa videregdende uddannelser
Etniske minoriteters fordeling pa videregdende uddannelser

Tabel 2.1 opdeler studerende pa videregdende uddannelser efter andelen af studerende pa deres
uddannelsesudbud, der harindvandrer- eller efterkommerbaggrund. Uddannelserne inddeles i tre
kategorier, afhzengigt af om andelen af studerende med minoritetsbaggrund udger under 5 %,
mellem 5 og 15 % eller over 15 % af de studerende. Denne opdeling anvendes gennemgaende i
rapporten som analytisk ramme.

Tabel 2.1
Andel af studerende med indvandrer- eller efterkommerbaggrund

Baggrund Uddannelser fordelt efter minoritetsandel pa uddannelsesudbuddet
Udbud med Udbud med Udbud med
<5 % minoriteter 5-15 % minoriteter >5 % minoriteter
Dansk (n =52.557) 31 47 22
Etnisk minoritet (n = 6.468) 6 38 55

Kilde: Danmarks Statistik, herunder KOT-registret.
Note: N =59.025. Andelene er opgjort pd uddannelsesudbudsniveau for studerende optaget via KOT pé en videregdende uddannelse i
juli 2021. Etnisk minoritetsbaggrund inkluderer studerende med enten indvandrer- eller efterkommerbaggrund.

Tabellen viser, at blandt studerende med dansk herkomst er 31 % indskrevet p& uddannelsesud-
bud, hvor studerende med minoritetsbaggrund udger under 5 % af de studerende. Yderligere 47 %
gar pa udbud, hvor minoritetsandelen ligger pa mellem 5 og 15 %, mens de resterende 22 % er ind-
skrevet pa udbud, hvor mere end 15 % af de studerende har etnisk minoritetsbaggrund.

Blandt studerende med etnisk minoritetsbaggrund er 6 % indskrevet pa uddannelser, hvor etniske
minoriteter udger under 5 % af de studerende, mens henholdsvis 38 % og 55 % gar pa uddannel-
ser, hvor minoritetsandelen ligger p&d mellem 5 og 15 % eller over 15 %. Starstedelen af de stude-
rende med etnisk minoritetsbaggrund seger derved i overvejende grad ind pa de samme uddan-
nelser, hvilket resulterer i et etnisk skeevt uddannelseslandskab.

Faerrest studerende med etnisk minoritetsbaggrund pa maritime
uddannelser og universitetsuddannelser

Tabel 2.2 viser sektorgennemsnittet for andelen af studerende med minoritetsbaggrund inden for
hvert uddannelsesudbudssted.

Tabel 2.2
Andel af studerende med indvandrer- eller efterkommerbaggrund fordelt pa sektor

Studerende fordelt efter minoritetsandel pa
uddannelsesudbuddet

Udbud med Udbud med Udbud med
<5 % minoriteter 5-15 % minoriteter >15 % minoriteter
Universitetsstuderende (n=25.939) 35 51 14
Professionsbachelorstuderende (n =23.090) 22 41 36
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Etniske minoriteter pa videregdende uddannelser
Etniske minoriteters fordeling pa videregdende uddannelser

Studerende fordelt efter minoritetsandel pa
uddannelsesudbuddet

Udbud med Udbud med Udbud med
<5 % minoriteter 5-15 % minoriteter >15 % minoriteter
Erhvervsakademistuderende (n =9.177) 25 44 30
Studerende pa maritim uddannelse (n =819) 49 30 21

Kilde: Danmarks Statistik, herunder KOT-registret.
Note: N =59.025. Andelene er opgjort pd uddannelsesudbudsniveau for studerende optaget via KOT pé en videregdende uddannelse i
juli 2021. Etnisk minoritetsbaggrund inkluderer studerende med enten indvandrer- eller efterkommerbaggrund.

Uddannelsesudbudssteder, hvor studerende med etnisk minoritetsbaggrund er i klart mindretal
(<5 %), er mest udbredte pa maritime uddannelser og universitetsuddannelser. Blandt de knap
26.000 universitetsstuderende eller omkring 820 studerende pa maritime uddannelser gar hen-
holdsvis 35 og 49 % af de studerende pa en uddannelse, hvor der pa uddannelsesudbuddet er min-
dre end 5 % medstuderende med etnisk minoritetsbaggrund.

Modsat er omkring 36 % af de studerende pa professionsbacheloruddannelserne, hvor der i 2021
startede omkring 23.100 nye studerende, generelt pa uddannelser, hvor andelen af studerende
med etnisk minoritetsbaggrund udger mere end 15 %. Den tilsvarende andel blandt studerende,
deri2021 blev tilbudt en plads pa en erhvervsakademiuddannelse, er 30 %.
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3.1

Etniske minoriteter pa videregdende uddannelser

Hvem er de studerende med
minoritetsbaggrund?

Kapitel 3 belyser centrale individkarakteristika blandt studerende opdelt efter, om de har dansk
baggrund, indvandrerbaggrund eller efterkommerbaggrund. Kapitlet ser naermere pa karakteri-
stika som kan, alder pa optagelsestidspunktet, type af adgangsgivende eksamen, adgangsgivende
karaktergennemsnit, samt hvorvidt de studerende er optaget pa deres farsteprioritet eller en la-
vere prioritet.

Samlet set peger kapitlet pa bade ligheder og forskelle mellem de tre grupper af studerende. Re-
sultaterne er baseret pa registerdata fra Danmarks Statistik, som daekker over farstedrsstuderende
pa videregdende uddannelser i august 2021.

Opsummering

« Generelt er der flere kvindelige end mandlige studerende pa de videregdende uddannelser.
Dette gor sig geeldende blandt béde studerende med dansk baggrund, studerende med efter-
kommerbaggrund og studerende med indvandrerbaggrund.

+ Studerende med indvandrerbaggrund er generelt ldre ved studiestart (28,8 ar), mens stude-
rende med efterkommerbaggrund i gennemsnit er yngre (22,4 ar) sammenlignet med stude-
rende med dansk herkomst (24,4 ar).

+ | gennemsnit sgger studerende med dansk herkomst ind pa de videregdende uddannelser med
det hgjeste karaktergennemsnit. Blandt studerende med dansk herkomst sgger 16 % ind med
en kvotient pa mellem 10 og 12, mens det geelder 9 og 7 % af de studerende med henholdsvis
efterkommer- og indvandrerbaggrund.

+ 83 9% af de studerende med dansk herkomst bliver optaget pa deres farsteprioritet. Den tilsva-
rende andel er lavere blandt studerende med efterkommerbaggrund (65 %) og studerende med
indvandrerbaggrund (70 %),.

+ Den sterste andel af de studerende med dansk herkomst optages pa baggrund af en STX-eksa-
men (53 %), hvilket ogsa gaelder for studerende med efterkommerbaggrund (55 %). Fordelingen
efter typen af adgangsgivende eksamen er overordnet set meget ens for studerende med dansk
herkomst og studerende med efterkommerbaggrund. Studerende med indvandrerbaggrund ad-
skiller sig markant, idet kun 29 % har en STX-eksamen, mens en vaesentligt starre andel har en
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3.1.1

3.1.2

Etniske minoriteter pa videregdende uddannelser
Hvem er de studerende med minoritetsbaggrund?

HF-eksamen (27 %) eller en ukendt adgangsgivende eksamen (22 %). Dette peger péa forskellige

uddannelsesveje ind pa de videregdende uddannelser afhaengigt af etnisk herkomst.

Kvinder i flertal pa tvaers af herkomst

Figur 3.1 viser kansfordelingen blandt studerende med indvandrerherkomst, efterkommerher-
komst og dansk herkomst.

Figur 3.1
Optagne studerende i 2021, fordelt pa herkomstgrupper og ken

Dansk (n=52.557) 43

Efterkommer (n =4.902) 44

Indvandrer (n = 1.566) 43
0% 20 % 40 % 60 % 80 % 100 %

EMand M Kvinde

Kilde: Danmarks Statistik, herunder KOT-registret.
Note: N =59.025. Opgerelsen daekker over studerende optaget via KOT pa en videregadende uddannelse i juli 2021.

Pa tveers af alle tre grupper er kvinder i flertal blandt de studerende, der i 2021 blev tilbudt en stu-
dieplads pa en videregdende uddannelse. Blandt studerende med dansk herkomst er 57 % kvin-
der, blandt efterkommere er andelen 56 %, og blandt indvandrere 57 %. Kgnssammensastningen
er saledes naesten identisk pa tveers af grupperne.

Markante aldersforskelle: Efterkommere yngre, indvandrere aldre

Modsat kenssammensastningen er der markante forskelle i aldersfordelingen pa tveers af her-
komstgrupper, jf. figur 3.2.
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3.1.3

Etniske minoriteter pa videregdende uddannelser
Hvem er de studerende med minoritetsbaggrund?

Figur 3.2
Optagne studerende i 2021, fordelt pa herkomstgrupper og alder

Dansk (n=52.557)

Efterkommer (n =4.902)

Indvandrer (n = 1.566)
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Kilde: Danmarks Statistik, herunder KOT-registret.
Note: N =59.025. Opgerelsen daekker over studerende optaget via KOT pa en videregdende uddannelse i juli 2021.

Blandt studerende med dansk herkomst er stgrstedelen (71 %) mellem 21 og 25 ar, mens 7 % er
17-20 &rog 22 % er 26 ar eller zeldre. Studerende med efterkommerbaggrund er generelt yngre ved
studiestart: 29 % er 17-20 ar, 58 % er 21-25 ar, og kun 13 % er 26 ar eller &eldre. Indvandrere er der-
imod aeldre ved studiestart. Her er over halvdelen (52 %) 26 ar eller eldre, 41 % er 21-25 ar, mens
kun 7 9% er 17-20 ar.

Sammenlignet med studerende med dansk herkomst fremstar efterkommere tydeligt yngre, mens
indvandrere er markant aldre. De to minoritetsgrupper adskiller sig sdledes mere fra hinanden,
end de adskiller sig fra de danske studerende.

Danske studerende ligger hgjest i karakterfordelingen - indvandrere
lavest

Figur 3.3 viser fordelingen af det adgangsgivende karaktergennemsnit pa tveers af herkomstgrup-
per.
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Etniske minoriteter pa videregdende uddannelser
Hvem er de studerende med minoritetsbaggrund?

Figur 3.3
Optagne studerende i 2021, fordelt pa herkomstgrupper og adgangsgivende kvotient

Dansk (n=52.557)

Efterkommer (n =4.902)

Indvandrer (n = 1.566)
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Kilde: Danmarks Statistik, herunder KOT-registret.
Note: N =59.025. Opggrelsen deaekker over studerende optaget via KOT pa en videregdende uddannelse i juli 2021.

Studerende med dansk herkomst har generelt hgjere karaktergennemsnit end bade efterkommere
og indvandrere. Blandt danske studerende har 56 % et gennemsnit pa 7,0 eller derover, mens 16 %
har et gennemsnit pa 10 eller hgjere. For studerende med efterkommerbaggrund gaelder det, at 37
% har et gennemsnit pa 7,0 eller derover, 0g 9 % har et gennemsnit pa 10 eller hgjere. Indvandrer-
gruppen har den laveste andel af de hgje karakterintervaller: 30 % har et gennemsnit pa 7,0 eller
derover, og kun 7 % har et gennemsnit pa 10 eller hgjere.

Samtidig ses en starre andel med lave eller ingen adgangsgivende karakterer blandt indvandrere
og efterkommere. Eksempelvis har 19 % af indvandrerne og 4 % af efterkommerne ikke et ad-
gangsgivende karaktergennemsnit (de kan fx veere optag gennem en anden adgangsvej), mens det
kun geelder 6 % af de studerende med dansk herkomst.

Samlet viser figuren, at studerende med dansk herkomst har det hgjeste karaktergennemsnit,
mens bade efterkommere og iseer indvandrere i gennemsnit har lavere adgangsgivende karakterer,
hvilket kan spille en rolle for deres optag pa den gnskede uddannelse.

Faerre efterkommere optages pa deres forsteprioritet

Figur 3.4 viser, hvordan studerende pa tveers af herkomstgrupper fordeler sig i forhold til, om de er
optaget pa deres farsteprioritet eller en lavere prioritet.
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Etniske minoriteter pa videregdende uddannelser
Hvem er de studerende med minoritetsbaggrund?

Figur 3.3
Optagne studerende i 2021, fordelt pa herkomstgrupper og prioritet

Dansk (n=52.557)

Efterkommer (n =4.902) [

Indvandrer (n = 1.566)
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M Forsteprioritet M Lavere prioritet

Kilde: Danmarks Statistik, herunder KOT-registret.
Note: N =59.025. Opgerelsen daekker over studerende optaget via KOT pa en videregaende uddannelse i juli 2021.

Studerende med dansk herkomst bliver i hgjere grad optaget pa deres farsteprioritet: 83 % far de-
res gnske opfyldt, mens 17 % optages pa en lavere prioritet. Blandt studerende med efterkommer

baggrund optages 65 % pa deres fersteprioritet, mens 35 % optages pa en lavere prioritet. Indvan-
drere befinder sig mellem de to grupper, idet 70 % optages pa deres farsteprioritet, mens 30 % op-

tages pa en lavere prioritet.

Sammenfattende viser figuren, at studerende med efterkommerbaggrund i mindre grad end bade

danske studerende og indvandrere optages pa deres farsteprioritet.

Forskellene mellem herkomstgrupperne kan have flere forklaringer. De kan til dels afspejle den va
riation, som er observeret i figur 3.3, hvor det fremgar, at studerende med minoritetsbaggrund ge-
nerelt har lavere adgangsgivende karaktergennemsnit end studerende med dansk herkomst. Der-
udover kan det veere et udtryk for, at isaer studerende med efterkommerbaggrund i hgjere grad so
ger mod uddannelser med et mere kraevende adgangsniveau i forhold til deres karaktergennem-
snit.

Indvandrere skiller sig ud, hvad angar adgangsgivende eksamener

Figur 3.5 viser, hvilke typer adgangsgivende eksamener de optagne studerende har, fordelt pa her
komstgrupper.
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Etniske minoriteter pa videregdende uddannelser
Hvem er de studerende med minoritetsbaggrund?

Figur 3.4
Optagne studerende i 2021, fordelt pa herkomstgrupper og adgangsgivende eksamen

Efterkommer (n =4.902) 55 19

0% 20 % 40 % 60 % 80 % 100 %

ESTX EHTX mHHX EHF mEUD/EUX MAndet

Kilde: Danmarks Statistik, herunder KOT-registret.
Note: N =59.025. Opggrelsen daekker over studerende optaget via KOT pé en videregédende uddannelse i juli 2021.

Pa tveers af alle grupper er STX den mest almindelige adgangsgivende eksamen, men fordelingen

varierer markant mellem grupperne. Blandt studerende med dansk herkomst har 53 % en STX-ek-
samen, mens de gvrige sterre grupper udgares af HF (15 %), HTX (8 %) og HHX (15 %). Kun 5 % har
en EUD-/EUX-eksamen, og 4 % har en anden adgangsve;j.

Studerende med efterkommerbaggrund ligner i hgj grad de danske studerende: 55 % har STX, og
de resterende fordeler sig pa HF (19 %), HTX (8 %) og HHX (11 %). Andelen med EUD/EUX (4 %) og
andre adgangsveje (4 %) er ogsa neesten identisk.

Indvandrere adskiller sig mest fra de gvrige grupper. Her har en markant lavere andel STX (29 %),
mens en langt starre andel har HF (27 %), EUD/EUX (9 %) eller en anden adgangsvej (22 %). En an-
den adgangsvej kan vaere et udtryk for, at den studerendes uddannelse fra hjemlandet eller et an-
det land ikke kan oversaettes direkte til en af de danske uddannelseskategorier.

Samlet viser figuren, at efterkommere har en adgangsgivende eksamensprofil, der minder meget

om danske studerendes, mens indvandrergruppen i hgjere grad kommerind via HF, EUD/EUX eller
“en anden adgangsvej”.
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4.1

Etniske minoriteter pa videregdende uddannelser

Sabbatar, studievalg og studiestart

Kapitel 4 handler om tiden frem til studiestarten, herunder sabbatsarsaktiviteter, og hvilke forhold
der har haft betydning for de adspurgte studerendes studievalg og deres forventninger til studie-
starten. En tidligere undersggelse af sammenhzenge mellem de studerendes begrundelser for stu-
dievalg og risikoen for frafald peger pa, at studerende, der vaelger uddannelse ud fra faglig inte-
resse, har mindre risiko for at falde fra pa deres uddannelse i lgbet af det forste studiear, mens stu-
derende, der i hgjere grad vaelger uddannelse ud fra fx et gnske om at gare deres familie glad og
stolt, ofte er mindre afklarede i deres studievalg og mindre motiverede for at pabegynde studiet.
(EVA, 2018).

Desuden peger undersggelsen pa, at begrundelser for studievalg varierer mellem studerende med
forskellig herkomst, idet studerende med indvandrer- og efterkommerbaggrund i mindre omfang
end studerende med dansk herkomst angiver faglig interesse som afggrende for deres studievalg,
mens hensyn til familien oftere spiller en central rolle (EVA, 2018). Det gar det relevant i dette kapi-
tel at belyse studievalg og forventninger til studiestarten pa tveers af herkomst.

Analyserne i kapitel 4 er baseret pa spargeskemadata, som erindsamlet blandt forstedrsstude-
rende pa videregdende uddannelser forud for deres studiestart i august 2021.

Opsummering

+ Determere almindeligt blandt studerende med indvandrer- (27 %) og efterkommerbaggrund
(39 %) end blandt danske studerende (14 %) ikke at have haft nogen sabbatar. Gruppen af stu-
derende med indvandrerbaggrund er dog ogsa den gruppe, hvor den starste andel har haft tre
eller flere sabbatar (46 %), sammenlignet med studerende med dansk baggrund (35 %) og efter-
kommerbaggrund (18 %).

+ Begrundelserne for studievalg varierer mellem herkomstgrupperne. Studerende med indvan-
drer- og efterkommerbaggrund angiver oftere end studerende med dansk herkomst, at hensyn
til familie, jobmuligheder og uddannelsens prestige har haft stor betydning for deres studievalg.
Studerende med dansk herkomst (90 %) angiver i hgjere grad end studerende med indvandrer-
(75 %) og efterkommerbaggrund (78 %), at faglig interesse har veeret afgerende for deres valg af
uddannelse.

« Uddannelsens geografiske placering tillaegges generelt stor betydning af alle studerende (47-48
%). Studerende med etnisk minoritetsbaggrund angiver i hgjere grad end studerende med
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4.2

Etniske minoriteter pa videregdende uddannelser
Sabbatar, studievalg og studiestart

dansk herkomst, at geografiske hensyn relateret til familie og placering af fremtidige jobmulig-
heder har veeret vigtige.

« Forventningerne til deltagelse i studiestartsaktiviteter varierer mellem herkomstgrupperne. Hen-
holdsvis 27 og 29 % af de studerende med efterkommer- og indvandrerbaggrund angiver, at de
forventer helt sikkert at deltage i alle studiestartsaktiviteterne, mod 38 % af de studerende med
dansk herkomst.

+ Atfédvenner pd uddannelsen er seerligt vigtigt for studerende med dansk herkomst (74 %) og
mindre vigtigt blandt studerende med indvandrer- (57 %) og efterkommerbaggrund (68 %).

+ Gruppen af studerende med indvandrerbaggrund er den gruppe, der i hgjest grad angiver, at de
foretraekker at laere nye medstuderende at kende gennem faglige aktiviteter (31 % sammen-
holdt med 12 % blandt studerende med dansk herkomst og 17 % blandt studerende med efter-
kommerbaggrund).

Sabbatar og sabbatsarsaktiviteter pa tveers af herkomst

Figur 4.1 viser, hvor mange sabbatdr de studerende har haft, fordelt pa herkomstgrupper. Der er
markante forskelle mellem grupperne. Blandt studerende med dansk herkomst har starstedelen
(51 %) taget ét eller to sabbatdr, mens 14 % er startet direkte efter gymnasiet, uden sabbatar. Der-
imod har studerende med efterkommerbaggrund oftere ingen sabbatar: 39 % er gdet direkte vi-
dere til en videregdende uddannelse, mens 44 % har taget ét eller to sabbatar.

Blandt studerende med indvandrerbaggrund har 46 % tre eller flere sabbatar. Det gor dem til den
gruppe, der hyppigst har tre eller flere sabbatar. Til sammenligning geelder det 35 % af de stude-
rende med efterkommerbaggrund og 18 % af de studerende med dansk herkomst. Nar det gzelder
studiestart uden sabbatar, placerer studerende med indvandrerbaggrund sig mellem de to gvrige
grupper, idet 27 % starter direkte efter den adgangsgivende eksamen.
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Figur 4.1
Antal sabbatar, fordelt pd herkomstgrupper blandt optagne studerende i 2021

Dansk (n=17.274) 14 35
Efterkommer (n=1.124) 39 18
Indvandrer (n = 413) 27 46
0% 20% 40 % 60 % 80 % 100 %

mIngensabbatdr m1sabbatdr m2sabbatdr m3ellerflere sabbatér

Kilde: Danmarks Statistik og EVA.

Note: N = 18.811. Spargsmal: "Hvornar har du afsluttet din gymnasiale uddannelse?”. Antal sabbatar er udregnet pa baggrund af det
drstal, de studerende har angivet, at de faerdiggjorde deres gymnasiale uddannelse. Eftersom ikke alle har afsluttet en gymnasial uddan-
nelse er antallet af besvarelser mindre end den fulde studenterpopulation. Spergsmalet er stillet til studerende i august 2021, efter de er
blevet optaget pa deres uddannelse i sommeren 2021. Resultaterne er veegtet efter populationen af studerende tilbudt en plads via KOT
i2021.

Et andet perspektiv pa sabbatar er de aktiviteter, som indgar i sabbatarene.
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Figur 4.2
Sabbatsarsaktiviteter, fordelt pa herkomstgrupper blandt optagne studerende i 2021
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Kilde: Danmarks Statistik og EVA.

Note: Aktiviteter i sabbatar blandt farstearsstuderende pé videregédende uddannelse i 2021. Spgrgsmalet er kun stillet til studerende, der
har angivet, at de har afholdt et eller flere sabbatar. Spargsmalet er stillet til studerende i august 2021, efter de er blevet optaget pa de-
res uddannelse i sommeren 2021. Resultaterne er vaegtet efter populationen af studerende tilbudt en plads via KOT i 2021.
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Etniske minoriteter pa videregdende uddannelser
Sabbatar, studievalg og studiestart

Det fremgar af figur 4.2, at pa tveers af alle grupper er lgnnet arbejde den mest udbredte aktivitet,
men studerende med efterkommer- og indvandrerbaggrund arbejder i mindre grad end danske
studerende. Henholdsvis 79 % af efterkommerne og 78 % af indvandrerne har haft lannet arbejde,
mod 91 % blandt danske studerende. Dyrkelse af fritidsinteresser er mere udbredt blandt danske
studerende (42 %) end blandt efterkommere (34 %) og indvandrere (25 %). Der ses ogsa tydelige
forskelle i udlandsophold: 29 % af de danske studerende har veeret i udlandet, hvilket er vaesentligt
hgjere end blandt efterkommere (19 %) og indvandrere (13 %). Ligesom hgjskoleophold og veerne-
pligt er mere udbredt blandt danske studerende end blandt studerende med minoritetsbaggrund.

Studerende med efterkommerbaggrund har lidt oftere end danske studerende pabegyndt og af-
brudt en anden uddannelse (26 % mod 18 %). Indvandrere skiller sig ud ved i hgjere grad at have
haft omsorgsopgaver sasom pasning af familiemedlemmer (13 %) eller at have taget gymnasiale
suppleringsfag (20 %).

Begrundelser for studievalg

| dette afsnit belyses en reekke forhold knyttet til de studerendes studievalg fordelt pd de tre her-
komstgrupper. Afsnittet omfatter dels de begrundelser, som de studerende selv angiver har haft
betydning for deres valg af uddannelse, dels hvor afklarede de oplevede at vaere i forbindelse med
deres studievalg. Derudover undersages, hvordan de studerende har indhentet information om
uddannelsen, og endelig uddybes det, hvilke konkrete forhold der har veeret centrale for de stude-
rende, som har angivet, at uddannelsens geografiske placering havde afgegrende betydning for de-
resvalg.

Familiens anerkendelse er szerligt vigtigt for etniske
minoritetsstuderendes studievalg

Figur 4.3 viser, hvilke forhold de studerende tillaegger betydning for deres studievalg. Det fremgar,
at der er bade ligheder og forskelle mellem herkomstgrupperne.
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Figur 4.3

Begrundelser for studievalg, fordelt pa herkomstgrupper blandt optagne studerende i

2021
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Kilde: Danmarks Statistik og EVA.
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Note: N = 19.738. Andel (%) af studerende, der har svaret ”I meget hgj grad” eller ”I hgj grad” pa spergsmalet ”I hvilken grad var felgende

forhold afgerende for din beslutning om at sege ind pa den uddannelse, du er blevet optaget pa?” Spargsmalene er stillet til studerende

iaugust 2021, efter de er blevet optaget pa deres uddannelse i sommeren 2021. Resultaterne er vaegtet efter populationen af studerende

tilbudt en plads via KOT i 2021.
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Pa tveers af grupperne er den faglige interesse den mest afgarende faktor, men danske studerende
veegter denne hgjere end bade efterkommere og indvandrere. Danske studerende leegger desuden
mindre veegt pa gode beskeeftigelsesmuligheder og hgj indtaegt efter afsluttet uddannelse, famili-
ens vurdering og prestige.

Efterkommere ligger i deres besvarelser ofte mellem danske studerende og indvandrere. Dog er
gruppen af studerende med efterkommerbaggrund de studerende, der i hgjest grad angiver mulig-
heden for at fa et spaendende job og gode beskaeftigelsesmuligheder efter uddannelsen samt at
gore deres familie glad og stolt som vigtige begrundelser for deres studievalg.

Indvandrere skiller sig mest ud fra de to @vrige grupper. Denne gruppe angiver oftest falgende arsa-
ger til deres valg af uddannelse: prestige, gnsket om at blive en dannet/vidende person, mulighe-
den for at fa et job, som kan gare en positiv forskel for andre, samt gnsket om at tage en uddan-
nelse, der kan gge chancerne for at komme ind pa en anden uddannelse.

Efterkommere er mindst afklarede forud for studievalg

Da de studerende blev adspurgt i august, efter de var blevet tilbudt en studieplads, var mere end
halvdelen i hgj eller meget hej grad afklarede omkring deres studievalg, jf. figur 4.4. Danske stude-
rende er den gruppe, hvor flest faler sig sikre pa deres valg: 74 % angiver, at de i hgj eller meget hgj
grad var afklarede, da de sggte ind. Den tilsvarende andel blandt studerende med indvandrerbag-
grund er 72 %. Efterkommere skiller sig ud ved at veere den mindst afklarede gruppe (65 %).

Figur 4.4
Afklarethed om studievalg, fordelt pa herkomstgrupper blandt optagne studerende i
2021

Dansk (n=18.114)
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m Slet ikke, i mindre eller nogen grad eller ved ikke M | hgj eller meget hgj grad

Kilde: Danmarks Statistik og EVA.

Note: Andelene angiver fordelingen mellem studerende, der har angivet, at de i slet ikke, i mindre grad eller i nogen grad er afklarede
omkring deres studievalg, og studerende, der i hgj grad eller i meget hgj grad er afklarede. Opggrelsen er opdelt efter etnisk herkomst.
Spergsmalene er stillet til studerende i august 2021, efter de er blevet optaget pa deres uddannelse i sommeren 2021. Resultaterne er
veegtet efter populationen af studerende tilbudt en plads via KOT i 2021.
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4.3.3 Indvandrere inddrager sjeeldnere foraeldre som kilde til viden om
uddannelse

Figur 4.5 viser, hvilke kilder de studerende har anvendt for at fa viden om den uddannelse, de er
optaget pa.

Figur 4.5
Kilder til viden om uddannelse, fordelt pa herkomstgrupper blandt optagne studerende
12021
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Kilde: Danmarks Statistik og EVA.

Note: n =19.738. Spargsmal: “Hvorfra har du faet viden om den uddannelse, du er optaget pa?”. Spergsmalet er stillet til studerende i
august 2021, efter de er blevet optaget pa deres uddannelse i sommeren 2021. Resultaterne er vaegtet efter populationen af studerende
tilbudt en plads via KOT i 2021.
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Pa tveers af alle tre grupper er ug.dk og uddannelsesinstitutionens hjemmeside de mest anvendte
informationskilder. Studerende med indvandrerbaggrund bruger ug.dk hyppigst (84 %), efterfulgt
af efterkommere (74 %) og danske studerende (64 %). Uddannelsens egen hjemmeside anvendes
ogsa af mange, men oftest af studerende med dansk herkomst.

At bruge venner er ogsa en anvendt praksis til at fa viden om en uddannelse. Blandt studerende
med efterkommer- og indvandrerbaggrund rapporterer henholdsvis 29 og 27 %, at de bruger deres
venner som kilde til viden, mens det blandt studerende med dansk baggrund er 24 %. Det at bruge
familie eller foreeldre som kilde til viden om en uddannelse praktiseres mindst blandt indvandrere
(14 %), mens det er mere udbredt blandt efterkommere (24 %) og studerende af dansk herkomst
(22 %).

Anvendelseshyppigheden af de informationskilder, der fremgar af figur 4.5, ma ogsa ses i lyset af
deres tilgeengelighed. Det er eksempelvis mindre omkostningskreevende at sgge information pa en
uddannelses hjemmeside end at tage kontakt til en studievejleder, hvilket kan have betydning for,
hvilke kilder de studerende benytter.

Geografiske hensyn: Jobmuligheder under og efter uddannelse vaegtes
hgjere blandt etniske minoriteter end blandt danske studerende

Blandt studerende, der veegter den geografiske beliggenhed hgijt i forbindelse med studievalg, vi-
ser figur 4.6, hvilke geografiske forhold de studerende tillaegger betydning i deres studievalg.
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Figur 4.6
Uddybning af betydningen af geografi for studievalg, fordelt pa herkomstgrupper
blandt optagne studerende i 2021

Naerhed til nuvaerende bopael

Jobmuligheder efter feerdiggerelse af uddannelsen
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Naerhed til min familie
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Mulighed for studierelevant arbejde under uddannelse
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m Dansk (n=10.755)  m Efterkommer (n=650)  ®Indvandrer (n =267)

Kilde: Danmarks Statistik og EVA.

Note: N = 11.672. Andel (%) af studerende, der har svaret ”Meget vigtigt” eller "Vigtigt” pa spergsmalet "Hvor vigtige var felgende forhold
for dine overvejelser om den geografiske placering af uddannelsen?”. Spgrgsmalet er kun stillet til studerende, der har svaret "Meget
vigtig”, "Vigtig” eller "Mindre vigtig” pd spergsmalet "Hvor vigtig var uddannelsens geografiske placering for dit studievalg?”. Spergsma-
lene er stillet til studerende i august 2021, efter de er blevet optaget pa deres uddannelse i sommeren 2021. Resultaterne er veegtet efter
populationen af studerende tilbudt en plads via KOT i 2021.

Nar det geelder naerhed til nuveerende bopzel, ligger danske studerende og efterkommere pa om-
trent samme niveau (henholdsvis 47 % og 49 %), mens indvandrere i hgjere grad veegter dette hen-
syn (57 %). Et lignende mgnster ses for muligheden for studierelevant arbejde under uddannelsen,
hvor indvandrere igen ligger hgjest (41 %), efterfulgt af efterkommere (37 %) og danske studerende
(19 %). Dette peger pa, at praktiske og gkonomiske hensyn fylder mere for studerende med minori-
tetsbaggrund - og seerligt for indvandrere.

Med hensyn til jobmuligheder efter faerdiggerelsen af uddannelsen ligger efterkommere og indvan-
drere markant hgjere (henholdsvis 72 % og 71 %) end danske studerende (44 %). Jobperspektivet
spiller dermed en langt starre rolle for studerende med minoritetsbaggrund.

Nar det geelder naerhed til familie, ligger indvandrere hgjest (38 %), efterfulgt af efterkommere (35
%) og til sidst danske studerende (26 %). Danske studerende prioriterer derimod naerhed til nuvee-
rende venner (26 % mod 16-19 %) i hgjere grad end de to minoritetsgrupper samt det sociale liv i
studiebyen, som 39 % af de danske studerende angiver som vigtigt mod 29 % blandt efterkom-
mere og 31 % blandt indvandrere.
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Forventninger til studiestarten

| dette afsnit gennemgas de studerendes forventninger til de sociale studiestartsaktiviteter, fordelt
pa de tre herkomstgrupper.

Etniske minoritetsstuderende forventer lavere deltagelse i
studiestartsaktiviteter

Figur 4.7 viser de studerendes forventninger til deres deltagelse i sociale studiestartsaktiviteter i
august, efter de er blevet optaget pa deres nye studie. Der er markante forskelle mellem herkomst-
grupperne.

Figur 4.7
Deltagelse i studiestartsaktiviteter, fordelt pa herkomstgrupper blandt optagne
studerende i 2021

Dansk (n = 18.114)

Efterkommer (n=1.163)

Indvandrer (n =461)
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M Jeg deltager helt sikkert i det hele

W Jeg deltager i det omfang det kan lade sig gore i forhold til arbejde eller andre aktivitter sammen med fx familie eller
venner

m Jeg har kun lyst til at deltage i noget af det og deltager derfor ikke i det hele

m Jeg vil helst veere fri for at deltage i de sociale studiestartsaktiviteter og deltager derfor mindst muligt

Kilde: Danmarks Statistik og EVA.

Note: N = 19.738. Spargsmal: ”| forbindelse med studiestart er der ofte planlagt sociale aktiviteter som fx hyttetur/rustur, feellesspisning
og fester. Hvilket af felgende udsagn passer bedst pa dine forventninger til, hvor meget du vil deltage i de sociale studiestartsaktivite-
ter?” Spargsmalet er stillet til studerende i august 2021, efter de er blevet optaget pa deres uddannelse i sommeren 2021. Resultaterne
er veaegtet efter populationen af studerende tilbudt en plads via KOT i 2021.

Danske studerende er den gruppe, der i starst omfang forventer at deltage i alle aktiviteter (38 %),
sammenlignet med bade efterkommere (27 %) og indvandrere (29 %). Denne positive forventning
til deltagelse afspejles ogsd i, at kun 5 % af de danske studerende forventer at deltage mindst mu-

ligt.

Generelt er studerende med etnisk minoritetsbaggrund mere forbeholdne i deres forventninger til
deltagelse i studiestartsaktiviteter. Blandt studerende med efterkommerbaggrund forventer 24 %
at deltage i begraenset omfang, og 9 % angiver, at de helst vil veere fri for at deltage. Blandt
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studerende med indvandrerbaggrund er mansteret endnu tydeligere: 22 % forventer at deltage i
begraenset omfang, mens hele 15 % helst vil undga at deltage i aktiviteterne.

Samlet set viser figuren, at danske studerende i hgjere grad end de @vrige grupper forventer fuld
deltagelse i studiestartsaktiviteterne, mens studerende med indvandrer- og efterkommerbaggrund
i starre grad udviser forbehold og forventer lavere deltagelse.

@nsket om fuld deltagelse i studiestartsaktiviteter blandt
minoritetsstuderende varierer kun lidt med minoritetsandel

Tabel 4.1 viser de studerendes forventninger til deltagelse i studiestartsaktiviteter, opgjort efter
herkomst og andelen af studerende med etnisk minoritetsbaggrund pa uddannelsen (<5 %, 5-15 %
eller>15%). Andelene i tabellen angiver eksempelvis i farste reekke, hvor stor en andel af de stude-
rende med dansk herkomst der tilslutter sig udsagnet ”Jeg deltager helt sikkert i det hele” pa ud-
dannelser med en henholdsvis lav, mellem eller hgj andel af studerende med etnisk minoritetsbag-
grund.

Tabel 4.1
Deltagelse i studiestartsaktiviteter fordelt pa andelen af studerende med indvandrer-
eller efterkommerbaggrund

Baggrund Studerende fordelt efter minoritetsandel pa
uddannelsesudbuddet
Etniske minori- Etniske minoritets-  Etniske minoritets-
tetsstuderende studerende pa ud- studerende pa ud-
pa udbud bud bud
<5% 5-15% >15 %
Jeg deltager helt sikkert ~ Dansk 42 38 31
i det hele
Etnisk minoritet 30 27 27
Jeg deltager i det om- Dansk 43 45 49
fang, det kan lade sig
gore i forhold til arbejde Etnisk minoritet 50 38 37

eller andre aktiviteter
sammen med fx familie

eller venner

Jeg vil helst veere fri for Dansk 3 5 6
at deltage i de sociale

studiestartsaktiviteter Etnisk minoritet 7 11 11

og deltager derfor
mindst muligt

Kilde: Danmarks Statistik og EVA.

Note: N = 19.738. Andelene i tabellen angiver, hvor stor en andel af de studerende der tilslutter sig det givne udsagn pa uddannelser med
en henholdsvis lav, mellem eller hgj andel af studerende med etnisk minoritetsbaggrund. Indledningen til udsagnene lyder saledes: I
forbindelse med studiestart er der ofte planlagt sociale aktiviteter som fx hyttetur/rustur, faellesspisning og fester. Hvilket af folgende
udsagn passer bedst pa dine forventninger til, hvor meget du vil deltage i de sociale studiestartsaktiviteter?” Spargsmalet er stillet til
studerende i august 2021, efter de er blevet optaget pa deres uddannelse i sommeren 2021. Resultaterne er vaegtet efter populationen af
studerende tilbudt en plads via KOT i 2021.
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Blandt studerende med indvandrer- eller efterkommerbaggrund forventer 30 % at deltage i hele
studiestarten, nar de udger under 5 % af de optagne. Denne andel er 27 %, nar minoritetsandelen
stiger til 5-15 eller mere end 15 %, og varierer derved ikke meget pa tvaers af minoritetsandelen pa
uddannelsen. Et lignende manster ses i kategorien “Jeg vil helst veere fri for at deltage”, hvor 7 % af
de minoritetsstuderende pa uddannelser med en lav minoritetsandel tilslutter sig dette udsagn,
hvilket er 11 % p& uddannelser med en starre minoritetsrepraesentation.

Sammenholdt med studerende med dansk herkomst tilslutter 42 % sig udsagnet om at deltage i
hele studiestarten pa uddannelser med en lav minoritetsandel, mens det falder til 31 % pa uddan-
nelser, hvor minoriteter udger over 15 %. Den starste forskel i besvarelsen mellem studerende med
dansk baggrund og etnisk minoritetsbaggrund ses alts& pa uddannelser med en lav minoritetsan-
del (<5 %).

Sociale forventninger varierer - lysten til faglige faellesskaber fylder
mest for indvandrere

Figur 4.8 viser de studerendes forventninger til det sociale pa studiet, og der fremgar tydelige for-
skelle mellem herkomstgrupperne.
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Figur 4.8
Forventninger til det sociale, fordelt p4 herkomstgrupper blandt optagne studerende i
2021
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Kilde: Danmarks Statistik og EVA.

Note: N = 19.738. Andel (%) af studerende, der har svaret I meget hgj grad” eller ”I hegj grad” pa felgende spergsmal: "I hvilken grad pas-
ser folgende udsagn pa dig?” Spergsmalene er stillet til studerende i august 2021, efter de er blevet optaget pa deres uddannelse i som-
meren 2021. Resultaterne er vaegtet efter populationen af studerende tilbudt en plads via KOT i 2021.

Pa tveers af grupperne er det vigtigt for langt de fleste at fa venner pa studiet, men danske stude-
rende leegger mest veegt pa dette (74 %), efterfulgt af efterkommere (68 %) og indvandrere (57 %).
De danske studerende er ogsa dem, der i lavest grad ser de sociale studiestartsaktiviteter som no-
get, der blot skal overstas (12 %), mens det gaelder 17 % af efterkommerne og 20 % af indvan-
drerne.

Studerende med indvandrerbaggrund angiver i hgjere grad, at de trives bedst i selskab med mange
mennesker i hverdagen (35 %), hvilket ligger hajere end bade efterkommere (31 %) og danske stu-
derende (30 %). Samtidig prioriterer de i starre omfang at leere nye medstuderende at kende ud fra
et fagligt faellesskab frem for et socialt (31 %), mens andelene er lavere blandt efterkommere (23

%) og danske studerende (16 %). Interessant nok er indvandrere ogsa den gruppe, som mindst
frygter, at studiestartsaktiviteterne vil veere greenseoverskridende (13 %), mens denne bekymring er
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mere udbredt blandt danske studerende (18 %) og isezer blandt efterkommere (20 %). Det er dog
generelt en betydelig andel af alle grupper, der udtrykker nervasitet for, at studiestarten kan feles
graenseoverskridende.

4.4.4 Forventningerne til det sociale varierer ikke meget pa tveers af andele
af etniske minoritetsstuderende pa uddannelsen

Tabel 4.2 viser de studerendes vurdering af en raekke udsagn om betydningen af det sociale pa ud-
dannelsen, fordelt pa herkomst og uddannelsernes andel af studerende med etnisk minoritetsbag-
grund. Samlet set er der kun begraenset variation i besvarelserne pa tveers af minoritetsstatus, og
menstrene er overordnet set ens for studerende med dansk herkomst og studerende med etnisk
minoritetsbaggrund.

Den mest bemaerkelsesveerdige forskel pa tvaers af herkomst knytter sig til udsagnet "Det er vigtigt
for mig at fa venner pa studiet”. For bade studerende med dansk herkomst og studerende med et-
nisk minoritetsbaggrund er andelen, der har svaret "I hgj grad” eller ’I meget hgj grad”, storst pa
uddannelser, hvor andelen af studerende med etnisk minoritetsbaggrund er lav. Dette kan pege
pa, at denne gruppe af uddannelser tiltraekker studerende, som tillaegger det sociale feellesskab
seerligt stor betydning.
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Tabel 4.2
Forventninger til det sociale fordelt pa andelen af studerende med indvandrer- eller
efterkommerbaggrund
Baggrund Studerende fordelt efter minoritetsandel pa
uddannelsesudbuddet
Etniske minoritets- Etniske minori- Etniske mino-
studerende tetsstuderende ritetsstude-
pa udbud pa udbud rende
<5% 5-15% pa udbud
>15%
Det er vigtigt for migat faven-  Dansk 7 75 67
ner pa studiet
Etnisk minoritet 74 66 65
Jeg trives bedst med at veere Dansk 32 31 28
sammen med mange andre
mennesker i hverdagen Etnisk minoritet 35 33 30
Jeg vil gerne vaere med til at Dansk 27 24 22
saette sociale aktiviteteri gang
pa uddannelsen Etnisk minoritet 22 21 22
Jeg oplever det som opsli- Dansk 23 22 21
dende at vaere sammen med
mange nye mennesker Etnisk minoritet 16 18 18
Jeg frygter, at jeg viloplevede  Dansk 17 17 19

sociale aktiviteter i studiestar-

ten som graenseoverskridende  Etnisk minoritet 19 20 17
Jeg foretraekker at laere nye Dansk 15 16 18
medstuderende at kende ved

at lave noget faghgt sammen Etnisk minoritet 21 22 28
frem for noget socialt

Jeg ser de sociale studie- Dansk 11 12 14
startsaktiviteter som noget,

der skal overstas Etnisk minoritet 14 17 18

Kilde: Danmarks Statistik og EVA.

Note: N = 19.738. Andel (%) af studerende, der har svaret I meget hgj grad” eller ”I hgj grad” pa felgende spargsmal: ”I hvilken grad pas-
ser falgende udsagn pa dig?” Andelene er opgjort inden for etnisk baggrund og klassificering af uddannelsesudbud baseret pa andelen
(lav, mellem eller hgj) af studerende med etnisk minoritetsbaggrund pa uddannelsesudbuddet. Spgrgsmalene er stillet til studerende i
august 2021, efter de er blevet optaget pa deres uddannelse i sommeren 2021. Resultaterne er vaegtet efter populationen af studerende
tilbudt en plads via KOT i 2021.
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Mistrivsel, ensomhed, stress og
studierelaterede folelser

Dette kapitel belyser de studerendes trivsel pa de videregaende uddannelser med fokus pa for-
skelle og ligheder mellem studerende med dansk baggrund, indvandrerbaggrund og efterkommer-
baggrund. Trivsel er en central forudseetning for bade leering, motivation og fastholdelse, og darlig
trivsel, ensomhed og stress kan have negative konsekvenser for de studerendes studieforlgb og ri-
siko for frafald. Tidligere undersagelser har ligeledes pavist, at studerendes positive og negative
studierelaterede folelser haenger taet sammen med frafaldssandsynlighed pé tveers af sektorer
(EVA, 2019a).

Samtidig peger tidligere undersggelser pa, at der kan veere forskelle i trivsel mellem studerende
med forskellig herkomst, hvilket gor det relevant at undersage trivsel pa tveers af herkomst i dette
kapitel (EVA, 2019a).

Kapitlet undersgger trivsel ved hjaelp af WHO’s trivselsskala, WHO-5, skalaer for studerendes posi-
tive og negative studierelaterede falelser samt studerendes selvrapporterede oplevelse af ensom-
hed og stress. Analyserne er primeert baseret pa spargeskemadata indsamlet blandt farstedrsstu-
derende pa videregdende uddannelser i marts 2022 og i enkelte tilfeelde i forbindelse med studie-
startiaugust 2021. Derudover er data beriget med registerdata fra Danmarks Statistik.

Opsummering

«  Omkring hver femte farstedrsstuderende er i risiko for mistrivsel pa tveers af herkomstgrupper,
og risikoen stiger blandt studerende med dansk baggrund og efterkommerbaggrund i lebet af
det farste halve studiear. Stigningen er dog mest markant blandt studerende med efterkommer-
baggrund.

« Ensomhed er udbredt blandt alle studerende, idet omkring to ud af tre oplever ensomhed i en
eller anden grad (ensomhed eller periodisk ensomhed) et halvt ar efter studiestart. Andelen, der
kategoriseres som decideret ensomme, er hgjest blandt studerende med etnisk minoritetsbag-
grund (19 %), mens andelen blandt studerende med dansk herkomst er 15 %.

+ Blandt studerende med etnisk minoritetsbaggrund er ensomhed markant mere udbredt, nar de
gar pa uddannelser, hvor de udgar under 5 % af de studerende. P4 disse uddannelser er 33 %
ensomme, mens det pd uddannelsesudbud med en hgjere andel af etniske
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Mistrivsel, ensomhed, stress og studierelaterede falelser

minoritetsstuderende varierer mellem 14 og 22 %. Blandt danske studerende pa uddannelses-
udbud med en lav andel af etniske studerende (<5 %) er det 14 %, som er ensomme.

Stress opleves af omkring halvdelen af de studerende, men er mest udbredt blandt studerende
med efterkommerbaggrund og mindst udbredt blandt studerende med dansk herkomst. Blandt
studerende med etnisk minoritetsbaggrund er der flest, der selvrapporterer, at de er stressede,
pad uddannelser, hvor de udgar en meget lille minoritet (67 %). Til sammenligning rapporterer 50
% af de danske studerende pa de samme uddannelser en selvvurderet folelse af stress.

De fleste studerende oplever en hgj grad af positive studierelaterede falelser (60-67 %), og for-
skellene mellem herkomstgrupperne er relativt sma. Studerende med indvandrerbaggrund rap-
porterer dog samlet set de hgjeste niveauer (67 %).

Positive studierelaterede fglelser blandt studerende med etnisk minoritetsbaggrund er lavest
(42 %), nar de udger en meget lille minoritet pa uddannelsen, og hgjere, nar de gar pa en ud-
dannelse med en stgrre andel af medstuderende med minoritetsbaggrund (63-66 %).

En hgj grad af negative studierelaterede folelser forekommer hos et mindretal (11-16 %) blandt
de studerende. Dog er det mest udbredt blandt studerende med indvandrer- og efterkommer-
baggrund, og disse rapporterer markant flere negative studierelaterede fglelser (25 %), nar de er
pad en uddannelse, hvor studerende med minoritetsbaggrund udger under 5 % af de studerende
pa uddannelsen - sammenholdt med bade danske studerende p& den samme type uddannelse
(11 %) og etniske minoritetsstuderende pa uddannelsesudbud med en starre andel af etniske
minoritetsstuderende (13-14 %).

Risiko for mistrivsel

| dette afsnit fremleegges malinger for risiko for mistrivsel blandt de studerende. Risikoen for mistri-

vsel er malt ved hjeelp af WHO’s trivselsskala, WHO-5, som er beskrevet i detaljer i infoboksen ne-

denfor. | analysen har vi valgt at definere mistrivsel ud fra studerende, som er i risiko eller stor risiko

for

mistrivsel, defineret ud fra fem spargsmal, som omhandler, hvordan de studerende har haft det

i de sidste 14 dage. Trivselsmalingerne fortages forud for studiestarten (i august) og et halvt ar efter

studiestarten (i marts).

De

rer veesentligt flere besvarelser i malingen for studiestart, og derfor skal udviklinger i risikoen for

mistrivsel tolkes med forsigtighed. £ndringer fra for- til eftermalingen kan afspejle reelle trivsels-

eendringer, men kan ogsa afspejle eendringer i deltagergrundlaget.

EVA

Trivselsskalaen WHO-5

WHO-5 er en skala fra 0 til 100, hvor 0 er den lavest mulige trivsel, og 100 er den hgjest mulige trivsel.
Skalaen er et valideret mal for trivsel, og scoren kan inddeles i tre trivselskategorier:

« Storrisiko for mistrivsel (score pa 0-35): Der er stor risiko for depression eller stressbelastning.
+ Risiko for mistrivsel (score pa 36-50): Der er risiko for depression eller stressbelastning.
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+ Ikke risiko for mistrivsel (score over 50): Der er ikke umiddelbart risiko for depression eller stress-
belastning.

Skalaen er udregnet ved hjeelp af fem spargsmal om, hvordan respondenten har haft det i lgbet af
de seneste to uger. WHO-5 maler graden af positive oplevelser og kan anvendes som et mal for per-
soners generelle trivsel eller velbefindende (Sundhedsstyrelsen, 2017).

Risiko for mistrivsel er et halvt ar efter studiestarten mest udbredt
blandt efterkommere

Figur 5.1 viser andelen af studerende, der befinder sig i risiko eller stor risiko for mistrivsel malt
med WHO-5-skalaen, bade for studiestart og et halvt ar inde i studiet. Fer studiestart ligger ni-
veauet for mistrivsel relativt ens mellem grupperne, men med en svag tendens til en hgjere belast-
ning blandt studerende med etnisk minoritetsbaggrund. For danske studerende er andelen i risiko
22 %, blandt efterkommere 25 % og blandt indvandrere 27 %. Dette indikerer, at iseer indvandrere
og i nogen grad efterkommere starter pa studiet med en lidt lavere trivsel end deres danske med-
studerende.

Et halvt arinde i studiet ses en generel stigning i mistrivsel blandt danske studerende fra 22 til 27
% og blandt efterkommere fra 25 % til 33 %. For indvandrere ses et lille fald pa et procentpoint (fra
27 til 26 %). Dermed er efterkommere den gruppe, hvor mistrivslen stiger mest i lgbet af det farste
halve dr, mens indvandrere stort set fastholder deres udgangspunkt, og danske studerende place-

rer sig midtimellem.

Det er vigtigt at veere opmeerksom pa, at udviklingen belyst i figur 5.1 ikke ngdvendigvis alene af-
spejler reelle trivselseendringer. Antallet af studerende, der har besvaret WHO-5-skalaen et halvt ar
efter studiestarten, er vaesentligt lavere end antallet af besvarelser for studiestarten. Eftermalingen
bygger altsa pa en mindre og potentielt selekteret gruppe, hvor fx studerende med lav trivsel kan
veere enten mere eller mindre tilbgjelige til at deltage i opfelgningen. Forskellene i udviklingen kan
derfor vaere pavirket af selektion og aendringer i deltagergrundlaget, og resultaterne ber laeses som
et samspil mellem faktiske trivselsforandringer og mulige aendringer i, hvem der indgar i malin-
gerne.
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Figur 5.1
Andel af studerende, som er i risiko for mistrivsel, fordelt pad herkomstgrupper blandt
optagne studerende i 2021

Dansk (n=18.114;5.497)

e _
33

Indvandrer (n =461 ;98)

0% 10 % 20 % 30 % 40 % 50 %

M Forud for studiestart ~ m Efter et halvt ar

Kilde: Danmarks Statistik og EVA.

Note: n = 19.738 (forud for studiestart); n = 5.799 (efter et halvt &r). Kun summen af andelene, som er i stor risiko eller i risiko for mistriv-
sel, er skildret. Risikoen for mistrivsel er baseret pd WHO’s trivselsskala, WHO-5, som er et generelt mal for trivsel konstrueret ud fra fem
spergsmal. Spargsmalene er stillet til studerende i august 2021, efter de er blevet optaget pa deres videregaende uddannelse i somme-
ren 2021 samt i marts 2022. Resultaterne er vaegtet efter populationen af studerende tilbudt en plads via KOT i 2021.

Storst mistrivsel blandt minoritetsstuderende i klart mindretal -
forskellene mindskes ved stgrre minoritetsandel

Tendensernei figur 5.1 kan yderligere nuanceres ved at se pa, hvordan risikoen for mistrivsel varie-
rer, afheengigt af hvor stor en andel af de studerende pa uddannelsen der harindvandrer- eller ef-
terkommerbaggrund. Dette belyses i tabel 5.1, som viser, at risikoen for mistrivsel for studiestart er
hgjest blandt studerende med indvandrer- og efterkommerbaggrund, nar de udgar et meget lille
mindretal pd uddannelsen. Her er andelen i risiko pa 29 %, hvilket er hgjere end blandt bade dan-
ske studerende pa de samme uddannelser (22 %) og minoritetsstuderende pa uddannelser med
en stgrre minoritetsandel (24-26 %).

Tabel 5.1
Andel af studerende i risiko eller stor risiko for mistrivsel (WHO-5-trivselsskala),
fordelt pa andelen af studerende med indvandrer- eller efterkommerbaggrund

Maletidspunkt Baggrund Studerende fordelt efter minoritetsandel pa
uddannelsesudbuddet

Etniske minoritets- Etniske minoritets- Etniske minoritetsstu-
studerende studerende derende
pa udbud pa udbud pa udbud
<5 % 5-15% >15 %
For studiestart Dansk 22 22 23
(august 2021)
Etnisk minoritet 29 26 24
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Maletidspunkt Baggrund Studerende fordelt efter minoritetsandel pa
uddannelsesudbuddet
Etniske minoritets- Etniske minoritets- Etniske minoritetsstu-
studerende studerende derende
pa udbud pa udbud pa udbud
<5% 5-15% >15 %
Efter studiestart Dansk 26 28 29
(marts 2022)
Etnisk minoritet 33 30 32

Kilde: Danmarks Statistik og EVA.

Note: N = 19.738 (forud for studiestart); N = 5.799 (efter et halvt ar). Kun summen af andelene, som er i stor risiko eller risiko for mistriv-
sel, er skildret. Kun studerende, der har besvaret spergeskemaundersggelsen forud for studiestart og efter et halvt ar, er medtaget. Triv-
selsskalaen WHO-5 er et mal for generel trivsel og er udregnet pa baggrund af skalaens fem items. Spargsmalene er stillet til studerende i
august 2021 og marts 2022, efter de er blevet optaget pa deres videregdende uddannelse i sommeren 2021. Resultaterne er vaegtet efter
populationen af studerende tilbudt en plads via KOT i 2021.

Det samme mgnster gor sig geeldende i malingen foretaget et halvt ar efter studiestarten. Den stor-
ste forskel mellem studerende med dansk baggrund og etnisk minoritetsbaggrund ses pa de ud-
dannelser, hvor de etniske minoriteter udger mindre end 5 % af de studerende, mens niveauet er

teettere pd hinanden, nar der er 5 % eller flere studerende med minoritetsbaggrund pa uddannel

sen.

lgen skal for- og eftermalingerne sammenlignes med forsigtighed. Denne udjaevning kan afspejle
en reel udvikling i trivsel over det farste halve studiedr, men den kan ogsa skyldes en selektion af,
hvem der deltager i eftermalingen.

Ensomhed

| dette afsnit beskrives oplevelsen af ensomhed blandt de studerende, fordelt pa de tre herkomst-
grupper. Malet for ensomhed er konstrueret ud fra tre spgrgsmal fra den anerkendte UCLA Lonel-
iness Scale, som er beskrevet i infoboksen nedenfor. Ud fra de tre spargsmal klassificeres de stude-
rende som veerende enten "ikke-ensomme”, "periodisk ensomme” eller "ensomme”. Det er vigtigt
at understrege, at malet for ensomhed er selvrapporteret og ikke skal misforstas som et klinisk mal

for ensomhed.

| en tidligere EVA-rapport er en negativ sammenhaeng mellem ensomhed og fagligt engagement
samt social tilknytning pavist (EVA, 2020).

Skala for ensomhed

Skalaen for ensomhed bygger pa tre spargsmal fra den anerkendte UCLA Loneliness Scale, som i sin
fulde form bestar af 20 spgrgsmal. Den korte version, kaldet Three-Item Loneliness Scale (T-ILS), an-
vendes ofte til at identificere studerende, der oplever ensomhed (Hughes et al., 2004). Spargsma-
lene, som indgar i skalaen, er:
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+ Hvor ofte fgler du dig isoleret fra andre?
+ Hvor ofte fgler du, at du savner nogen at veere sammen med?
+ Hvor ofte fgler du dig holdt udenfor?

Pa baggrund af de tre spgrgsmal konstrueres en samlet skala fra 3 til 9 point, hvor svarene ”Sjeael-
dent”, ’En gang imellem” og "Ofte” vaegtes med henholdsvis 1, 2 og 3 point. Studerende, der samlet
scorer 3 point, betragtes som ikke-ensomme, mens en score pa mellem 4 og 6 indikerer periodisk
ensomhed. En samlet score pa 7 til 9 point kategoriserer den studerende som ensom.

Hver femte studerende med minoritetsbaggrund er ensom

Figur 5.3 viser omfanget af ensomhed blandt studerende et halvt ar efter studiestart, fordelt pa her-
komstgrupper. Studerende kan klassificeres som veerende ensomme, periodisk ensomme og ikke-
ensomme. Overordnet ligger niveauet af ensomhed hgijt i alle tre grupper, men der er samtidig
visse forskelle i fordelingen mellem ensomhedsgrupperne.

Figur 5.2
Ensomhed blandt studerende efter et halvt ar, fordelt pa herkomstgrupper blandt
optagne studerende i 2021
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Kilde: Danmarks Statistik og EVA.

Note: n =5.799. Skalaen for ensomhed (T-ILS) er udregnet pa baggrund af skalaens tre items. Spargsmalene er stillet til studerende i
marts 2022, som blev optaget pa deres videregdende uddannelse i sommeren 2021. Resultaterne er veaegtet efter populationen af stude-
rende tilbudt en plads via KOT i 2021.

Blandt de danske studerende er 32 % ikke-ensomme, mens 53 % oplever periodisk ensomhed og
15 % befinder sigi kategorien ensomme. Dette betyder, at to ud af tre danske studerende oplever

ensomhed i en eller anden grad.

Studerende med efterkommerbaggrund ligger meget teet pa de danske studerende, men med en
lidt stgrre andel, der er ensomme. Her er 33 % ikke-ensomme, 48 % periodisk ensomme, og 19 %
ensomme. Blandt efterkommere er der dermed bade en lidt lavere andel, der er periodisk en-
somme, og en hgjere andel, der er ensomme, sammenlignet med danske studerende. Blandt
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indvandrere er kun 26 % ikke-ensomme, mens 55 % er periodisk ensomme, og 19 % kategoriseres
som ensomme.

Hver tredje minoritetsstuderende er ensom pa udbudssteder med en
lav minoritetsandel

Tabel 5.2 viser andelen af studerende, der efter et halvt ar pa studiet kategoriseres som ensomme,
fordelt pa bade herkomst, og hvor stor en andel af de studerende pa udbudsstedet der har etnisk
minoritetsbaggrund.

Tabel 5.2
Ensomhed blandt studerende efter et halvt ar, fordelt pa andelen af studerende med
indvandrer- eller efterkommerbaggrund

Baggrund Studerende fordelt efter minoritetsandel pa
uddannelsesudbuddet

Etniske minoritetsstude- Etniske minoritetsstude- Etniske minoritetsstude-
rende rende rende
pa udbud pa udbud pa udbud
<5% 5-15% >15 %
Dansk 14 14 16
Etnisk minoritet 33 22 14

Kilde: Danmarks Statistik og EVA.

Note: N =5.799. Andelen (%) af studerende, der er "Ensomme” ud fra skalaen for ensomhed (T-ILS), som er udregnet pa baggrund af
skalaens tre items. Spargsmalene er stillet til studerende i marts 2022, som blev optaget pa deres uddannelse i sommeren 2021. Resulta-
terne er vaegtet efter populationen af studerende tilbudt en plads via KOT i 2021.

Blandt danske studerende ligger niveauet af ensomhed relativt stabilt pa tveers af uddannelsernes
sammensatning: 14 % er ensomme pa uddannelser med under 5 % etniske minoritetsstuderende,
14 % er ensomme pa uddannelser med 5-15 % etniske minoritetsstuderende, og 16 % er ensomme
pa uddannelser med over 15 % etniske minoritetsstuderende. For danske studerende synes mino-
ritetsandelen pa uddannelsen sdledes ikke at have naevneveerdig betydning for risikoen for ensom-
hed.

For studerende med indvandrer- og efterkommerbaggrund ser mgnsteret anderledes ud. Her er
ensomheden klart hgjest, nar de udger et meget lille mindretal: 33 % er ensomme pa uddannelser,
hvor under 5 % af de studerende har minoritetsbaggrund. Denne andel falder markant til 22 % pa
uddannelser med 5-15 % med minoritetsbaggrund og ligger pa 14 % pa uddannelser, hvor over 15
% har minoritetsbaggrund.

Tabel 5.2 viser ogsa, at forskellen i oplevet ensomhed mellem studerende med dansk baggrund og
etnisk minoritetsbaggrund er stgrst pa de uddannelser, hvor etniske minoritetsstuderende udger
et udpraeget mindretal (<5 %). Dette peger pa, at minoritetsstuderende i seerlig grad faler sig en-
somme, nar der er fd medstuderende med etnisk minoritetsbaggrund.
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Stress

| dette afsnit beskrives oplevelsen af stress blandt de studerende, fordelt pa de tre herkomstgrup-
per. Stress er selvrapporteret og selvwurderet og skal ikke forveksles med en klinisk diagnosticering
af stress. En tidligere EVA-rapport har vist, at stressede studerende - malt ud fra det pageeldende
enkeltspargsmal - har lavere studiemotivation og hgjere frafaldsrisiko end studerende, der sva-
rede, at de ikke var stressede (EVA, 2024).

Maling af stress

Stress males ud fra et enkelt spargsmal. Dette skyldes, at det pageeldende enkeltspargsmal tidligere
har vist sig at indfange de studerendes oplevelse af stress pa tilfredsstillende vis (EVA, 2019b).

Spergsmalet lyder "Har du i labet af den seneste maned felt dig stresset?”, og studerende, der svarer
"Moderat stresset” eller "Meget stresset”, defineres som studerende med stress. Dette enkeltspargs-
mal maler ikke en klinisk definition af stress men derimod en selvrapporteret oplevelse af stress. Ma-
lingen gar heller ikke udelukkende pé felelsen af stress i forbindelse med uddannelsen men derimod
pa en mere generel oplevelse af stress.

Stress er malt et halvt ar efter studiestarten i marts 2022.

Stress er mere udbredt blandt studerende med minoritetsbaggrund

Figur 5.4 viser, i hvilket omfang de studerende har falt sig stressede inden for den seneste maned,
fordelt pa de tre herkomstgrupper.

Figur 5.3

Stress blandt studerende efter et halvt ar, fordelt pa herkomstgrupper blandt optagne
studerende i 2021
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W Ikke stresset, lidt stresset eller ved ikke B Moderat eller meget stresset

Kilde: Danmarks Statistik og EVA.
Note: N =5.799. Spergsmal: "Har du i lebet af den seneste maned folt dig stresset?” Spargsmalet er stillet til studerende i marts 2022,

som blev optaget pa deres uddannelse i sommeren 2021. Resultaterne er vaegtet efter populationen af studerende tilbudt en plads via
KOT i2021
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Af figur 5.4 fremgdr en vaesentlig variation pa tveers af herkomstgrupperne. Studerende med efter-
kommerbaggrund rapporterer i hgjest grad, at de er moderat eller meget stressede (59 %), mens
det derefter er gruppen af studerende med indvandrerbaggrund, der er selvrapporteret mest stres-
sede (55 %), og studerende med dansk herkomst rapporterer det i lavest grad (50 %).

Stressniveauet blandt minoritetsstuderende varierer med
uddannelsens sammensatning - niveauet er stabilt blandt danske
studerende

Tabel 5.3 viser andelen af studerende, der efter et halvt ar pa studiet rapporterer, at de er moderat
eller meget stressede, fordelt pd uddannelser med forskellig andel af studerende med indvandrer-
eller efterkommerbaggrund.

Tabel 5.3
Stress blandt studerende efter et halvt ar, fordelt pa andelen af studerende med
indvandrer- eller efterkommerbaggrund

Baggrund Studerende fordelt efter minoritetsandel pa
uddannelsesudbuddet

Etniske minoritetsstude- Etniske minoritetsstude- Etniske minoritetsstude-
rende rende rende
pa udbud pa udbud pa udbud
<5 % 5-15% >15 %
Dansk 50 50 48
Etnisk minoritet 67 52 63

Kilde: Danmarks Statistik og EVA.

Note: N =5.799. Andel (%) af studerende, der har svaret "Moderat stresset” eller "Meget stresset” pa spgrgsmalet "Har du i labet af den
seneste maned folt dig stresset?” Spargsmalene er stillet til studerende i marts 2022, som blev optaget pa deres videregdende uddan-
nelse i sommeren 2021. Resultaterne er vaegtet efter populationen af studerende tilbudt en plads via KOT i 2021.

For studerende med dansk herkomst er variationen meget begraenset. Andelen, der oplever stress,
ligger stabilt pa omkring 50 %, uanset om studerende med etnisk minoritetsbaggrund udger under
5%, mellem 5 og 15 % eller over 15 % af de studerende pa uddannelsen.

For studerende med indvandrer- eller efterkommerbaggrund ses der derimod tydelige variationer,
om end mgnsteret ikke er entydigt. Andelen, der oplever stress, er hgjest pa uddannelser med en
meget lav andel af etniske minoritetsstuderende (67 %) og pa uddannelser med en hgj minoritets-
andel (63 %), mens stressniveauet er lavere pa uddannelser, hvor andelen af etniske minoritetsstu-
derende ligger pd mellem 5 og 15 % (52 %). Sammenhangen er derved ikke entydig, og sandsyn-
ligvis pavirkes graden af selvopfattet stress af flere forhold ud over andelen af studerende med et-
nisk minoritetsbaggrund, herunder fx hvilken uddannelse de studerende gar pa.
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Positive studierelaterede falelser

Et andet relevant perspektiv pa de studerendes trivsel er positive studierelaterede fglelser. Disse
males gennem spargsmal om interesse, engagement, gleede og oplevelse af mening i studiearbej-
det og udger dermed et direkte mal for de studerendes relation til selve uddannelsen og undervis-
ningen. | modsaetning til stress og ensomhed - som ogsa kan veaere pavirket af forhold uden for stu-
diet - giver positive studierelaterede fglelser et mere uddannelsesnaert indblik i, hvordan stude-
rende oplever deres studiehverdag. Et fokus pa denne dimension bidrager derfor til et mere nuan-
ceret billede af trivsel og kan vaere med til at belyse forskelle i studieoplevelser, fx blandt stude-
rende med etnisk minoritetsbaggrund.

Skala for positive studierelaterede folelser

Skalaen for positive studierelaterede fglelser bygger pa tre udsagn om de studerendes optimisme,
faglige selvtillid og gleede ved at tilegne sig ny viden.

« Jegharen optimistisk indstilling til at skulle sidde og studere.
« Jegerstolt af mine evneri relation til studiet.
« Jegkan godt lide at tilegne mig ny viden.

Svarene angives pd en fempunktsskala fra ”Slet ikke” (1) til I meget hgj grad” (5). De tre svar summe-
res til en samlet score fra 3 til 15, som inddeles i tre kategorier: lav grad (3-6), nogen grad (7-10) og
hgj grad af positive studierelaterede folelser (11-15). Skalaen er valideret i en tidligere EVA-rapport
(EVA, 2019a).

Tidligere analyser fra EVA viser, at positive studierelaterede falelser haenger taet sammen med cen-
trale studiemaessige udfald. En EVA-rapport fra 2019 (EVA, 2019a) peger blandt andet pa, at stude-
rende med et hgjt niveau af positive studierelaterede falelser har lavere risiko for frafald, starre tro
pa egne faglige evner og hgjere fagligt engagement. Positive studierelaterede fglelser kan dermed
betragtes som en vigtig ressource i studielivet, der understgtter bade leering, motivation og vedhol-
denhed.

Hgje niveauer af positive studierelaterede folelser pa tvaers af
herkomst

Figur 5.5 viser andelen af studerende, der rapporterer en hgj grad af positive studierelaterede falel-
ser, fordelt pa herkomstgrupper.
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Figur 5.4
Positive studierelaterede folelser fordelt pa herkomstgrupper blandt optagne
studerende i 2021

Dansk (n=5.497) 38
Efterkommer (n = 204) 40
Indvandrer (n =98) 33
0% 20 % 40 % 60 % 80 % 100 %
M Lav eller nogen grad af positive studierelateret folelser M Hoj grad af positive studierelateret folelse

Kilde: Danmarks Statistik og EVA.

Note: N =5.799. "Lav grad af (...)” er sldet sammen med "Nogen grad af (...)” af diskretionshensyn. Skalaen for positive studierelaterede
folelser er udregnet pa baggrund af skalaens tre items. Spargsmalene er stillet til studerende i marts 2022, som blev optaget pa deres
videregdende uddannelse i sommeren 2021. Resultaterne er veegtet efter populationen af studerende tilbudt en plads via KOT i 2021.

Pa tveers af grupperne oplever et flertal en hgj grad af positive studierelaterede fglelser. Blandt
danske studerende geelder det 62 %, mens andelen er 60 % blandt efterkommere. Den hgjeste an-
del er blandt studerende med indvandrerbaggrund, idet 67 % rapporterer en hgj grad af positive
studierelaterede fglelser. Altsa minder studerende med dansk baggrund og efterkommerbaggrund
mere om hinanden i deres besvarelser. Samlet set er forskellene mellem grupperne relativt be-
graensede.

Lavest grad af positive studiefglelser blandt minoritetsstuderende i
klart mindretal

Tabel 5.4 viser andelen af studerende, der rapporterer en hgj grad af positive studierelaterede fg-
lelser, fordelt pa bade herkomst og andelen af studerende med indvandrer- eller efterkommerbag-
grund pa uddannelsen. Blandt danske studerende er andelen med en hgj grad af positive studiere-
laterede folelser relativt stabil pa tveers af uddannelsernes sammenseetning og ligger pa 61-63 %,
uanset om andelen af etniske minoritetsstuderende pa uddannelsen er under 5 %, mellem 5 og 15
% eller over 15 %.
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Tabel 5.4
Positive studierelaterede folelser fordelt pa andelen af studerende med indvandrer-

eller efterkommerbaggrund

Baggrund Studerende fordelt efter minoritetsandel pa
uddannelsesudbuddet
Etniske minoritetsstude- Etniske minoritetsstude- Etniske minoritetsstude-
rende rende rende
pa udbud pa udbud pa udbud

<5% 5-15% >15 %
Dansk 61 61 63
Etnisk minoritet 42 66 63

Kilde: Danmarks Statistik og EVA.

Note: N =5.799. Andel (%) af studerende, der har en hgj grad af positive studierelaterede folelser. Skalaen for positive studierelaterede
folelser er udregnet pa baggrund af skalaens tre items. Spergsmalene er stillet til studerende i marts 2022, som blev optaget pa deres
videregdende uddannelse i sommeren 2021. Resultaterne er vaegtet efter populationen af studerende tilbudt en plads via KOT i 2021.

Blandt studerende med etnisk minoritetsbaggrund varierer andelen derimod betydeligt. Nar stu-
derende med etnisk minoritetsbaggrund udger under 5 % af de studerende pa uddannelsen, rap-
porterer 42 % en hgj grad af positive studierelaterede falelser. Denne andel stiger markant til 66 %
pa uddannelser, hvor minoritetsandelen ligger pa mellem 5 og 15 %, og andelen ligger pa 63 %, nar
minoritetsandelen er over 15 %. Resultaterne indikerer saledes, at studerende med etnisk minori-
tetsbaggrund i hgjere grad oplever positive studierelaterede fglelser, nar de er pa et uddannelses-
tilbud, hvor de ikke udger et meget lille mindretal.

Negative studierelateret folelser

Et andet centralt perspektiv pa de studerendes trivsel er negative studierelaterede fglelser. Disse
forstas ikke som en direkte modsaetning til positive studierelaterede fglelser, men er defineret som
et selvstaendigt mal, der males gennem spargsmal om bekymring, oplevelsen af utilstraekkelighed
og folelsen af pres eller belastning i forbindelse med studiearbejdet. Dermed udgar skalaen for ne-
gative studierelaterede folelser et direkte mal for de udfordringer, studerende oplever i relation til
selve uddannelsen og undervisningen, i modsaetning til mere generelle trivselsmal eller spgrgsmal
om ensomhed og stress.

Tidligere analyser fra EVA viser, at negative studierelaterede felelser haenger sammen med en
reekke centrale studiemeessige udfordringer. EVA peger blandt andet p3, at hgje niveauer af nega-
tive studierelaterede fglelser er forbundet med lavere fagligt engagement, gget risiko for stress og
starre risiko for frafald (EVA, 2019a).
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Skala for negative studierelaterede folelser

Skalaen for negative studierelaterede felelser bygger pa tre udsagn om de studerendes oplevelse af
bekymring, utilstreekkelighed og pres i relation til studiearbejdet. Skalaen er blandt andet anvendt i
EVA’s analyser af studerendes trivsel og studierelaterede falelser (EVA, 2019).

« Jegbliver ofte bekymret for, om jeg kan leve op til kravene pa studiet.
« Jegfaler mig ofte utilstreekkelig i forhold til mit studiearbejde.
« Jegoplever ofte studiearbejdet som belastende eller stressende.

Svarene angives pa en fempunktsskala fra "Slet ikke” (1) til "I meget hgj grad” (5). De tre svar summe-
res til en samlet score fra 3 til 15, som inddeles i tre kategorier: lav grad (3-6), nogen grad (7-10) og
hgj grad af negative studierelaterede fglelser (11-15). Skalaen er valideret i en tidligere EVA-rapport
(EVA, 2019a).

De fleste studerende har lav eller nogen grad af negative
studierelaterede folelser

Figur 5.5 viser fordelingen af negative studierelaterede falelser blandt studerende, fordelt pa her-

komstgrupper. Overordnet fremgdr det, at langt sterstedelen af de studerende i alle tre grupper

oplever lav eller nogen grad af negative studierelaterede falelser, mens en mindre andel rapporte-

rer hgj grad af negative studierelaterede fglelser.

Figur 5.5
Negative studierelaterede falelser fordelt pa herkomstgrupper blandt optagne
studerende i 2021

Dansk (n=5.497)

Efterkommer (n = 204) 87

Indvandrer (n=98)

0% 20 % 40 % 60 % 80 % 100 %

M Lav eller nogen grad af negative studierelateret folelser M Hoj grad af negative studierelateret folelse

Kilde: Danmarks Statistik og EVA.
Note: N =5.799. "Lav grad af (...)” er sldet sammen med "Nogen grad af (...)” af diskretionshensyn. Skalaen for negative studierelaterede

folelser er udregnet pa baggrund af skalaens tre items. Spergsmalene er stillet til studerende i marts 2022, som blev optaget pa deres

videregdende uddannelse i sommeren 2021. Resultaterne er vaegtet efter populationen af studerende tilbudt en plads via KOT i 2021.
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Blandt danske studerende angiver 11 % en hgj grad af negative studierelaterede fglelser, mens 89
% angiver lav eller nogen grad af negative studierelaterede falelser. For studerende med efterkom-
merbaggrund er andelen med hgj grad af negative studierelaterede falelser lidt hgjere og udger 14
%, mens 87 % angiver lav eller nogen grad. Den hgjeste andel er blandt indvandrere, som har en
hgj grad af negative studierelaterede falelser, idet 16 % rapporterer dette, mens 84 % oplever lav
ellernogen grad.

Samlet set viser figuren, at forskellene mellem herkomstgrupperne er relativt begraensede, men at
studerende med indvandrer- og efterkommerbaggrund i lidt hgjere grad end danske studerende
rapporterer hgjere niveauer af negative studierelaterede fglelser.

Flere negative studiefalelser blandt minoritetsstuderende i klart
mindretal - stabilt lavt niveau blandt danske studerende

Tabel 5.5 viser andelen af studerende, der rapporterer en hgj grad af negative studierelaterede fg-
lelser, fordelt pa bade herkomst og andelen af studerende med indvandrer- eller efterkommerbag-
grund pa uddannelsen. Blandt danske studerende er andelen med hgj grad af negative studierela-
terede folelser lav og stort set uaendret pa tveers af uddannelsernes sammenseetning, idet 10-11 %
rapporterer dette, uanset om andelen af etniske minoriteter er under 5 %, mellem 5 og 15 % eller
over 15 %.

Tabel 5.5
Negative studierelaterede falelser fordelt pa andelen af studerende med indvandrer-
eller efterkommerbaggrund

Baggrund Studerende fordelt efter minoritetsandel pa
Uddannelsesudbuddet

Etniske minoritetsstude- Etniske minoritetsstude- Etniske minoritetsstude-
rende rende rende
pa udbud pa udbud pa udbud
<5% 5-15% >15 %
Dansk 11 11 10
Etnisk minoritet 25 14 13

Kilde: Danmarks Statistik og EVA.

Note: N =5.799. Andel (%) af studerende, der har en hgj grad af negative studierelaterede folelser. Skalaen for negative studierelaterede
folelser er udregnet pa baggrund af skalaens tre items. Spargsmalene er stillet til studerende i marts 2022, som blev optaget pa deres
videregdende uddannelse i sommeren 2021. Resultaterne er vaegtet efter populationen af studerende tilbudt en plads via KOT i 2021.

For studerende med etnisk minoritetsbaggrund varierer andelen derimod betydeligt. Nar stude-
rende med etnisk minoritetsbaggrund udger under 5 % af de studerende pa uddannelsen, rappor-
terer 25 % en hej grad af negative studierelaterede fglelser. Denne andel falder markant til 14 %,
nar minoritetsandelen ligger pa mellem 5 og 15 %, og til 13 %, nar andelen er over 15 %. Resulta-
terne peger dermed p3, at studerende med etnisk minoritetsbaggrund i hgjere grad oplever nega-
tive studierelaterede falelser, nar de befinder sig pa uddannelser, hvor de udger et meget lille min-
dretal. Det er ogsa pa disse uddannelser, hvor forskellen i besvarelserne mellem studerende med
dansk baggrund og etnisk minoritetsbaggrund er sterst.
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Det sociale studiemiljo

Dette kapitel beskeeftiger sig med de studerendes oplevelse af det sociale pa uddannelsen, herun-
der de studerendes oplevelse af social tilknytning, tilhersforhold til forskellige studieenheder s&-
som argangen, studiegruppen, holdet eller uddannelsen generelt, samt om de studerende indgar i
gruppesamarbejde, og oplevelsen af dette.

Studerende med en hgjere grad af social tilknytning er ofte mere fagligt engagerede i deres uddan-
nelse (EVA, 2020b). Det er derfor relevant at undersgge, om der blandt studerende med indvandrer-
og efterkommerbaggrund samt dansk herkomst er forskelle i oplevelsen af det sociale studiemilje,
herunder graden af social tilknytning og deltagelse i studiegrupper.

Analyserne er baseret pa spargeskemadata, som er indsamlet blandt farstedrsstuderende pa vide-
regdende uddannelser i marts 2022. Spargeskemadataene er derudover kombineret med register-
data fra Danmarks Statistik.

Opsummering

+ Studerende med indvandrerbaggrund har en lavere grad af social tilknytning (5,3) end stude-
rende med dansk baggrund eller efterkommerbaggrund (6,0). Den sociale tilknytning virker ikke
til at variere synderligt med andelen af etniske minoritetsstuderende pa uddannelsen.

« Blandt studerende med dansk baggrund og efterkommerbaggrund er tilknytningen til studie-
gruppen staerkest. For studerende med efterkommerbaggrund geelder dette seerligt pa uddan-
nelser, hvor etniske minoritetsstuderende udggr mindre end 5 % af de medstuderende.

« Blandt studerende med indvandrerbaggrund er tilknytningen staerkest til uddannelsen generelt.
Dette er uafhzaengigt af andelen af studerende med etnisk minoritetsbaggrund pa uddannelsen.

« Graden af samarbejde er relativt ens pa tveers af herkomstgrupper, og skalaen varierer mellem
6,3 for studerende med indvandrerbaggrund og 6,9 for studerende med dansk herkomst, som
rapporterer det hgjeste niveau. Vaerdierne synes ikke at variere med andelen af etniske minori-
tetsstuderende pa udbuddet.
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Social tilknytning

Et centralt socialt perspektiv pa de studerendes trivsel er social tilknytning. Social tilknytning deek-
ker over de studerendes oplevelse af at hgre til og vaere en del af det sociale feellesskab pa uddan-
nelsen og handler blandt andet om felelsen af at veere velkommen, madt af imedekommenhed og
have adgang til stette fra medstuderende. Social tilknytning anses som vaerende et uddannelses-
neert mal, der belyser de studerendes relation til det sociale miljo pa studiet og dermed en vigtig
dimension af studielivet.

Tidligere EVA-rapporter har pavist, at social tilknytning har stor betydning for de studerendes fast-
holdelse og motivation (EVA, 2020b; EVA, 2025). Blandt studerende, der oplever en steerk social til-
knytning, ses ogsa en lavere frafaldsrisiko og en hgjere motivation for at gennemfgre deres uddan-
nelse. Social tilknytning kan derfor ses som en vaesentlig indikator og giver mulighed for at forsta
forskelle i studerendes trivsel og studieoplevelser opdelt pa herkomst.

Skala for social tilknytning

Social tilknytning betegner de studerendes oplevelser af at hare til eller at veere tilknyttet det sociale
miljo pa deres uddannelse. Skalaen for social tilknytning er dannet pa baggrund af fire udsagn:

« Jegprover at fa alle mine medstuderende med i feellesskaber pa studiet.

« Narjeg gartil undervisning, kender jeg sé godt som alle pa holdet og ved, hvem de er.

« Jegoplever, at mine medstuderende ved, hvem jeg er.

« Jegharen eller flere studiekammerater, som jeg ses med i fritiden og laver ting med, som ikke
relaterer sig direkte til studiet.

Svarene angives pa en fempunktsskala fra "Slet ikke” (1) til I meget hgj grad” (5). De fire svar sum-
meres til en samlet score, som normaliseres til et interval mellem nul og ti. EVA har gennemfert vali-
deringsanalyser af skalaen, som viser, at den fungerer med tilfredsstillende preecision og ensartet-
hed pa tveers af forskellige grupper af studerende (EVA, 2020a).

Studerende med indvandrerbaggrund har det laveste niveau af social
tilknytning

Figur 6.1 viser niveauet af social tilknytning blandt studerende, fordelt pa herkomstgrupper. Over-
ordnet er niveauet af social tilknytning relativt ens pa tveers af grupperne, men med mindre variati-
oner. Danske studerende og studerende med efterkommerbaggrund har begge et gennemsnitligt
niveau pa 6,0, hvilket indikerer en forholdsvis hgj oplevelse af social tilknytning til uddannelsen.
Studerende med indvandrerbaggrund ligger lidt lavere med et gennemsnit pa 5,3.
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Figur 6.1
Social tilknytning fordelt pa4 herkomstgrupper blandt optagne studerende i 2021

Dansk (n=5.497)

Efterkommer (n = 204)

Indvandrer (n =98)

Kilde: Danmarks Statistik og EVA.

Note: n = 5.799. Skalaen for social tilknytning er udregnet pa baggrund af skalaens fire items, og svarmulighederne gar fra ”Slet ikke” (1)
til I meget hgj grad” (5). Svarene er aggregeret til en samlet sum per studerende, og skalaen er derefter normaliseret til et interval mel-
lem nul og ti. Spargsmalene er stillet til studerende i marts 2022, som blev optaget pa deres videregdende uddannelse i sommeren 2021.
Resultaterne er vaegtet efter populationen af studerende tilbudt en plads via KOT i 2021.

Social tilknytning for etniske minoritetsstuderende er konstant pa
tvaers af andelen af medstuderende med minoritetsbaggrund

Tabel 6.1 viser niveauet af social tilknytning blandt studerende, fordelt pa bade herkomst og ande-
len af studerende med indvandrer- eller efterkommerbaggrund pa uddannelsen.

Tabel 6.1
Social tilknytning fordelt pa andelen af studerende med indvandrer- eller
efterkommerbaggrund
Baggrund Studerende fordelt efter minoritetsandel pa
uddannelsesudbuddet
Etniske minoritetsstude- Etniske minoritetsstude- Etniske minoritetsstude-
rende rende rende
pa udbud pa udbud pa udbud
<5% 5-15% >15 %
Dansk 6,3 5,9 5,8
Etnisk minoritet 5,7 5,7 5,9

Kilde: Danmarks Statistik og EVA.

Note: n = 5.799. Skalaen for social tilknytning er udregnet pa baggrund af skalaens fire items, og svarmulighederne gar fra ”Slet ikke” (1)
til ”I meget hgj grad” (5). Svarene er aggregeret til en samlet sum per studerende, og skalaen er derefter normaliseret til et interval mel-
lem nul og ti. Spargsmalene er stillet til studerende i marts 2022, som blev optaget pa deres videregdende uddannelse i sommeren 2021.
Resultaterne er vaegtet efter populationen af studerende tilbudt en plads via KOT i 2021.

Danske studerende oplever den hgjeste grad af social tilknytning pa uddannelser, hvor etniske mi-
noritetsstuderende udger under 5 % af de studerende (6,3), mens niveauet er lavere pa uddannel-
ser med 5-15 % (5,9) og over 15 % etniske minoritetsstuderende (5,8).

For studerende med etnisk minoritetsbaggrund er niveauet af social tilknytning meget stabilt pa
tveers af uddannelsernes sammenseetning. Her ligger niveauet pad omkring 5,7 pa uddannelser med
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under 5 % og 5-15 % etniske minoriteter og pa 5,9 pa uddannelser, hvor andelen af studerende
med etnisk minoritetsbaggrund overstiger 15 %. Samlet set peger tabellen pa en meget lille varia-
tion i skalaen for social tilknytning pa tveers af uddannelser med en varierende andel af studerende
med etnisk minoritetsbaggrund.

Oplevelse af sociale tilhersforhold

Dette afsnit undersgger de studerende fglelse af tilharsforhold til forskellige studieenheder: argan-
gen, studieholdet, studiegruppen samt uddannelsen generelt. Alle figurer og tabeller er opgjort pa
herkomst.

Steerkest tilharsforhold til studiegruppen blandt studerende med
dansk baggrund og efterkommerbaggrund

Figur 6.2 viser, i hvilken grad de studerende oplever et socialt tilhgrsforhold til forskellige dele af
deres studie, fordelt pad herkomstgrupper. Figuren angiver andelen af studerende, der svarer, at de
"I hej grad” eller | meget hgj grad” oplever et staerkt socialt tilharsforhold til deres studiegruppe,
hold, argang og uddannelsen som helhed. Overordnet ses det, at de studerende generelt oplever
et svagere tilharsforhold til argangen end til de mere nzere studieenheder som studiegruppen og
holdet, men ogsa et svagere tilharsforhold end til uddannelsen som helhed.

Figur 6.2
Socialt tilhersforhold, fordelt pa herkomstgrupper blandt optagne studerende i 2021

Argang

Hold

Studiegruppe

Uddannelse

0% 20 % 40 % 60 % 80 %

m Dansk (n=4.741)  m Efterkommer (n=170)  ®mIndvandrer (n=80)

Kilde: Danmarks Statistik og EVA.

Note: N (studiegruppe) = 4.991; N (hold, argang, uddannelse) = 5.799. Figuren viser andelen af studerende, der har svaret " meget hgj
grad” og "I hgj grad”. Spergsmal: "I hvilken grad oplever du et tilharsforhold til ... din studiegruppe/holdet, du gar pa/din argang/din
uddannelse?” Spargsmalet om tilharsforholdet til studiegruppen er kun blevet stillet til de studerende, der har svaret, at de eri eller har
veeret i en studie- eller projektgruppe. Spargsmalene er stillet til studerende i marts 2022, som blev optaget pé deres videregdende ud-
dannelse i sommeren 2021. Resultaterne er veaegtet efter populationen af studerende tilbudt en plads via KOT i 2021.
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Blandt studerende med dansk baggrund eller efterkommerbaggrund opleves det steerkeste tilhers-
forhold til studiegruppen, hvor 67 % i begge grupper angiver et hgjt eller meget hgjt tilharsforhold.
Blandt studerende med indvandrerbaggrund er andelen lavere, idet 56 % oplever et tilsvarende
steerkt tilharsforhold til studiegruppen. Til gengeeld angiver en starre andel af de studerende med
indvandrerbaggrund et steerkt tilharsforhold til uddannelsen som helhed (66 %) sammenlignet
med studerende med efterkommerbaggrund (57 %) og danske studerende (55 %). Nar det gaelder
argangen, er tilhgrsforholdet generelt lavere pd tveers af grupperne, men hgjest blandt studerende
med indvandrerbaggrund, hvor 36 % angiver et steerkt tilhgrsforhold til deres argang, hvilket er he-
jere end blandt bade studerende med efterkommerbaggrund (31 %) og danske studerende (28 %).

Samlet set viser figuren, at studerende med dansk herkomst og efterkommerbaggrund har meget
ens menstre i deres oplevelse af socialt tilharsforhold, mens studerende med indvandrerbaggrund
i hgjere grad adskiller sig herfra.

Socialt tilhgrsforhold varierer mest mellem studieenheder - mindre
med minoritetsandel

Tabel 6.2 viser andelen af studerende, der oplever et hgjt eller meget hgjt socialt tilharsforhold til
forskellige studiemeessige enheder, fordelt pa bade herkomst og andelen af studerende med ind-
vandrer- eller efterkommerbaggrund pa uddannelsen. Tabellen tydeliggar, at bade niveauet af so-
cialt tilhgrsforhold og variationen heri afhaenger af, hvilken studiemaessig enhed der fokuseres pa.

Tabel 6.2
Socialt tilhersforhold, fordelt pa andelen af studerende med etnisk minoritetsbaggrund

Studieen- Baggrund Studerende fordelt efter minoritetsandel pa
hed uddannelsesudbuddet
Etniske minoritets- Etniske minoritets- Etniske minoritets-
studerende studerende studerende
pa udbud pa udbud pa udbud
<5% 5-15% >15%
Argang Dansk 34 26 25
Etnisk minoritet 29 27 38
Hold Dansk 56 51 50
Etnisk minoritet 54 51 51
Studie- Dansk 69 68 63
gruppe
Etnisk minoritet 75 63 63
Uddannelse Dansk 57 53 57
Etnisk minoritet 63 57 62

Kilde: Danmarks Statistik og EVA.

Note: N (studiegruppe) =4.991; N (hold, argang, uddannelse) = 5.799. Kun summen af andelene, der har svaret "I meget hgj grad” og "I
hej grad”, er skildret. Spargsmal: I hvilken grad oplever du et tilhgrsforhold til ... din studiegruppe/holdet, du gar pa/din argang/din
uddannelse?” Spargsmalet om tilhersforholdet til studiegruppen er kun blevet stillet til de studerende, der har svaret, at de er i eller har
veeret i en studie- eller projektgruppe. Spargsmalene er stillet til studerende i marts 2022, som blev optaget pa deres videregaende ud-
dannelse i sommeren 2021. Resultaterne er vaegtet efter populationen af studerende tilbudt en plads via KOT i 2021.
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Som etableret i figur 6.2 er det svageste sociale tilhgrsforhold generelt til &rgangen. Blandt danske
studerende falder andelen med et steerkt tilhgrsforhold fra 34 % pa uddannelser med under 5 %
studerende med etnisk minoritetsbaggrund til 25-26 % pa uddannelser med en hgjere minoritets-
andel. For studerende med etnisk minoritetsbaggrund ses et andet manster: Her stiger andelen
med et steerkt tilhgrsforhold til argangen markant fra 29 og 27 % til 38 %, nar studerende med et-
nisk minoritetsbaggrund udger over 15 % af de studerende.

For undervisningsholdet er tilhgrsforholdet starre og mere stabilt pa tveers af uddannelsernes sam-
mensaetning. Andelen, som feler et staerkt tilhgrsforhold til undervisningsholdet, ligger pad mellem
50 og 56 % blandt danske studerende og mellem 51 og 54 % blandt studerende med etnisk minori-
tetsbaggrund.

Det steerkeste sociale tilhgrsforhold ses til studiegruppen. Vi ved fra figur 6.2, at dette szerligt geel-
der blandt studerende med dansk baggrund eller efterkommerbaggrund. Blandt danske stude-
rende oplever mellem 63 % og 69 % et hgijt tilhersforhold, mens andelen blandt studerende med
etnisk minoritetsbaggrund ligger pa mellem 63 % og 75 %. Blandt minoritetsstuderende er der en
steerkere oplevelse af tilhgrsforholdet til studiegruppen, nar de udger en meget lille minoritet pa
uddannelsen.

For uddannelsen som helhed er niveauet af socialt tilhgrsforhold relativt ensartet, men med en
svag variation. Blandt danske studerende ligger andelen pa mellem 53 % og 57 %, mens den
blandt studerende med etnisk minoritetsbaggrund ligger lidt hgjere, mellem 57 % og 63 %.

Samlet set viser tabellen, at det sociale tilharsforhold varierer mere pa tveers af studieenheder, end
det gor pa tveers af andelen af studerende pa uddannelsen med etnisk minoritetsbaggrund.

Samarbejde pa uddannelsen

| dette afsnit belyses studerendes samarbejde pa uddannelsen, herunder i hvilket omfang de ind-
garistudiegrupper, og hvordan dette varierer pa tvaers af herkomstgrupper. Samarbejde er en cen-
tral del af studielivet og omfatter bade faglig sparring, gensidig hjaelp og oplevelsen af at veere en
del af et feelles fagligt milje. En tidligere EVA-udgivelse viser, at studerende, som oplever et velfun-
gerende samarbejde med deres medstuderende, har lavere risiko for bade frafald og mistrivsel
samt et hgjere fagligt udbytte end studerende, der angiver, at samarbejdet fungerer darligt (EVA,
2026). | analysen males samarbejde som et udtryk for, i hvilken grad de studerende samarbejder
om det faglige indhold og oplever, at studiemiljget generelt er preeget af samarbejde.
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Skala for samarbejde

Skalaen for samarbejde bygger pa tre spargsmal om de studerendes faglige interaktion og oplevelse
af samarbejde pad uddannelsen:

« Jegdiskuterer flere gange om ugen fagligt indhold fra studiet med en eller flere af mine medstu-
derende.

« Jegoplever, at stemningen pa min uddannelse er praeget af samarbejde.

« Jegsparger ofte andre studerende om hjeelp, hvis jeg er usikker pa noget fagligt.

Svarene angives pa en fempunktsskala fra "Slet ikke” (1) til "I meget hgj grad” (5) og samles i en sam-
let score, som efterfalgende standardiseres til et interval fra 0 til 10. EVA har gennemfert validerings-
analyser af skalaen, som viser, at skalaen fungerer med tilfredsstillende preecision og ensartethed pa
tveers af forskellige grupper af studerende (EVA, 2020a).

Relativt ens niveau af samarbejde pa tveaers af herkomstgrupper

Figur 6.3 viser graden af samarbejde blandt studerende, fordelt pa herkomstgrupper. Overordnet
ligger niveauet af samarbejde relativt hgjt og meget ens pa tveers af grupperne. Danske studerende
har det hgjeste gennemsnitlige niveau af samarbejde med en score pa 6,9, efterfulgt af studerende
med efterkommerbaggrund, som ligger pa 6,6, og dernzaest studerende med indvandrerbaggrund
med et gennemsnit pa 6,3.

Figur 6.3
Graden af samarbejde fordelt pa herkomstgrupper blandt optagne studerende i 2021

Dansk (n=5.497)

Efterkommer (n = 204)

Indvandrer (n =98)

Kilde: Danmarks Statistik og EVA.

Note: N = 5.799. Skalaen for samarbejde er udregnet pa baggrund af skalaens tre items, og svarmulighederne gar fra et til fem. Svarene er
aggregeret til en samlet sum for hver studerende, og skalaen er derefter normaliseret til et interval mellem nul og ti. Spgrgsmalene er
stillet til studerende i marts 2022, som blev optaget pé deres videregadende uddannelse i sommeren 2021. Resultaterne er vaegtet efter
populationen af studerende tilbudt en plads via KOT i 2021.

Samlet set peger figuren pa, at forskellene i graden af samarbejde mellem herkomstgrupperne er
begraensede. Alle tre grupper oplever i vidt omfang, at studiehverdagen er praeget af fagligt samar-
bejde og gensidig hjeelp, om end studerende med indvandrerbaggrund i gennemsnit rapporterer
et lidt lavere niveau end de gvrige grupper.
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Graden af samarbejde er omtrent ens pa tvaers af andelen af etniske
minoritetsstuderende pa uddannelsen

Tabel 6.3 viser graden af samarbejde blandt studerende, fordelt pd bade herkomst og andelen af

studerende med indvandrer- eller efterkommerbaggrund pa uddannelsen. Overordnet ligger gra-

den af samarbejde relativt hgjt for bade danske studerende og studerende med etnisk minoritets-
baggrund, uanset uddannelsens etniske sammensaetning.

Tabel 6.3
Graden af samarbejde fordelt pa andelen af studerende med indvandrer- eller
efterkommerbaggrund

Baggrund Studerende fordelt efter minoritetsandel pa
uddannelsesudbuddet

Etniske minoritetsstude- Etniske minoritetsstude- Etniske minoritetsstude-
rende rende rende
pa udbud pa udbud pa udbud
<5% 5-15% >15 %
Dansk 7,0 6,8 6,7
Etnisk minoritet 6,9 6,3 6,7

Kilde: Danmarks Statistik og EVA.

Note: N =5.799. Skalaen for samarbejde er udregnet pa baggrund af skalaens tre items, og svarmulighederne gar fra et til fem. Svarene er
aggregeret til en samlet sum for hver studerende, og skalaen er derefter normaliseret til et interval mellem nul og ti. Spergsmalene er
stillet til studerende i marts 2022, som blev optaget pé deres videregadende uddannelse i sommeren 2021. Resultaterne er veegtet efter
populationen af studerende tilbudt en plads via KOT i 2021.

For bade studerende med dansk baggrund og studerende med etnisk minoritetsbaggrund varierer
graden af samarbejde kun marginalt pa tveers af uddannelser med forskellig minoritetsandel. Et
tilsvarende manster ses blandt studerende med etnisk minoritetsbaggrund, hvor forskellene mel-
lem uddannelserne ligeledes er sma. Samlet set peger tabellen pa, at graden af samarbejde ikke
varierer med uddannelsens etniske sammensaetning.

Den generelt faldende grad af samarbejde kunne veere et udtryk for, at seerlige uddannelser har en
hgjere andel af studerende med etnisk minoritetsbaggrund og har en lavere grad af samarbejde.
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Faglige aspekter af studielivet

Kapitel 7 belyser centrale faglige aspekter af studielivet, herunder fagligt engagement, self-efficacy
i forhold til lzering, motivation og overvejelser om frafald. Kapitlet undersgger forskelle og ligheder
mellem studerende pa tveers af etnisk herkomst. Tidligere undersggelser af det danske viderega-
ende uddannelsessystem har vist, at etniske minoritetsstuderende har en hgjere risiko for frafald
end studerende med dansk herkomst (EVA, 2018; EVA, 2019a; VIVE, 2010). | den sammenhaeng er
det relevant at undersgge studerendes motivation, faglige engagement, self-efficacy og overvejel-
ser om frafald, da disse faktorer forventes at vaere teet forbundet med bade leeringsudbytte og fak-
tisk fastholdelse (EVA, 2026).

Analyserne i kapitel 7 bygger pa validerede EVA-skalaer for fagligt engagement og self-efficacy, som
maler de studerendes faglige interesse, oplevede relevans og arbejdsformer samt deres tro pa
egne evneri forhold til laering. Motivation og overvejelser om frafald males ved enkeltspargsmal.
Datagrundlaget bestar af spergeskemadata indsamlet blandt ferstedrsstuderende i marts 2022
samt for motivation og self-efficacy ogsa forud for studiestart i august 2021, hvilket muligger analy-
ser af udviklingen over tid med forbehold for zendringer i deltagergrundlaget. Derudover er data
beriget med registerdata fra Danmarks Statistik.

Opsummering

« Skalamalet for fagligt engagement er meget ens blandt studerende uanset herkomst. Fagligt
engagement blandt studerende med etnisk minoritetsbaggrund er dog lavest (6,4) pa uddannel-
sesudbud, hvor de udggr mindre end 5 % af de studerende, sammenlignet med uddannelsesud-
bud med en starre andel af etniske minoritetsstuderende (7,1-7,3). Blandt studerende med
dansk herkomst varierer niveauet af fagligt engagement ikke naevneveerdigt med uddannelser-
nes minoritetsandel og ligger rimelig konstant mellem 7,1 0g 7,3.

« Self-efficacy i forhold til lzering falder svagt fra for studiestart til et halvt ar inde i studiet for alle
herkomstgrupper, men faldet er mest markant blandt studerende med efterkommerbaggrund
(fra 6,1 til 5,7), mens det for studerende med dansk baggrund og indvandrerbaggrund starter pa
6,3 og falder til henholdsvis 6,1 0g 6,2. Malt et halvt ar efter studiestarten blandt studerende
med etnisk minoritetsbaggrund er self-efficacy lavest pa uddannelser, hvor de udgar under 5 %
af de studerende (5,4), mens niveauet er hgjere pa uddannelser med flere minoritetsstuderende
(5,8-6,0).
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+ Motivationen for studiet er hgj ved studiestart for alle grupper (8,9-9,3), men falder i labet af det
fgrste halve studiear. Studerende med efterkommerbaggrund har den laveste motivation malt
efter et halvt &rpa 7,9.

« Forstuderende med etnisk minoritetsbaggrund er motivationen efter et halvt ar lavest (7,2) pa
uddannelser, hvor de udger mindre end 5 % af studenterpopulationen pa uddannelsesbuddet,
sammenlignet med bade danske studerende pa den samme type uddannelsesudbud (8,1) og
etniske minoritetsstuderende pa udbud med en stgrre minoritetsandel (8,0-8,1).

« Overvejelser om frafald er mest udbredte blandt studerende med etnisk minoritetsbaggrund og
seerligt blandt efterkommere. P4 uddannelser, hvor etniske minoritetsstuderende udger mindre
end 5 % af de studerende, er det én ud af fire studerende med minoritetsbaggrund, der overve-
jer frafald, mens det kun er 6 % blandt de danske medstuderende.

Fagligt engagement

Fagligt engagement er et centralt aspekt af de studerendes studieoplevelse og deekker over bade
interessen for det faglige indhold, oplevelsen af uddannelsens relevans samt de studerendes ind-
sats og laeringsstrategier. Tidligere analyser fra EVA viser, at fagligt engagement haenger taet sam-
men med motivation, samarbejde, fagligt udbytte, risikoen for frafald pa uddannelsen og risikoen
for mistrivsel (EVA, 2020b; EVA, 2026). Fagligt engagement kan derfor ses som en vigtig ressource i
studielivet og et centralt omdrejningspunkt for forstaelsen af studerendes fastholdelse og trivsel.

Skala for fagligt engagement

Skalaen for fagligt engagement er konstrueret pa baggrund af fire udsagn om de studerendes inte-
resse for det faglige indhold, deres oplevelse af uddannelsens brugbarhed samt deres indsats og lae-
ringsstrategier i studiearbejdet. De studerende angiver, i hvilken grad de er enige i falgende udsagn:

« Jegermegetinteresseret i det faglige indhold af uddannelsen.

« Jegtror, atjeg kommertil at bruge det, jeg leerer, nar jeg har feerdiggjort min uddannelse.
« Narjeg leeser, forsgger jeg at relatere nyt stof til det, jeg allerede ved.

+ Jegarbejder videre med studieopgaver, ogsa nar indholdet ikke interesserer mig.

Svarene angives pd en fempunktsskala fra ”"Slet ikke” (1) til | meget haj grad” (5). De fire svar samlesi
en samlet score, som efterfalgende normaliseres til et interval fra 0 til 10.
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Fagligt engagement er stabilt pa tvaers af herkomstgrupper

Figur 7.1 viser niveauet pa skalaen for fagligt engagement blandt studerende fordelt pa herkomst-
grupper.

Figur 7.1
Fagligt engagement fordelt pa herkomstgrupper blandt optagne studerende i 2021

Dansk (n=5.497)

Efterkommer (n = 204)

Indvandrer (n=98)

Kilde: Danmarks Statistik og EVA.

Note: N =5.799. Skalaen for fagligt engagement er udregnet pa baggrund af skalaens fire items, og svarmulighederne gar fra et til fem.
Svarene er aggregeret til en samlet sum for hver studerende, og skalaen er derefter normaliseret til et interval mellem nul og ti. Spergs-
malene er stillet til studerende i marts 2022, som blev optaget pé deres videregdende uddannelse i sommeren 2021. Resultaterne er
vaegtet efter populationen af studerende tilbudt en plads via KOT i 2021.

Overordnet ligger niveauet af fagligt engagement hgjt pa tvaers af alle tre grupper, og forskellene
mellem grupperne er relativt begraensede.

Studerende med indvandrerbaggrund har det hgjeste gennemsnitlige niveau af fagligt engage-
ment med en score pa 7,4, mens danske studerende ligger pa 7,1. Studerende med efterkommer-
baggrund har det laveste gennemsnit blandt grupperne, men forskellen er lille, idet de ligger pa
7,0.

Fagligt engagement for studerende med etnisk minoritetsbaggrund er
lavere pa studier, hvor de udger en meget lille minoritet

Tabel 7.1 viser niveauet af fagligt engagement blandt studerende, fordelt pa bade herkomst og an-
delen af studerende med etnisk minoritetsbaggrund. Overordnet ligger niveauet af fagligt engage-

ment relativt hejt (6,4-7,3) pa tveers af bade herkomstgrupper og uddannelsernes sammensaetning,
men der ses enkelte variationer.
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Tabel 7.1
Fagligt engagement fordelt pa andelen af studerende med indvandrer- eller
efterkommerbaggrund
Baggrund Studerende fordelt efter minoritetsandel pa
uddannelsesudbuddet
Etniske minoritetsstude- Etniske minoritetsstude- Etniske minoritetsstude-
rende rende rende
pa udbud pa udbud pa udbud
<5% 5-15% >15%
Dansk 7,1 7,1 7,3
Etnisk minoritet 6,4 7,3 7,1

Kilde: Danmarks Statistik og EVA.

Note: N =5.799. Skalaen for fagligt engagement er udregnet pé baggrund af skalaens fire items, og svarmulighederne gar fra et til fem.
Svarene er aggregeret til en samlet sum for hver studerende, og skalaen er derefter normaliseret til et interval mellem nul og ti. Spergs-
malene er stillet til studerende i marts 2022, som blev optaget pa deres videregdende uddannelse i sommeren 2021. Resultaterne er
vaegtet efter populationen af studerende tilbudt en plads via KOT i 2021.

Blandt danske studerende er niveauet af fagligt engagement stabilt (7,1-7,3) pa tveers af uddannel-
ser med varierende minoritetsandel, mens der for studerende med etnisk minoritetsbaggrund ses
en starre variation. Nar etniske minoriteter udger under 5 % af de studerende pa uddannelsen, er
det faglige engagement lavere (6,4). Niveauet er hgjere, 7,3, pa uddannelser med 5-15 % etniske
minoriteter og ligger pa 7,1 pd uddannelser med over 15 % etniske minoriteter.

Samlet set peger tabellen p3, at fagligt engagement blandt danske studerende er relativt uaf-
haengigt af uddannelsernes etniske sammensaetning, mens der blandt studerende med etnisk mi-
noritetsbaggrund ses et lavere engagement pd uddannelser, hvor de udgar en meget lille minori-
tet.

Self-efficacy i forhold til laering

Self-efficacy refererer til de studerendes tro pa egne evner til at handtere de faglige krav og udfor-
dringer pa uddannelsen. Begrebet handler ikke om faktiske kompetencer, men om, i hvilken grad
de studerende oplever, at de kan forsta stoffet, lgse opgaver og gennemfare studiet pa tilfredsstil-
lende vis.

Tidligere analyser fra EVA viser, at self-efficacy er taet forbundet med centrale aspekter af studieli-
vet. Studerende med hgj faglig selvtillid har typisk ogsa hejere studiemotivation, stagrre fagligt en-
gagement og en steerkere social tilknytning til studiet. Omvendt er lav self-efficacy forbundet med
gget risiko for frafald senere i studieforlgbet samt aget risiko for frafald (EVA, 2020a; EVA, 2026).
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Definition af skala for self-efficacy i forhold til leering

Self-efficacy forstas som den studerendes tro pa egne evner i relation til studiet. Skalaen er dannet
ud fra spargsmalet | hvilken grad beskriver falgende udsagn dig som studerende? og de tilhgrende
items:

« Jegersikker pa, at jeg kan forsta den sveereste litteratur i de nuvaerende fag pa min uddannelse.

« Jegersikker pd, at jeg kan forsta de grundlaeggende begreber, der undervises i i de nuveerende
fag pa min uddannelse.

« Jegersikker pg, at jeg kan forstd de mest komplekse emner, jeg bliver praesenteret for i de nuvee-
rende fag pa min uddannelse.

« Jegersikker pa, at jeg kan mestre de feerdigheder, der undervises i i de nuvaerende fag pa min
uddannelse.

Svarene angives pa en fempunktsskala fra "Slet ikke” (1) til "I meget hgj grad” (5). De fire svar samlesii
en samlet score, som efterfalgende normaliseres til et interval fra 0 til 10.

7.3.1 Faldende folelse af self-efficacy pa tvaers af herkomstgrupper

Figur 7.3 viser niveauet af self-efficacy i forhold til leering blandt studerende, malt bade far studie-
start og et halvt ar efter studiestart, fordelt pa herkomstgrupper. Overordnet ligger niveauet af self-
efficacy relativt hgjt i alle tre grupper, men der ses mindre forskelle bade mellem grupperne og
over tid.

Figur 7.2
Self-efficacy i forhold til leering, fordelt pa herkomstgrupper blandt optagne studerende
12021

Dansk

Efferkommer

Indvandrer

0 2 4 6 8

m Self efficacy forud for studiestart (n =19.738) m Self efficacy efter et halvt &r (n =5.799)

Kilde: Danmarks Statistik og EVA.

Note: N (forud for studiestart) = 19.738; N (efter et halvt &r) = 5.799. Skalaen for self-efficacy i forhold til leering er udregnet pa baggrund
af skalaens fire items, og svarmulighederne gar fra et til fem. Svarene er aggregeret til en samlet sum for hver studerende, og skalaen er
derefter normaliseret til et interval mellem nul og ti. Spargsmalene er stillet til studerende i marts 2022, som blev optaget pa deres vide-
regaende uddannelse i sommeren 2021. Resultaterne er vaegtet efter populationen af studerende tilbudt en plads via KOT i 2021.
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For studiestart ligger danske studerende og studerende med indvandrerbaggrund pa samme ni-
veau med en gennemsnitlig score pa 6,3, mens studerende med efterkommerbaggrund har et gen-
nemsnit pa 6,1. Et halvt dr inde i studiet ses et mindre fald i self-efficacy for alle tre grupper - faldet
er dog sterst blandt studerende med efterkommerbaggrund (6,1-5,7). Blandt danske studerende
falder niveauet marginalt fra 6,3 til 6,1 og blandt indvandrere fra 6,3 til 6,2.

Det er imidlertid vaesentligt at bemaerke, at sammensaetningen af de studerende, der har besvaret
spgrgsmalene om self-efficacy, ikke er identisk far studiestart og et halvt ar efter studiestart. £n-
dringerne i niveauet af self-efficacy kan derfor ikke entydigt tolkes som udtryk for en reel udvikling
over tid, men forskellene kan ogsa afspejle en selektion af, hvem der har deltaget i malingerne pa
de to tidspunkter. Resultaterne i forhold til sendringer over tid ber derfor fortolkes med forsigtig-
hed.

Samlet set viser figuren, at self-efficacy i forhold til laering aftager svagt i lgbet af det farste halve
studiear for alle herkomstgrupper. Forskellene mellem grupperne er begreensede, men faldet er
mest markant blandt studerende med efterkommerbaggrund, som bade far studiestarten og efter
et halvt dr har det laveste gennemsnitlige niveau af self-efficacy.

Self-efficacy er lavest, nar der er fa minoritetsstuderende pa
uddannelsen

Tabel 7.3 viser niveauet af self-efficacy i forhold til laering blandt studerende, fordelt pa bade her-
komst, maletidspunkt og andelen af studerende med indvandrer- eller efterkommerbaggrund pa
uddannelsen. Tabellen belyser dermed bade forskelle fer studiestart og et halvt arinde i studiet og
variationer pa tveers af uddannelsernes etniske sammensastning.

Tabel 7.2
Self-efficacy i forhold til laering, fordelt pa andelen af studerende med indvandrer- eller
efterkommerbaggrund

Baggrund Maletidspunkt Studerende fordelt efter minoritetsandel pa
uddannelsesudbuddet
Etniske minoritets- Etniske minoritets- Etniske minoritets-
studerende studerende studerende
pa udbud pa udbud pa udbud
<5 % 5-15% >15 %

Dansk Forud for studie- 6,3 6,3 6,3

start

Et halvt ar efter 6,1 6,0 6,2

studiestart

Etnisk minoritet Forud for studie- 6,2 6,2 6,2
start
Et halvt ar efter 5,4 6,0 5,8

studiestart

Kilde: Danmarks Statistik og EVA.
Note: N (forud for studiestart) = 19.738; N (efter et halvt &r) = 5.799. Skalaen for self-efficacy i forhold til leering er udregnet pa baggrund
af skalaens fire items, og svarmulighederne gar fra et til fem. Svarene er aggregeret til en samlet sum for hver studerende, og skalaen er
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derefter normaliseret til et interval mellem nul og ti. Spargsmalene er stillet til studerende i marts 2022, som blev optaget pa deres vide-
regaende uddannelse i sommeren 2021. Resultaterne er vaegtet efter populationen af studerende tilbudt en plads via KOT i 2021.

For danske studerende ligger self-efficacy for studiestart stabilt pa 6,3 uanset minoritetsandel pa
uddannelsen. Et halvt ar efter studiestart ses et mindre fald i self-efficacy (til 6,0-6,2), men faldet er
lille og virker uafhaengigt af minoritetsandel pa uddannelsen.

Blandt studerende med etnisk minoritetsbaggrund er mgnsteret tilsvarende far studiestart, hvor
self-efficacy ligger ensartet pa 6,2 uanset uddannelsens sammenseetning. Efter et halvt dr ses der et
relativt mere markant fald i self-efficacy, seerligt pa uddannelser, hvor etniske minoriteter udger
under 5 % af de studerende. Her falder niveauet til 5,4. Pa uddannelser med 5-15 % etniske minori-
teter ligger niveauet hgjere (pa 6,0), mens det pd uddannelser med over 15 % etniske minoriteter
ligger pa 5,8.

Pd samme made som naevnt i forbindelse med figur 7.3 skal 2endringen tolkes med varsomhed.
Andringen i self-efficacy mellem de to malepunkter kan vaere udtryk for en reel andring, men kan
ogsa veere udtryk for, hvem der har deltaget i spergeskemaet.

Motivation

| dette afsnit gennemgas de studerendes motivation for at studere pa uddannelsen, fordelt pa de
tre herkomstgrupper. Motivationen er malt bade fgr studiestarten (august 2021) og et halvt ar efter
studiestarten (i marts 2022). Motivation males gennem et enkelt spargsmal fra spergeskemaunder-
segelsen, som direkte adsparger de studerende: "Hvor motiveret er du pa nuveerende tidspunkt for
at studere pa din uddannelse?” De studerende besvarer spgrgsmalet ved at angive et svar fra 0
("Slet ikke motiveret”) til 10 ("Ekstremt motiveret”). Analyserne viser den gennemsnitlige veerdi for
de tre herkomstgrupper.

Faldende motivation fra for studiestart til et halvt ar efter studiestart -
dog mest markant blandt studerende med efterkommerbaggrund

Figur 7.4 viser niveauet af motivation blandt studerende, malt bade far studiestart og et halvt ar
efter studiestart, fordelt pa herkomstgrupper. Overordnet ligger motivationsniveauet hgjt i alle tre
grupper ved studiestart, men der ses et fald i motivationen i lobet af det ferste halve studiear.

Far studiestart er motivationen meget ens pa tveers af herkomstgrupper og ligger pa 9,3 blandt stu-
derende med indvandrerbaggrund, 9,2 blandt studerende med dansk herkomst og 8,9 blandt stu-
derende med efterkommerbaggrund. Et halvt ar efter studiestart er motivationsniveauet lavere i
alle tre grupper. Danske studerende og studerende med indvandrerbaggrund ligger pd samme ni-
veau (8,2), mens studerende med efterkommerbaggrund har det laveste gennemsnitlige motivati-
onsniveau (7,9).

Ligesom for udviklingen i self-efficacy er det afgarende at bemaerke, at gruppen af studerende, der
indgdr i malingen fgr studiestart og et halvt ar efter, ikke eridentisk. Udviklingen i
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motivationsniveauet kan derfor afspejle enten en reel zendring i de studerendes motivation over
tid eller en aendring i sammensastningen af den gruppe af studerende, der har besvaret spargeske-
maet pa de to tidspunkter. Resultaterne bgr derfor fortolkes med forsigtighed.

Samlet set viser figuren, at motivationen aftager svagt for alle herkomstgrupper i lgbet af det farste
halve studiedr. Forskellene mellem grupperne er relativt begreensede, men studerende med efter-
kommerbaggrund oplever det starste fald og har efter et halvt ar det laveste motivationsniveau.

Figur 7.3
Motivation, fordelt p4 herkomstgrupper blandt studerende optaget i 2021

Dansk

Efferkommer

Indvandrer

0 2 4 6 8 10

M Motivation forud for studiestart (n = 19.738) B Motivation et halvt ar efter (n = 5.799)

Kilde: Danmarks Statistik og EVA.

Note: N (forud for studiestart) = 19.738; N (efter et halvt &r) = 5.799. Spargsmal: "Hvor motiveret er du pa nuveerende tidspunkt for at
studere pa din uddannelse - pa en skala fra 0 ("Slet ikke motiveret’) til 10 ("Ekstremt motiveret’)?” Gennemsnittet af gruppernes besvarel-
ser er fremstillet. Spagrgsmélene er stillet til studerende i marts 2022, som blev optaget pa deres videregdende uddannelse i sommeren
2021. Resultaterne er veegtet efter populationen af studerende tilbudt en plads via KOT i 2021.

Motivationen falder mest blandt minoritetsstuderende i klart
mindretal - niveauet er stabilt blandt danske studerende

Tabel 7.4 viser niveauet af motivation blandt studerende, fordelt pa bade herkomst, maletidspunkt
og andelen af studerende med indvandrer- eller efterkommerbaggrund pa uddannelsen. Tabellen
belyser dermed bade motivation ved studiestart og et halvt arinde i studiet og variationer pa tveers
af uddannelsernes etniske sammenszetning.

For danske studerende ses der kun begraenset variation i motivationsniveauet pa tveers af uddan-
nelser med forskellig minoritetsandel. Ved studiestart ligger motivationen stabilt pa omkring 9,2-
9,3 uanset uddannelsens sammensaetning, og et halvt ar efter studiestart ligger niveauet fortsat
relativt ensartet mellem 8,1 og 8,4. Dette indikerer, at vi ikke ser en veesentlig korrelation mellem
danske studerendes motivation og andelen af studerende med etnisk minoritetsbaggrund pa ud-
dannelsen.

For studerende med etnisk minoritetsbaggrund ses et andet mgnster, seerligt i eftermalingen. Ved
studiestart er motivationsniveauet relativt ens pa tvaers af uddannelsernes sammensaetning, Et
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halvt ar efter studiestart ses der derimod et lavere motivationsniveau blandt studerende med et-
nisk minoritetsbaggrund pa uddannelser, hvor de udger en meget lille minoritet. Her ligger motiva-
tionen pa 7,2, sammenlignet med 8,1 pd uddannelser med 5-15 % etniske minoriteter og 8,0 pa ud-
dannelser med over 15 %. Det er ogsa seerligt pd disse uddannelser med en lav andel af etniske mi-
noritetsstuderende, at der er stor forskel i den gennemsnitlige motivation mellem studerende med
dansk baggrund og studerende med etnisk minoritetsbaggrund (8,1-7,2).

Tabel 7.3
Motivation, fordelt pa andelen af studerende med indvandrer- eller
efterkommerbaggrund

Baggrund Maletidspunkt Studerende fordelt efter minoritetsandel pa

uddannelsesudbuddet
Etniske minoritets- Etniske minoritets- Etniske minoritets-
studerende studerende studerende
pa udbud pa udbud pa udbud
<5% 5-15% >15 %
Dansk For studiestart 9,3 9,2 9,2
Et halvt ar efter 8,1 8,1 8,4

studiestart

Etnisk minoritet For studiestart 9,1 8,9 9,0

Et halvt ar efter 7,2 8,1 8,0
studiestart

Kilde: Danmarks Statistik og EVA.

Note: N (forud for studiestart) = 19.738; N (efter et halvt &r) = 5.799. Spargsmal: "Hvor motiveret er du pa nuveerende tidspunkt for at
studere pa din uddannelse - pa en skala fra 0 ('Slet ikke motiveret’) til 10 ("Ekstremt motiveret’)?” Gennemsnittet af gruppernes besvarel-
ser er fremstillet. Spargsmalene er stillet til studerende i marts 2022, som blev optaget pa deres videregdende uddannelse i sommeren
2021. Resultaterne er veegtet efter populationen af studerende tilbudt en plads via KOT i 2021.

Overvejelser om frafald

| dette afsnit belyses de studerendes overvejelser om frafald malt et halvt ar efter studiestart. Data-
ene erindsamlet i marts 2022 blandt studerende, der pabegyndte deres videregaende uddannelse
i august 2021. De studerende er blevet bedt om at tage stilling til spargsmalet "I hvilken grad er du
enigifolgende udsagn: Jeg overvejer at stoppe pa uddannelsen?”. Svarene er angivet pa en
fempunktsskala, der spaender fra 1 ("Slet ikke”) til 5 ("I meget hgj grad”). | analyserne fokuseres der
pa andelen af studerende, som angiver, at de i hgj grad eller i meget hgj grad overvejer at stoppe
pa uddannelsen. Resultaterne opgeres pa tvaers af herkomstgrupper for at belyse eventuelle for-
skelle i frafaldsovervejelser mellem studerende med dansk herkomst og studerende med indvan-
drer- og efterkommerbaggrund.

Overvejelser om frafald er mest udbredte blandt studerende med
etnisk minoritetsbaggrund

Figur 7.2 viser andelen af studerende, der overvejer at stoppe pa deres uddannelse et halvt ar efter
studiestart, fordelt pa herkomstgrupper. Overordnet er det et mindretal af de studerende, der
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Etniske minoriteter pa videregdende uddannelser
Faglige aspekter af studielivet

angiver, at de i hgj eller meget hej grad overvejer at stoppe, men der er tydelige forskelle mellem
grupperne.

Blandt danske studerende angiver 6 % sadanne overvejelser. Andelen er hgjere blandt studerende
med indvandrerbaggrund (10 %) og seerligt blandt studerende med efterkommerbaggrund, hvor
15 % angiver, at de i hgj eller meget hgj grad overvejer at stoppe. Samlet set peger figuren pa, at
overvejelser om frafald er mere udbredte blandt studerende med etnisk minoritetsbaggrund end
blandt danske studerende.

Figur 7.4
Overvejer at stoppe efter et halvt ar pa uddannelsen, fordelt pa herkomstgrupper
blandt optagne studerende i 2021

Dansk (n=5.497)

Efterkommer (n=204) 85

Indvandrer (n=98)

0% 20 % 40 % 60 % 80 % 100 %

M| nogen grad, i mindre grad eller slet ikke H | hgj elle meget hgj grad

Kilde: Danmarks Statistik og EVA.

Note: N =5.799. Spergsmal: ”I hvilken grad er du enig i felgende udsagn: Jeg overvejer at stoppe pa uddannelsen?” Spgrgsmalene er
stillet til studerende i marts 2022, som blev optaget pa deres videregadende uddannelse i sommeren 2021. Resultaterne er vaegtet efter
populationen af studerende tilbudt en plads via KOT i 2021.

Frafaldsovervejelser blandt minoritetsstuderende er mest udbredte,
nar de udger et meget lille mindretal

Tabel 7.2 viser andelen af studerende, der et halvt ar efter studiestart i hgj eller meget hgj grad
overvejer at stoppe pa deres uddannelse, fordelt pa bade herkomst og andelen af studerende med
indvandrer- eller efterkommerbaggrund pa uddannelsen.

Blandt danske studerende er andelen, der overvejer at stoppe, lav og stort set ueendret pa tveers af
uddannelsernes sammenseetning (6-7 %). For studerende med etnisk minoritetsbaggrund ses der
derimod betydelige forskelle. Nar studerende med etnisk minoritetsbaggrund udger under 5 % af
de studerende pa uddannelsen, angiver 25 %, at de i hgj eller meget hgj grad overvejer at stoppe.
Denne andel er markant lavere pa uddannelser med 5-15 % etniske minoriteter (13 %) og pa ud-
dannelser med over 15 % etniske minoriteter (12 %).
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Faglige aspekter af studielivet

Samlet set peger tabellen pa, at overvejelser om frafald blandt studerende med etnisk minoritets-
baggrund er mest udbredte pa uddannelser, hvor de udggr et meget lille mindretal, mens danske
studerendes frafaldsovervejelser er relativt stabile uanset uddannelsernes sammensaetning.

Tabel 7.4
Overvejer at stoppe efter et halvt ar pa4 uddannelsen, fordelt pa andelen af studerende

med indvandrer- eller efterkommerbaggrund

Baggrund Studerende fordelt efter minoritetsandel pa
uddannelsesudbuddet
Etniske minoritetsstude- Etniske minoritetsstude- Etniske minoritetsstude-
rende rende rende
pa udbud pa udbud pa udbud

<5 % 5-15% >15 %
Dansk 6 6 7
Etnisk minoritet 25 13 12

Kilde: Danmarks Statistik og EVA.

Note: N =5.799. Andel (%) af studerende, der har svaret ”I hgj grad” eller ”| meget hgj grad” pa spergsmalet ”I hvilken grad er du enig i
folgende udsagn: Jeg overvejer at stoppe pa uddannelsen?” Spargsmalene er stillet til studerende i marts 2022, som blev optaget pa
deres videregdende uddannelse i sommeren 2021. Resultaterne er vaegtet efter populationen af studerende tilbudt en plads via KOT i
2021.
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Etniske minoriteter pa videregdende uddannelser

Oplevelse af undervisere

Undervisningen udger en helt central del af studielivet pa de videregdende uddannelser, og de stu-
derendes oplevelse af undervisningen er et vaesentligt perspektiv i vurderingen af undervisningens
kvalitet (EVA, 2021b). Tidligere undersagelser peger pa, at forskellige aspekter af undervisningen -
herunder undervisernes imgdekommenhed og tilgeengelighed, tydelighed i undervisningen, fokus
pa aktiv deltagelse samt kvaliteten af feedback - har betydning for de studerendes laering, motiva-
tion og risiko for frafald (EVA, 2021b; EVA, 2026).

Samtidig er det velkendt i bdde dansk og international forskning, at minoritetsstuderende kan
have andre erfaringer med relationen til undervisere, herunder oplevelsen af en lavere grad af an-
erkendelse, tilgeengelighed eller inklusion i undervisningssituationen (VIVE, 2010; Hurtado et al.,
1999, 2012; Tinto, 1993). | et lighedsperspektiv er det derfor relevant at undersgge, om studerende
med etnisk minoritetsbaggrund pa videregdende uddannelser i nyere tid oplever undervisningen
og underviserne anderledes end studerende med dansk herkomst. Sddanne forskelle kan have be-
tydning for de studerendes deltagelse, faglige selvtillid og oplevelse af at here til pd uddannelsen.

Dette kapitel belyser derfor de studerendes oplevelse af undervisningen pa deres uddannelse med
seerligt fokus pa to overordnede dimensioner. For det farste undersgges de studerendes oplevelse
af underviserne, herunder undervisernes imgdekommenhed, tydelighed i undervisningen, og i hvil-
ken grad underviserne tilskynder de studerende til aktiv deltagelse. For det andet belyses de stude-
rendes oplevelse af feedback, herunder om feedbacken opleves som tydelig, brugbar og under-
stattende for lzering. Analyserne baseres pa tidligere validerede skalaer udviklet af EVA og pa spar-
geskemadata indsamlet i marts 2022 blandt ferstearsstuderende. Spgrgeskemadataene er derud-
over beriget med registerdata fra Danmarks Statistik.

Opsummering

+ Oplevelsen af underviserens imgdekommenhed og tilgaengelighed er relativt ensartet pa tveers
af herkomstgrupper med skalaveaerdier pa mellem 7,0 og 7,4. Den starste forskel mellem stude-
rende med dansk herkomst og studerende med etnisk minoritetsbaggrund ses pa uddannelser,
hvor andelen af studerende med indvandrer- eller efterkommerbaggrund er lav (under 5 %). Der
scorer studerende med etnisk minoritetsbaggrund 6,8, mens studerende med dansk baggrund
scorer 7,6.

+ Studerende med indvandrerbaggrund har dog den laveste gennemsnitlige score (6,5), nar det
geelder oplevelsen af tydelig undervisning (7,0 for danske studerende og 7,1 for efterkommere).
Der ses heller ikke vaesentlige forskelle i oplevelsen af tydelig undervisning mellem studerende
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Oplevelse af undervisere

med dansk herkomst og studerende med minoritetsbaggrund afheengigt af andelen af etniske
minoritetsstuderende pa uddannelsen.

« |vurderingen af underviserens fokus pa at inddrage og engagere de studerende ses den sterste
forskel mellem studerende med etnisk minoritetsbaggrund og studerende med dansk herkomst
pa uddannelser, hvor minoritetsandelen er under 5 %. Pa disse uddannelser vurderer minori-
tetsstuderende underviserens fokus pd inddragelse markant lavere end deres danske medstu-
derende (5,8 mod 6,9).

« Studerende med indvandrerbaggrund vurderer i gennemsnit niveauet af tydelig feedback og
feedforward hgjere end studerende med dansk herkomst og efterkommerbaggrund.

+ Forskelleneivurderingen af feedback varierer ikke med andelen af studerende med etnisk mi-
noritetsbaggrund pa uddannelsen.

« Nardet geelder feedforward, peger resultaterne p4, at studerende med etnisk minoritetsbag-
grund i gennemsnit oplever en lavere grad af feedforward p& uddannelser, hvor de udger et me-
get lille mindretal (4,8 mod 5,8 pa uddannelsesudbud med en starre andel af etniske minoritets-
studerende). Der ses ikke samme variation blandt studerende med dansk herkomst afhaengigt
af uddannelsesudbuddets andel af etniske minoritetsstuderende.

Oplevelse af undervisernes imgdekommenhed

Imadekommenhed og tilgeengelighed handler om undervisernes interesse, tilgzengelighed og img-
dekommenhed i mgdet med de studerende. Imgdekommenhed males ved hjaelp af en skala, jf.
infoboks, og i spgrgsmalene, som skalaen er konstrueret ud fra, sparges blandt andet til dialog
uden for undervisningen, besvarelse af skriftlige henvendelser samt de studerendes oplevelse af
undervisernes oprigtige interesse i den enkelte studerende.

Tidligere undersggelser fra EVA peger p3, at de studerendes oplevelse af imadekommende og til-
gaengelige undervisere haenger sammen med fagligt engagement, motivation og oplevelsen af at
hare til pa uddannelsen. Disse forhold er samtidig forbundet med de studerendes trivsel og risiko
for frafald, hvilket gar undervisernes imgdekommenhed til et centralt aspekt af undervisningskvali-
teten (EVA, 2021b).

Definition af skala for underviseres imgdekommenhed

Imadekommenhed og tilgeengelighed handler om undervisernes imedekommenhed, interesse og
tilgeengelighed i modet med de studerende. Skalaen for imgdekommenhed og tilgaengelighed er
dannet pa baggrund af falgende fem items: / hvilken grad oplever du, at underviserne i dine fag:

1. Ervenlige over for hver enkelt studerende?
Erima@dekommende over for studerende, der sgger hjaelp eller rad, bade i og uden for undervis-
ningen?

3. Eroprigtigtinteresserede i hver enkelt studerende?

4. Ertilgeengelige for dialog uden for undervisningen?
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8.2.2

Etniske minoriteter pa videregdende uddannelser
Oplevelse af undervisere

5. Svarer pa skriftlige henvendelser?

Svarene angives pa en fempunktsskala fra "Slet ikke” (1) til ”I meget hgj grad” (5). De fem svar samles
i en samlet score, som efterfalgende normaliseres til et interval fra 0 til 10. Der er tidligere gennem-
fart valideringsanalyser af den anvendte skala, som har vist, at skalaen fungerer med tilfredsstillende
praecision og ensartethed pa tveers af forskellige grupper af studerende (EVA, 2021b).

Relativt ensartet oplevelse af underviseres imgdekommenhed pa
tvaers af herkomstgrupper

Figur 8.1 viser de studerendes vurdering af undervisernes imgdekommenhed, fordelt pa herkomst-
grupper. Overordnet ligger vurderingen relativt hgjt i alle tre grupper, hvilket indikerer, at de fleste
studerende oplever deres undervisere som imgdekommende. Den hgjeste gennemsnitlige vurde-
ring er blandt de danske studerende med en score pa 7,4, efterfulgt af studerende med efterkom-
merbaggrund med en score pa 7,1 og sluttelig studerende med indvandrerbaggrund med en gen-
nemsnitlig score pa 7,0. Samlet set er forskellene mellem grupperne begreensede, hvilket peger p3,
at oplevelsen af undervisernes imgdekommenhed er forholdsvis ens pa tveers af herkomstgrupper.

Figur 8.1
Underviseres imgdekommenhed, fordelt p4 herkomstgrupper blandt optagne
studerende i 2021

Dansk (n=5.497)

Efterkommer (n = 204)

Indvandrer (n=98)

Kilde: Danmarks Statistik og EVA.

Note: N =5.799. Skalaen for underviseres imedekommenhed er udregnet pa baggrund af skalaens fem items, og svarmulighederne gar
fra et til fem. Svarene er aggregeret til en samlet sum for hver studerende, og skalaen er derefter normaliseret til et interval mellem nul
og ti. Spargsmalene er stillet til studerende i marts 2022, som blev optaget pa deres videregdende uddannelse i sommeren 2021. Resul-
taterne er vaegtet efter populationen af studerende tilbudt en plads via KOT i 2021.

Studerende med etnisk minoritetsbaggrund oplever lavere
undervisertilgaengelighed pa uddannelser med lav minoritetsandel

Tabel 8.1 viser de studerendes vurdering af undervisernes imagdekommenhed fordelt pa herkomst
og andelen af studerende med indvandrer- eller efterkommerbaggrund pa uddannelsen. Blandt
studerende med dansk herkomst varierer den gennemsnitlige vurdering kun i begreenset omfang
pa tvaers af uddannelsernes minoritetsandel og ligger pa mellem 7,3 og 7,6.
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Blandt studerende med etnisk minoritetsbaggrund ligger vurderingen ligeledes relativt stabilt pa
tvaers af uddannelser, men pa et gennemgdende lavere niveau. Skalaveerdierne varierer mellem 6,8
pa uddannelser med under 5 % studerende med etnisk minoritetsbaggrund og 7,2 pa uddannelser
med 5-15 % minoritetsstuderende. Den mest markante forskel ses pa uddannelser med en lav mi-
noritetsandel, hvor forskellen mellem studerende med dansk herkomst og studerende med etnisk
minoritetsbaggrund udger 0,8 skalapoint. Dette peger pa, at studerende med etnisk minoritets-
baggrund pad uddannelser, hvor de udger et klart mindretal, i mindre grad oplever underviserne
som imgdekommende sammenlignet med deres danske medstuderende.

Tabel 8.1
Underviseres imgdekommenhed, fordelt pa andelen af studerende med indvandrer-
eller efterkommerbaggrund

Baggrund Studerende fordelt efter minoritetsandel pa
uddannelsesudbuddet

Etniske minoritetsstude- Etniske minoritetsstude- Etniske minoritetsstude-
rende rende rende
pa udbud pa udbud pa udbud
<5% 5-15% >15 %
Dansk 7,6 7,3 7,4
Etnisk minoritet 6,8 7,2 7,0

Kilde: Danmarks Statistik og EVA.

Note: N =5.799. Skalaen for underviseres imgdekommenhed er udregnet pa baggrund af skalaens fem items, og svarmulighederne gar
fra et til fem. Svarene er aggregeret til en samlet sum for hver studerende, og skalaen er derefter normaliseret til et interval mellem nul
og ti. Spargsmalene er stillet til studerende i marts 2022, som blev optaget pa deres videregdende uddannelse i sommeren 2021. Resul-
taterne er vaegtet efter populationen af studerende tilbudt en plads via KOT i 2021.

Tydelig undervisning

Tydelig undervisning er et centralt aspekt af undervisningskvaliteten og handler om, i hvilken grad
underviserne formidler fagenes formal, krav og faglige indhold pa en klar og forstaelig made (EVA,
2021b). EVA har i tidligere undersggelser vist, at tydelig undervisning haenger sammen med de stu-
derendes faglige engagement, leeringsudbytte og motivation. Samtidig kan manglende tydelighed
i undervisningen skabe usikkerhed om forventninger og krav, hvilket kan have betydning for de stu-
derendes trivsel og deres risiko for frafald (EVA, 2021b; EVA, 2026).

| dette afsnit belyses de studerendes oplevelse af tydelig undervisning pa deres uddannelse ved

hjeelp af en tidligere valideret skala udviklet af EVA, jf. infoboks. Skalaen muligger systematiske
sammenligninger pa tvaers af herkomstgrupper og minoritetsstatus.
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Definition af skala for tydelig undervisning

Tydelig undervisning handler om, i hvilken grad underviserne er tydelige, bade hvad angar fagenes
formal og krav, og i deres formidling af det faglige indhold. Skalaen for tydelig feedback er dannet pa
baggrund af fire spargsmal: / hvilken grad oplever du, at underviserne i dine fag ...

.. er gode til at forklare fagenes formal og krav tydeligt?

.. er gode til at vise, hvordan fagene kan anvendes i virkelige situationer?
... ofte bruger eksempler eller illustrationer til at forklare svaere pointer?

.. er gode til at forklare faglige pointer tydeligt?

= W =

Svarene angives pa en fempunktsskala fra "Slet ikke” (1) til "I meget hgj grad” (5). De fire svar samles i
en samlet score, som efterfalgende normaliseres til et interval fra 0 til 10. Der er tidligere gennemfart
valideringsanalyser af den anvendte skala, som har vist, at skalaen fungerer med tilfredsstillende
praecision og ensartethed pa tveers af forskellige grupper af studerende (EVA, 2021b).

Ingen klare forskelle i vurderingen af undervisningens tydelighed pa
tvaers af herkomstgrupper

Figur 8.2 viser de studerendes vurdering af tydelig undervisning, fordelt pa herkomstgrupper. Over-
ordnet ligger vurderingen pa et relativt hgjt og ensartet niveau pa tveers af grupperne, hvilket indi-
kerer, at de fleste studerende oplever undervisningen som tydelig. Studerende med efterkommer-
baggrund har den hgjeste gennemsnitlige vurdering med en score pa 7,1, teet fulgt af danske stu-
derende med 7,0. Studerende med indvandrerbaggrund vurderer undervisningen en smule lavere
med en gennemsnitlig score pa 6,8. Samlet set er forskellene mellem grupperne begraensede, hvil-
ket peger pa, at oplevelsen af undervisningens tydelighed i vidt omfang er ens pa tveers af her-
komstgrupper.

Figur 8.2
Tydelig undervisning, fordelt pa herkomstgrupper blandt optagne studerende i 2021

Dansk (n=5.497)

Efterkommer (n = 204)

Indvandrer (n=98)

Kilde: Danmarks Statistik og EVA.

Note: N = 5.799. Skalaen for tydelig undervisning er udregnet pa baggrund af skalaens fire items, og svarmulighederne gar fra et til fem.
Svarene er aggregeret til en samlet sum for hver studerende, og skalaen er derefter normaliseret til et interval mellem nul og ti. Spergs-
malene er stillet til studerende i marts 2022, som blev optaget pa deres videregdende uddannelse i sommeren 2021. Resultaterne er
vaegtet efter populationen af studerende tilbudt en plads via KOT i 2021.
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Ensartet vurdering af undervisningens tydelighed pa tvaers af herkomst
og minoritetsandel

Tabel 8.1 viser de studerendes vurdering af tydelig undervisning, fordelt pa bade herkomst og an-
delen af studerende med indvandrer- eller efterkommerbaggrund pa uddannelsen. Blandt danske
studerende varierer den gennemsnitlige vurdering kun svagt pa tveers af uddannelsernes minori-
tetsandel og ligger pd mellem 6,9 og 7,1. Et tilsvarende manster gar sig geeldende blandt stude-
rende med etnisk minoritetsbaggrund, hvor vurderingerne ligger meget stabilt pa mellem 6,9 og
7,0 uanset uddannelsens sammenseetning. Ogsa her fremstar variationen begraenset og uden et
tydeligt menster. Ydermere er forskellene mellem studerende med dansk baggrund og studerende
med etnisk minoritetsbaggrund meget begraenset.

Tabel 8.2
Tydelig undervisning, fordelt pa andelen af studerende med indvandrer- eller
efterkommerbaggrund

Baggrund Studerende fordelt efter minoritetsandel pa
uddannelsesudbuddet

Etniske minoritetsstude- Etniske minoritetsstude- Etniske minoritetsstude-
rende rende rende
pa udbud pa udbud pa udbud
<5 % 5-15% >15 %
Dansk 7,1 6,9 7,1
Etnisk minoritet 6,9 7,0 7,0

Kilde: Danmarks Statistik og EVA.

Note: N = 5.799. Skalaen for tydelig undervisning er udregnet pd baggrund af skalaens fire items, og svarmulighederne gar fra et til fem.
Svarene er aggregeret til en samlet sum for hver studerende, og skalaen er derefter normaliseret til et interval mellem nul og ti. Spergs-
malene er stillet til studerende i marts 2022, som blev optaget pé deres videregadende uddannelse i sommeren 2021. Resultaterne er
vaegtet efter populationen af studerende tilbudt en plads via KOT i 2021.

Undervisernes fokus pa deltagelse

Undervisernes fokus pa deltagelse er et centralt element i et aktivt og inkluderende laeringsmilje og
handler om, i hvilken grad underviserne tilskynder de studerende til at deltage aktivt i undervisnin-
gen. EVA har tidligere pavist, at undervisning, der understatter aktiv deltagelse, hazenger sammen
med de studerendes faglige engagement, motivation og oplevelse af at hgre til pa uddannelsen.
Omvendt kan en lav grad af inddragelse og deltagelse medfare passivitet og svagere tilknytning til
studiet, hvilket kan have betydning for de studerendes trivsel og risiko for frafald (EVA, 2021b; EVA,
2026).

| dette afsnit belyses de studerendes oplevelse af undervisernes fokus pa deltagelse ved hjeelp af

en skala udviklet og valideret af EVA, jf. infoboks, som muliggar sammenligninger pa tveers af her-
komstgrupper og minoritetsstatus.
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Definition af skala for fokus pa deltagelse

Fokus pa deltagelse handler om undervisernes tilbgjelighed til at inddrage de studerende og til-
skynde dem til at deltage aktivt i undervisningen. Skalaen for fokus pa deltagelse er dannet pa bag-
grund af nedenstaende fire items: | hvilken grad oplever du, at underviserne i dine fag ...

1. ...tilskynder de studerende til at deltage i faglige diskussioner i undervisningen?

2. ...tilskynder de studerende til at dele deres ideer og viden i undervisningen?

3. ...tilskynder de studerende til at give udtryk for egne holdning og/eller forholde sig kritisk til un-
dervisningen?

4. ...ergodetil atinddrage de studerende i undervisningen?

Svarene angives pa en fempunktsskala fra "Slet ikke” (1) til "I meget hgj grad” (5). De fire svar samlesi
en samlet score, som efterfalgende normaliseres til et interval fra 0 til 10. Der er tidligere gennemfart
valideringsanalyser af den anvendte skala, som har vist, at skalaen fungerer med tilfredsstillende
praecision og ensartethed pa tveers af forskellige grupper af studerende (EVA, 2021b).

Fokus pa deltagelse i undervisningen opleves relativt ens pa tveers af
herkomstgrupper

Figur 8.3 viser de studerendes vurdering af fokus pa deltagelse i undervisningen, fordelt pa her-
komstgrupper. Danske studerende har den hgjeste gennemsnitlige vurdering med en score pé 6,7,
mens studerende med indvandrerbaggrund ligger naesten lige s& hgjt med 6,6. Studerende med
efterkommerbaggrund vurderer fokus pa deltagelse en smule lavere med en gennemsnitlig score
pa 6,2. Forskellene mellem grupperne er dog begraensede.

Figur 8.3
Fokus pa deltagelse, fordelt p4 herkomstgrupper blandt optagne studerende i 2021

Dansk (n=5.497)

Efterkommer (n = 204)

Indvandrer (n=98)

Kilde: Danmarks Statistik og EVA.

Note: N = 5.799. Skalaen for underviseres fokus pa deltagelse er udregnet pa baggrund af skalaens fire items, og svarmulighederne gar
fra et til fem. Svarene er aggregeret til en samlet sum for hver studerende, og skalaen er derefter normaliseret til et interval mellem nul
og ti. Spargsmalene er stillet til studerende i marts 2022, som blev optaget pa deres videregdende uddannelse i sommeren 2021. Resul-
taterne er vaegtet efter populationen af studerende tilbudt en plads via KOT i 2021.
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8.4.2

8.5

Etniske minoriteter pa videregdende uddannelser
Oplevelse af undervisere

Studerende med etnisk minoritetsbaggrund oplever lavere fokus pa
deltagelse pa uddannelser, hvor de udger et meget lille mindretal

Tabel 8.3 viser de studerendes vurdering af undervisernes fokus pa deltagelse i undervisningen for-
delt pa herkomst og andelen af studerende med indvandrer- eller efterkommerbaggrund pa ud-
dannelsen. Blandt studerende med dansk herkomst varierer den gennemsnitlige vurdering relativt
begraenset og ligger pd mellem 6,5 0g 6,9. Den hgjeste vurdering ses pd uddannelser med under 5
% studerende med etnisk minoritetsbaggrund, mens den laveste vurdering ses pa uddannelser
med 5-15 % minoritetsstuderende.

Studerende med etnisk minoritetsbaggrund vurderer generelt undervisernes fokus pa deltagelse
lavere end studerende med dansk herkomst, med skalaveerdier pa mellem 5,8 og 6,4. Den sterste
forskel mellem grupperne ses pa uddannelser med under 5 % studerende med etnisk minoritets-
baggrund, hvor vurderingen blandt danske studerende er 6,9, mens den tilsvarende vurdering
blandt minoritetsstuderende er 5,8. Dette peger p3, at forskellen i oplevelsen af undervisernes fo-
kus pa deltagelse er mest udtalt pd uddannelser, hvor studerende med etnisk minoritetsbaggrund
udgar et meget lille mindretal.

Tabel 8.3
Fokus pa deltagelse, fordelt pa andelen af studerende med indvandrer- eller
efterkommerbaggrund

Baggrund Studerende fordelt efter minoritetsandel pa
uddannelsesudbuddet

Etniske minoritetsstude- Etniske minoritetsstude- Etniske minoritetsstude-
rende rende rende
pa udbud pa udbud pa udbud
<5 % 5-15% >15 %
Dansk 6,9 6,5 6,8
Etnisk minoritet 5,8 6,3 6,4

Kilde: Danmarks Statistik og EVA.

Note: N = 5.799. Skalaen for underviseres fokus pa deltagelse er udregnet pa baggrund af skalaens fire items, og svarmulighederne gar
fra et til fem. Svarene er aggregeret til en samlet sum for hver studerende, og skalaen er derefter normaliseret til et interval mellem nul
og ti. Spargsmalene er stillet til studerende i marts 2022, som blev optaget pa deres videregdende uddannelse i sommeren 2021. Resul-
taterne er vaegtet efter populationen af studerende tilbudt en plads via KOT i 2021.

Oplevelse af feedback

Feedback er et centralt element i undervisningen og har betydning for de studerendes laering, fag-
lige udvikling og motivation. EVA har vist, at tydelig og brugbar feedback understatter de studeren-
des forstaelse af faglige krav og forventninger og kan styrke deres faglige selvtillid og engagement
(EVA, 2021b). Omvendt kan mangelfuld eller utydelig feedback skabe usikkerhed om deres egen
faglige progression. En nylig udgivet rapport fra EVA finder ikke blandt universitetsstuderende en
statistisk signifikant sammenhaeng mellem tydelig feedback og risikoen for mistrivsel, frafald eller
faglig praestation (EVA, 2026).
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8.5.1

Etniske minoriteter pa videregdende uddannelser
Oplevelse af undervisere

| det fglgende analyseres de studerendes vurdering af feedback pa deres uddannelse med ud-
gangspunkt i en skala udviklet af EVA, jf. infoboks. Analysen giver mulighed for at belyse, i hvilken
grad oplevelsen af feedback varierer pa tveers af herkomstgrupper og uddannelser med forskellig
andel af studerende med etnisk minoritetsbaggrund.

Definition af skala for tydelig feedback

Tydelig feedback handler om, hvorvidt den modtagne feedback er med til at tydeliggare styrker og
svagheder i de studerendes opgaver (EVA, 2021b). Skalaen for tydelig feedback er dannet pa bag-
grund af tre spargsmal: Hvor ofte gar dine undervisere falgende i forbindelse med feedback pé en op-
gave pg studiet:

1. Udpeger fejl eller svagheder ved det, jeg har lavet?
2. Fremhaever de gode aspekter ved mit arbejde?
3. Geor det tydeligt for mig, hvad jeg ikke har forstaet?

Svarene angives pa en fempunktsskala fra "Aldrig” (1) til "Altid” (5). De fire svar samles i en samlet
score, som efterfalgende normaliseres til et interval fra 0 til 10. Der er tidligere gennemfart valide-
ringsanalyser af den anvendte skala, som har vist, at skalaen fungerer med tilfredsstillende praeci-
sion og ensartethed pa tveers af forskellige grupper af studerende (EVA, 2021b).

Oplevelsen af tydelig feedback er ensartet pa tveers af herkomstgrupper
- dog hgjest blandt studerende med indvandrerbaggrund

Figur 8.4 viser de studerendes vurdering af tydelig feedback i undervisningen, fordelt p& herkomst-
grupper. Danske studerende har en gennemsnitlig vurdering pa 6,1, mens studerende med efter-
kommerbaggrund ligger meget teet herpd med et gennemsnit pa 5,9. Studerende med indvandrer-
baggrund ligger lidt hgjere med en score pa 6,6.

Figur 8.4
Tydelig feedback, fordelt pa herkomstgrupper blandt optagne studerende i 2021

Dansk (n=5.497)

Efterkommer (n = 204)

Indvandrer (n=98)

Kilde: Danmarks Statistik og EVA.

Note: N = 4.958. Skalaen for tydelig feedback er udregnet pa baggrund af skalaens tre items, og svarmulighederne gar fra et til fem. Sva-
rene er aggregeret til en samlet sum for hver studerende, og skalaen er derefter normaliseret til et interval mellem nul og ti. Studerende,
der har svaret ”Ikke relevant”, er ikke medtaget. Spargsmalene er stillet til studerende i marts 2022, som blev optaget pa deres viderega-
ende uddannelse i sommeren 2021. Resultaterne er vaegtet efter populationen af studerende tilbudt en plads via KOT i 2021.
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8.5.2

8.6

Etniske minoriteter pa videregdende uddannelser
Oplevelse af undervisere

Oplevelsen af tydelig undervisning varierer ikke vaesentligt pa tvaers af
uddannelsessammensaetning

Tabel 8.4 viser de studerendes vurdering af tydelig feedback fordelt p& herkomst og andelen af stu-
derende med indvandrer- eller efterkommerbaggrund pa uddannelsen. Overordnet ligger vurde-
ringerne pa et relativt ensartet niveau for bade studerende med dansk herkomst og studerende
med etnisk minoritetsbaggrund pa tveers af uddannelser med forskellig minoritetsandel.

Blandt studerende med dansk herkomst varierer den gennemsnitlige vurdering kun i begraenset
omfang og ligger pa mellem 6,0 og 6,3. Et tilsvarende mgnster ses blandt studerende med etnisk
minoritetsbaggrund, hvor vurderingerne ligger pa mellem 5,9 og 6,2. Forskellene mellem grup-
perne og pa tvaers af uddannelser fremstar sdledes sma.

Tabel 8.4
Tydelig feedback, fordelt pa andelen af studerende med indvandrer- eller
efterkommerbaggrund
Baggrund Studerende fordelt efter minoritetsandel pa
uddannelsesudbuddet
Etniske minoritetsstude- Etniske minoritetsstude- Etniske minoritetsstude-
rende rende rende
pa udbud pa udbud pa udbud
<5% 5-15% >15 %
Dansk 6,3 6,0 6,0
Etnisk minoritet 6,1 5,9 6,2

Kilde: Danmarks Statistik og EVA.

Note: N = 5.799. Skalaen for tydelig undervisning er udregnet pa baggrund af skalaens fire items, og svarmulighederne gar fra et til fem.
Svarene er aggregeret til en samlet sum for hver studerende, og skalaen er derefter normaliseret til et interval mellem nul og ti. Stude-
rende, der har svaret ”Ikke relevant”, er ikke medtaget. Spargsmalene er stillet til studerende i marts 2022, som blev optaget pa deres
videregdende uddannelse i sommeren 2021. Resultaterne er vaegtet efter populationen af studerende tilbudt en plads via KOT i 2021.

Oplevelse af feedforward fra underviseren

Feedforward er en form for fremadrettet feedback, der har fokus pa, hvordan de studerende kan
udvikle og forbedre deres arbejde fremadrettet. | modsaetning til tilbagemeldinger, der primeert
forholder sig til allerede praesteret arbejde, sigter feedforward mod at tydeliggere forventninger,
kriterier og naeste skridt i leeringsprocessen. EVA peger p4, at tydelig og konstruktiv feedforward
kan understatte de studerendes leering, motivation og faglige selvtillid, idet den bidrager til at
skabe klarhed over, hvordan de studerende kan arbejde videre med deres faglige udvikling (EVA,
2021b).

| det fglgende belyses de studerendes oplevelse af feedforward pa deres uddannelse ved hjeelp af

en skala udviklet af EVA, jf. infoboks, som gar det muligt at analysere variationer pa tveers af her-
komstgrupper og uddannelser med forskellig andel af studerende med etnisk minoritetsbaggrund.
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Etniske minoriteter pa videregdende uddannelser
Oplevelse af undervisere

Definition af skala for feedforward

Feedforward handler om, hvorvidt den modtagne feedback understatter de studerendes faglige ud-
vikling fremadrettet, fx gennem hjeelp til prioritering og konkret anvisning af, hvordan de studerende
kan forbedre sig. Skalaen for feedforward er dannet pa baggrund af nedenstaende tre items: Hvor
ofte ger dine undervisere falgende i forbindelse med feedback pd en opgave pd studiet:

1. Siger, hvad jeg ber ggre anderledes fremover?
2. Hjeelper mig med at prioritere, hvad det er seerligt vigtigt, at jeg arbejder videre med?
3. Beskriver, hvordan jeg kommer op pa et hgjere fagligt niveau?

Svarene angives pa en fempunktsskala fra "Aldrig” (1) til "Altid” (5). De fire svar samles i en samlet
score, som efterfglgende normaliseres til et interval fra 0 til 10. Der er tidligere gennemfart valide-
ringsanalyser af den anvendte skala, som har vist, at skalaen fungerer med tilfredsstillende praeci-
sion og ensartethed pa tveers af forskellige grupper af studerende (EVA, 2021b).

Begraensede forskelle i oplevelsen af feedforward pa tvaers af
herkomstgrupper

Figur 8.5 viser de studerendes vurdering af feedforward i undervisningen, fordelt pa herkomstgrup-
per. Overordnet ligger vurderingerne pa et moderat niveau i alle tre grupper, hvilket indikerer, at
mange studerende i nogen grad oplever at fa fremadrettet feedback pa deres arbejde. Niveauet er
dog lavere end veerdierne for feedback.

Danske studerende har en gennemsnitlig vurdering pa 5,6, mens studerende med efterkommer-
baggrund ligger naesten tilsvarende med 5,5. Studerende med indvandrerbaggrund vurderer feed-
forward lidt hgjere med et gennemsnit pa 6,2.

Figur 8.5
Feedforward, fordelt pa herkomstgrupper blandt optagne studerende i 2021

Dansk (n=5.497)

Efterkommer (n = 204)

Indvandrer (n=98)

Kilde: Danmarks Statistik og EVA.

Note: N = 4.961. Skalaen for feedforward er udregnet pa baggrund af skalaens tre items, og svarmulighederne gar fra et til fem. Svarene
er aggregeret til en samlet sum for hver studerende, og skalaen er derefter normaliseret til et interval mellem nul og ti. Studerende, der
har svaret ”Ikke relevant”, er ikke medtaget. Spargsmalene er stillet til studerende i marts 2022, som blev optaget pa deres videregdende
uddannelse i sommeren 2021. Resultaterne er vaegtet efter populationen af studerende tilbudt en plads via KOT i 2021.
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Etniske minoriteter pa videregdende uddannelser
Oplevelse af undervisere

Lavere grad af feedforward blandt minoritetsstuderende i klart
mindretal

Tabel 8.5 viser de studerendes vurdering af feedforward i undervisningen, fordelt pa bade her-
komst og andelen af studerende med indvandrer- eller efterkommerbaggrund pa uddannelsen.
Overordnet ligger vurderingerne pa et moderat niveau, men der ses visse forskelle afheengigt af ud-
dannelsens sammensaetning, saerligt blandt studerende med etnisk minoritetsbaggrund.

Blandt danske studerende varierer vurderingen af feedforward kun i begraenset omfang og ligger

pa mellem 5,5 0g 5,9 pd tvaers af uddannelser med forskellig minoritetsandel. Der ses saledes ikke
nogen klar systematisk sammenhang mellem andelen af etniske minoriteter pa uddannelsen og

de danske studerendes oplevelse af feedforward.

For studerende med etnisk minoritetsbaggrund er vurderingen lavest pa uddannelser, hvor etniske
minoriteter udger under 5 % af de studerende (4,8). Seerligt pafaldende er det ogsd med denne
lave score i henhold til studerende med dansk herkomst, som scorer 5,9 pa disse uddannelser. Pa
uddannelser med en hgjere andel af studerende med etnisk minoritetsbaggrund ligger vurderin-
gen hgjere (pa 5,8).

Samlet peger tabel 8.5 p4, at studerende med etnisk minoritetsbaggrund i gennemsnit oplever en
lavere grad af feedforward pa uddannelser, hvor de udger et meget lille mindretal - ogsad sammen-
lignet med danske studerende pa de samme uddannelser.

Tabel 8.5
Feedforward, fordelt pa andelen af studerende med indvandrer- eller
efterkommerbaggrund

Baggrund Studerende fordelt efter minoritetsandel pa
uddannelsesudbuddet

Etniske minoritetsstude- Etniske minoritetsstude- Etniske minoritetsstude-
rende rende rende
pa udbud pa udbud pa udbud
<5% 5-15% >15 %
Dansk 5,9 5,5 5,6
Etnisk minoritet 4.8 5,8 5,8

Kilde: Danmarks Statistik og EVA.

Note N = 4.961. Skalaen for feedforward er udregnet pa baggrund af skalaens tre items, og svarmulighederne gér fra et til fem. Svarene er
aggregeret til en samlet sum for hver studerende, og skalaen er derefter normaliseret til et interval mellem nul og ti. Studerende, der har
svaret ”Ikke relevant”, er ikke medtaget. Spargsmalene er stillet til studerende i marts 2022, som blev optaget pa deres videregadende
uddannelse i sommeren 2021. Resultaterne er vaegtet efter populationen af studerende tilbudt en plads via KOT i 2021.
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Appendiks B - metode og data

Definition af indvandrer, efterkommer og dansk herkomst

Inddelingen af studerende i grupperinger baseret pa herkomst falger Danmarks Statistiks indde-
ling. Konkret har vi anvendt variablen "IE_TYPE”, som angiver, om et givent individ i befolkningen
har dansk oprindelse eller er indvandrer eller efterkommer. Variablen er tilgeengelig via registret
BEF og tilgdet gennem Danmarks Statistiks forskerordning.

En kort beskrivelse af kriterierne for inddelingen er:
+ Indvandrere er fgdt i udlandet, og ingen af forzeldrene er bade dansk statsborger og fadt i Dan-

mark. Hvis foraeldrene ikke er kendt og individet er fadt i udlandet, opfattes personen som ind-
vandrer.

+ Efterkommere er fgdt i Danmark, men ingen af foreeldrene er badde danske statsborgere og fedt
Danmark. Hvis en af foreeldrene opnar dansk statsborgerskab, vil dennes barn blive omklassifi-
ceret til individer med dansk oprindelse. Dog ikke hvis foreeldrene fastholder udenlandsk stats-
borgerskab.

+ Personer med dansk oprindelse har mindste en forzelder, der er bdde dansk statsborger og fadt

i Danmark.

For flere detaljer henvises til Danmarks Statistiks datadokumentation.?

Svarprocent og balancetabel

| rapporten anvendes to balger (kaldet balge 1 og balge 3) fra en stor spargeskemaundersagelse,
som blev udsendt til farstedrsstuderende tilbudt en studieplads i 2021 pa en videregdende uddan-
nelse. Den farste bglge er udsendt forud for studiestarten (august 2021), mens den anden bglge er
sendt et halvt ar efter studiestarten (marts 2022). Antallet af besvarelser og svarprocenten for de to
bolger af spargeskemaet er vist i appendiks-tabel B1.

2 https://www.dst.dk/da/Statistik/dokumentation/Times/Moduldata-for-Befolkning-og-valg/IE-TYPE
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Appendiks-tabel B.1
Population, stikpreve og svarprocent

Bolge 1 (august 2021) Bolge 3 (marts 2022)
Population 59.025 59.025 (15.095)
Besvarelser 19.738 5.799
Svarprocent 33,4 9,8 (38,4)

Kilde: Danmarks Statistik og EVA.

Note: Tabellen viser svarprocenten for henholdsvis bglge 1 (august 2021) og belge 2 (marts 2022). Den samlede population omfatter
studerende, deri2021 blev tilbudt en studieplads pa en videregdende uddannelse. Deltagelse i bolge 2 forudsatte, at de studerende i
den farste spergeskemaundersggelse havde givet samtykke til at blive kontaktet igen. | alt 15.095 studerende gav dette samtykke, og
svarprocenten pa 38,4 % er beregnet med udgangspunkt i denne gruppe.

Appendiks-tabel B.2 viser en balancetabel for en raekke centrale baggrundsvariable for henholdsvis
den fulde population og de studerende, der har besvaret fgrste og tredje balge af spargeskemaun-
dersggelsen. Tabellen illustrerer, at der er systematiske forskelle mellem populationen og respon-
dentgrupperne, herunder at meend er underrepraesenterede blandt respondenterne. For at korri-
gere for disse skaevheder anvendes en vaegtning, som sikrer stgrre overensstemmelse mellem po-
pulationen og stikpreverne. Veegtningsmetoden er beskrevet naermere i det efterfalgende afsnit.

Appendiks-tabel B.2
Balancetabel for populationen samt besvarelserne fra spergeskemaundersggelsen (bolge 1 og 3)

Fuld Bolge 1 Bolge 1 Bolge 3 Bolge 3
population (ikke (vaegtet) (ikke (veegtet)
vaegtet) vaegtet)

Ken
Mand 42.9 36.9 42.9 32.6 42.0
Kvinde 57.1 63.1 57.1 67.4 58.0
Alder
17-20 ar 8.9 10.2 8.9 10.9 8.4
21-25ar 69.4 68.3 69.2 68.1 69.1
26+ar 21.7 21.5 21.9 21.0 22.5
Uddannelsessektor
Erhvervsakademi 15.5 13.1 15.2 11.8 15.2
Maritim 1.4 1.2 1.4 0.8 1.3
Professionsbachelor 39.1 38.5 39.4 35.9 39.5
Universitet 43.9 47.3 44.0 51.5 44.1
Hovedomrade
IT-faglige omr. 2.9 2.7 2.9 2.8 3.1
Bio- og laboratorietekniske omr. 1.2 15 1.2 13 1.2
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Fuld Bolge 1 Bolge 1 Bolge 3 Bolge 3
population (ikke (WETEY) (ikke (WETAEY)
vagtet) vagtet)
Designfaglige omr. 1.0 1.0 1.0 0.9 1.0
Maritime omr. 1.4 1.2 1.4 0.8 1.3
Medie- og kommunikationsfag- 13 1.5 1.3 1.8 1.3
lige omr.
Paedagogiske omr. 12.1 11.4 12.1 10.6 12.3
Samfundsfaglige omr. 5.1 5.1 5.1 4.6 5.1
Sundhedsfaglige omr. 11.9 12.9 12.0 11.7 12.5
Tekniske omr. 8.2 7.5 8.1 7.8 8.2
@konomisk-merkantile omrade 10.8 8.1 10.7 6.3 10.0
Humaniora (uni) 9.8 9.8 9.8 11.0 9.8
Naturvidenskab (uni) 7.4 9.2 7.3 9.8 7.3
Samfundsvidenskab (uni) 17.0 16.0 17.0 16.9 16.8
Sundhedsvidenskab (uni) 4.5 6.0 4.6 7.1 4.9
Teknisk videnskab (uni) 5.2 6.3 5.3 6.8 5.2

Etnisk herkomst

Dansk 2.7 2.3 2.7 1.7 2.7
Efterkommer 8.3 5.9 8.3 3.5 7.4
Indvandrer 89.0 91.8 89.1 94.8 89.8
Ungdomsuddannelse

Andet 4.8 5.4 4.8 5.4 4.8
EUD/EUX 5.3 5.1 5.3 4.7 5.4
HF 15.4 15.5 15.6 14.2 15.4
HHX 14.1 11.8 14.3 9.5 14.0
HTX 8.0 9.7 8.0 11.2 8.1
STX 52.3 52.4 52.1 55.1 52.2

Adgangsgivende kvotient

Ingen kvotient 6.0 6.3 6.0 6.2 6.1
0-3,9 7.6 5.5 7.5 4.1 6.9
4-6,9 323 28.0 32.2 233 31.6
7-9,9 38.8 40.1 39.0 40.5 39.8
10+ 15.3 20.2 15.3 25.9 15.5
N 59.025 19.738 19.738 5.799 5.799

Kilde: Danmarks Statistik og EVA.
Note: Tallene i tabellen angiver andele. Der er ikke testet for statistisk signifikante forskelle. Balge 1 er indsamlet i august 2021, og belge
3 erindsamlet i marts 2022. Kun studerende, der i balge 1 gav samtykke til at blive kontaktet igen, var i kontaktgrundlaget for bglge 3.
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Vaegtning

Med udgangspunkt i den fulde population af studerende pa videregdende uddannelser, som er
kendt fra Den Koordinerede Tilmelding (KOT), estimeres den individuelle sandsynlighed for, at en
studerende har besvaret spgrgeskemaundersagelsen. Som forklarende variable indgar ken, alder,
adgangsgivende ungdomsuddannelsestype, hovedomrade for nuveerende uddannelse, prioritet,
adgangsgivende kvotient samt etnisk herkomst. Estimeringen foretages ved hjeelp af en logistisk
regressionsmodel, hvor den afhaengige variabel angiver, om den studerende har besvaret det pa-
geeldende spargeskema (1) eller €] (0).

Pa baggrund af modellen beregnes den forudsagte svar-sandsynlighed givet et saet baggrundsvari-
able:

p(X)=P(Y = 1|X)

Den individuelle vaegt defineres som den inverse af den estimerede sandsynlighed for at besvare
sporgeskemaet:

hvor w; er vaegten for individ i, og p(X;) er den forudsagte sandsynlighed for, at individet har besva-
ret spargeskemaet givet dets observerbare karakteristika. Denne inverse sandsynlighedsveegtning
indebaerer, at studerende med lav svar-sandsynlighed tillzegges starre veegt i analyserne, mens stu-
derende med hgj svar-sandsynlighed tillaegges mindre veegt. For at begraense indflydelsen fra eks-
treme vaegte er vaegtene begraenset til maks. 35, sdledes at w; <35.

Veegtningen korrigerer dermed for systematiske forskelle i svarprocenten pa tveers af disse obser-

verbare karakteristika. Det bemzerkes, at veegtningen ikke tager hgjde for eventuelle skeevheder
relateret til ikke-observerbare forhold.
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